Завдання 1.

Оцінити ситуацію та зробити висновки для написання аудиторського висновку; у випадку виявлення відхилень, оцінити їх вплив на фінансовий стан підприємства.
Дані для виконання:

При проведенні аудиту на ТзОВ “Ріно” для підтвердження достовірності фінансової звітності за 2013 рік проведено інвентаризацію активів (відповідно до наказу керівника № 12 від 17.01.20 р.

При проведенні інвентаризації запасів на складі № 1 аудитором виявлено недостачу запасних частин на загальну суму 1500 грн. Відповідно до пояснень МВО ці оборотні активи в листопаді звітного року реалізовано. Згідно з умовами договору продажна вартість запасних частин склала 3200 грн. Договір та видаткова накладна надано аудитору після проведення інвентаризації. Ця господарська операція станом на 31.12 ц.р. не відображено в бухгалтерському обліку. 

Завдання 2.

Оцінити ситуацію та зробити висновки для написання аудиторського висновку; у випадку виявлення відхилень, оцінити їх вплив на фінансовий стан підприємства.
Дані для виконання:

В ході аудиторської перевірки 15 квітня ц.р. проведено інвентаризація грошових коштів в касі. В ході якої фактично було виявлено 15400 грн. За даними касової книги залишок грошових коштів у касі на початок дня склав 1200 грн . Відповідно до первинних документів рух грошових коштів в касі 13.04. ц.р. склав: отримано в касу від підзвітної особи залишок невикористаних підзвітніх сум на загальну суму 2000 грн за ПКО № 123; за ПКО № 124  від покупця в оплату раніше відвантаженої продукції отримано 25000 грн.; згідно з ВКО 116 з каси видано завгоспу на господарські потреби 350 грн. та відповідно до ВКО 117 здано готівку в банк на суму 12000 грн. До первинних документів касиром надано пояснювальну записку, де зазначено що на прохання начальника цеху  № 1 Іванової І.А. він видав до видачі заробітної плати 350 грн, яку працівниця зобов’язалася повернути в день виплати заробітної плати. 

Завдання 3. 

Оцінити ситуацію та зробити висновки для написання аудиторського висновку; у випадку виявлення відхилень, оцінити їх вплив на фінансовий стан підприємства.

Дані для виконання:
При перевірці касових операцій на ТзОВ “Крона” аудитором встановлено, що 03.06 касиром за чеком ВА № 235687 отримано в касу грошові кошти для виплати заробітної плати працівникам в сумі 35600 грн. За платіжною відомістю № 47 03.06.ц.р.виплачено заробітну плату в сумі 15780 грн., 04.06. ц.р. за платіжною відомістю № 47 виплачено 12564 грн. та за ВКО № 234 – 800 грн., 05.06. ц.р. за платіжною відомістю № 47 виплачено 3540 грн. 06.06.ц.р. видано заробітну плату Самолову С.В. по ВКО № 237 в сумі 650 грн  та Петренку П.О. по ВКО № 238 в сумі 460 грн. 
Завдання 4.

Скласти звіт про проведену роботу; перевірити правильність здійснених господарських операцій на ВАТ “РОДОС”; у випадку виявлення відхилень, оцінити їх вплив на фінансовий стан підприємства.
Дані для виконання:

В ході перевірки достовірності фінансової звітності ВАТ “РОДОС” аудитором виявлено, що відповідно до виписки банку за 04.06.2014 р. підприємством оплачено рахунок ТзОВ “Лакмас” за отримані будівельні матеріали на суму 15000 грн. При проведенні взаємної перевірки встановлено, що накладної на отримання цих цінностей на ВАТ “РОДОС” немає, в матеріальних звітах МВО складу відомостей про отримання будівельних матеріалів на суму 15000 грн також немає. В обліковому регістрі Журналі 1 на цю суму зроблено запис: Д 36 К 31 та Д 205 К 36. В Журналі 5 зроблено запис Д 23 К 205 на суму 15000 грн. Документів, які б підтверджували цей запис до Журналу 5 надано не було. Відповідно до пояснень МВО, ці будівельні матеріали безкоштовно передано дочірньому підприємству для виробництва напівфабрикатів для ВАТ “РОДОС”.

Завдання 5.

Згідно з випискою банку від 14.07.2020 р. з розрахунко​вого рахунку було одержано 1500 грн. на виплату заробітної плати. За звітом касира ця сума була оприбуткована 16.07.2020 р., частково виплачена 18.07.2020 р., решта суми — 19.07.2020р. Визначити, чи припустилося підприємство порушень чинного законодавства

Завдання 6.

Підприємством 17.04.2020 р. за чеком .№ 042428 було отримано 1200 грн. на виплату заробітної плати, 100 грн. — на господарські потреби, 150 грн. — на відрядження. На підставі розрахункових відомостей на виплату заробітної плати списано:

17.04 — 650 грн.;

18.04 — 200 грн.;

20.04 — 300 грн. '

За даними видаткових касових ордерів 17.04 було вида​но на відрядження 200 грн., 18.04 на господарські потреби — 100 грн.
Визначити, чи припустилося підприємство порушень чинного законодавства

