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	Вид спілкування, при якому його зміст і засоби регламентовані соціальними ролями партнерів по спілкуванню: вчитель і учень, лицар і дівчина:

	105
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	111
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	116
	Найбільш сприятлива зона для спілкування з великою групою людей:
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	Наука переконання засобами мови – це:

	120
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	Рівень ділового спілкування, у якому визначаються гуманістичні настанови, високий 

	125
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	126
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