
Тема. Заключний етап наукового дослідження



Завдання 1

Розгляньте ситуацію та висловіть свою позицію відносно подальших дій

науковця.

Іван Петренко протягом чотирьох років навчання в аспірантурі працював

над своєю дисертацією. Сфера досліджень Івана є відносно новою для

України, проте отримала значне поширення у країнах Західної Європи,

тому під час роботи над дисертацією аспірант використовував здебільшого

публікації закордонних вчених. Одним з компонентів процедури захисту є

рецензування роботи фахівцями з досліджуваної теми. Внаслідок новизни

теми дослідження знайти рецензентів, обізнаних із цією сферою, було

вкрай важко, тому рецензентами призначили професорів, наукові інтереси

яких є дотичними до сфери досліджень Івана. Один з рецензентів за

результатами рецензування відмовився підписати позитивну рецензію у

випадку відсутності доопрацювань, наголошуючи на необхідності внесення

суттєвих змін у роботу. Якими, на Вашу думку, мають бути подальші дії

Івана?



Завдання 2

Розгляньте оформлення використаних джерел. Проаналізуйте, які з них

оформлені відповідно ДСТУ 8302:2015. Для джерел, які оформлені з

порушеннями, вкажіть на помилки оформлення та визначте способи їх

виправлення
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Завдання 3

Розгляньте запропоновані слайди як елементи презентації

результатів досліджень за магістерською кваліфікаційною

роботою. Якими є Ваші враження? Чи доцільно щось змінити?
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Завдання 4

За допомогою системи Google Scholar (або будь-якої іншої пошукової

системи) сформуйте список джерел, які доцільно буде використовувати

при написанні магістерської роботи за обраною Вами темою (10 джерел).

Оформити їх бібліографічний опис.
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