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	ТЕСТОВІ ЗАВДАННЯ 
АНТИКРИЗОВОГО УПРАВЛІННЯ 




	№
п/п
	Текст завдання

	1.
	Економічні кризи: 

	2.
	Який макроекономічний цикл триває 40-60 років і для якого головною рушійною силою є радикальні зміни в технічній базі суспільного виробництва:

	3.
	Який макроекономічний цикл триває 7-11 років і для якого головною рушійною силою є підсумок взаємодії багатьох грошово-кредитних факторів:

	4.
	Який макроекономічний цикл триває 3-5 років і обумовлюються динамікою відносної величини запасів товарно-матеріальних цінностей на підприємстві:

	5.
	Який з видів соціальних кризових явищ виникає в суспільстві найчастіше: 

	6.
	Що таке антикризовий розвиток:

	7.
	За масштабами діяльності кризи поділяються на:

	8.
	Предмет антикризового управління – це: 

	9.
	Яке з визначень кризи вважається Вами найбільш повним: 


	10.
	За структурою відношень в соціально-економічній системі кризи поділяються на:


	11.
	Політична криза, як правило, переходить в: 


	12.
	До зовнішніх національних факторів виникнення загрози банкрутства можна віднести: 

	13.
	Рушійною силою циклів Кузнеця є:


	14.
	Динаміка величини запасів ТМЗ на підприємствах є рушійною силою циклів:

	15.
	Велика депресія почалася у:

	16.
	В залежності від швидкості їх розповсюдження кризи поділяються на:

	17.
	Рушійною силою циклів Кондратьєва є:

	18.
	Криза – це:

	19.
	Антикризове управління – це:

	20.
	Період економічної кризи, який характеризується спадом виробництва, ділової активності, високим рівнем безробіття, називається:

	21.
	Основною метою антикризового управління є:

	22.
	До якої групи криз відноситься політична криза:

	23.
	Справа про банкрутство порушується, якщо:

	24.
	Першим етапом в моделі антикризового управління є:

	25.
	Який орган займається розглядом справ про банкрутство підприємств:

	26.
	Вимоги кожної черги кредиторів задовольняються:

	27.
	Головною метою санації підприємства є:

	28.
	Стратегічним завданням антикризового управління персоналом є:

	29.
	Система науково-обґрунтованих цілей, задач, орієнтирів, пріоритетів, потреб, принципів, методів, що визначають зміст, форми управління персоналом на різних етапах життєдіяльності організації – це:

	30.
	До внутрішніх факторів банкрутства відносять: 

	31.
	Функції антикризового управління: 

	32.
	Критичне загострення протиріч у соціально-економічній системі, що загрожує її життєстійкості у навколишньому середовищу:

	33.
	Параметри життєздатності підприємства – це: 

	34.
	Першою фазою кризового явища є: 

	35.
	Останньою фазою кризового явища є: 

	36.
	Реструктуризація підприємства – це:

	37.
	Антикризовий стратегічний план із відновлення виробництва охоплює:

	38.
	Антикризова інвестиційна політика спрямована на:

	39.
	Класичний цикл суспільного відтворення складається з:

	40.
	Чим характеризується криза результату?

	41.
	Криза, що виникає при зміні природних умов, викликаних діяльністю людини:

	42. 
	Яка криза протікає непомітно і тому найбільш небезпечна:

	43.
	Оцінка стану економічних об’єктів через здійснення комплексу дослідницьких процедур – це: 

	44.
	Яка статистична модель прогнозування імовірності настання банкрутства є найбільш популярною у світі: 

	45.
	Яка з наведених далі ситуацій характеризує стан нормальної стійкості фінансового стану: 

	46.
	Статус методичного підходу до проведення діагностики є ознакою, за якою методики діагностики поділяють на: 

	47.
	Суму коштів, необхідна для започаткування та здійснення виробництва (діяльності)  називають:

	48.
	Санація – це:

	49.
	Програма антикризових заходів – це спеціальним чином підготовлений та розроблений внутрішній документ, в якому: 

	50.
	План антикризових заходів – являє собою:

	51.
	Неминуче явище будь-якого сучасного ринку, що використовує неспроможність як ринковий інструмент перерозподілу капіталу:

	52.
	До форм санації підприємства, яка спрямована на реалізацію боргу, можна віднести:

	53.
	До форм санації підприємства, яка спрямована на реорганізацію підприємства, можна віднести: 

	54.
	Мета кадрової політики в антикризовому управління полягає в:

	55.
	Перелік типів кадрової політики включає:

	56.
	Максимальний прибуток є індикатором: 

	57.
	Керівництво має обґрунтовані прогнози розвитку кризової ситуації, однак немає засобів впливу на неї – це характеристика: 

	58.
	Принципи управління персоналом – це:

	59.
	Суб’єктом банкрутства може бути:

	60.
	Умови і механізм банкрутства в Україні визначено законами: 

	61.
	Досудове врегулювання спорів є: 

	62.
	В світовій практиці законодавство про банкрутство розвивається за двома принципово різними напрямками: 

	63. 
	Подання боржником або кредитором(ами) заяви про порушення провадження у справі про банкрутство до господарського суду є:

	64.
	Судові процедури, що застосовуються до боржника в процесі провадження справи про банкрутство:

	65.
	Який суд провадить справу про банкрутство: 

	66.
	Звернення до господарського суду можливо, якщо вимоги до боржника складатимуть: 

	67.
	Банкрутство – це:

	68.
	Хто має займатись антикризовим управлінням персоналом:

	69.
	Які можуть бути причини кризи:

	70.
	Ліквідація – це:

	71.
	Мирова угода як частина процесу антикризового управління характерна для:

	72.
	Різновид передбачуваних криз:

	73.
	Криза грошового вираження економічних процесів відноситься до такого виду криз:

	74.
	Визначте вірну черговість фаз циклу розвитку підприємства:

	75.
	Якої підсистеми антикризового управління НЕ існує:

	76.
	Високоліквідні активи – це:

	77.
	Фінансовий стан підприємства, коли на певний момент через випадковий збіг обставин у підприємства недостатньо високоліквідних активів для погашення поточних зобов’язань, називається:

	78.
	Вимоги, що не є задоволеними за недостатністю майна:

	79.
	Який з перелічених наслідків характеризує остаточне досягнення цілей та завдань антикризового управління:

	80.
	Головною метою антикризового управління є:

	81.
	Інституціоналізація соціально-політичного конфлікту – це:

	82.
	Легітимізація соціально-політичного конфлікту – це:

	83.
	Редукція соціально-політичного конфлікту – це:

	84.
	Структурування соціально-політичного конфлікту – це:

	85.
	Останньою стадією управління соціально-політичним конфліктом є:

	86.
	До якого виду реакції підприємства на його кризовий стан відноситься різке скорочення всіх видів витрат, закриття, розпродаж підрозділів, обладнання: 

	87.
	Основні ознаки кризової ситуації з погляду фінансової стійкості:

	88.
	В яких ситуаціях може використовуватися реструктурування підприємств: 

	89.
	Визначити характеристику кризи зростання:

	90.
	Які рішення приймаються на основі більш повної і точної інформації, що відображає актуальний стан виробничої системи в умовах нестатку часу:

	91.
	Який етап антикризового управління характеризується наростанням інтенсивності негативних дій, які ведуть до швидкого банкрутства підприємства:

	92.
	Визначити основний фактор успіху подолання кризової ситуації:

	93. 
	Система управління включає:

	94.
	Реінжинірінг - це:

	95.
	До якої моделі виходу з кризової ситуації відноситься швидке реагування і спроможність швидко скоротити втрати:

	96.
	В яких умовах кризи керівництво підприємства звертається до стратегічних мір:

	97.
	Визначити, які заходи виконуються для відновлення структури балансу:

	98.
	Які складові внутрішнього середовища підлягають аналізу при розробці концепції та заходів організаційного реструктурування:

	99.
	Кадровий зріз внутрішнього середовища охоплює наступні процеси: 

	100.
	Конкурентні позиції підрозділу оцінюються за наступними показниками: 

	101.
	Ступінь передбачуваності кризових явищ і ситуацій залежить:

	102.
	Фінансові причини банкрутства підприємств:

	103.
	Наслідки діяльності фінансово-неспроможних підприємств для розвитку економіки країни наступні: 

	104.
	Реальне банкрутство це: 

	105.
	Ліквідаційний баланс підприємства-банкрота це:

	106.
	З метою своєчасного використання можливостей нейтралізації кризових явищ, діагностика кризових явищ в фінансовій діяльності підприємства повинна здійснюватися: 

	107.
	Процес формування системи цілей виходу підприємства з кризового стану включає наступне: 

	108.
	До ендогенних чинників кризового фінансового розвитку відносяться наступні: 

	109.
	Експрес-діагностика банкрутства характеризує:

	110.
	Система спостереження «кризового поля» представлена наступними об'єктами: 

	111.
	Нормативний аналіз неплатоспроможності підприємства заснований на:

	112.
	Система експрес діагностики банкрутства забезпечує:

	113.
	Для визначення імовірності банкрутства Е.Альтман застосував:

	114.
	Імовірність банкрутства оцінюється як «дуже висока» в тому випадку, коли рівень значення коефіцієнта імовірності банкрутства по моделі Альтмана має значення: 

	115.
	Фундаментальна діагностика заснована на використанні наступних методів: 

	116.
	Основними цілями фундаментальної діагностики банкрутства є:

	117.
	Кореляційний аналіз, в рамках проведення комплексної фундаментальної діагностики кризового фінансового становища, використовується для:

	118.
	SWOТ- аналіз полягає в: 

	119.
	Прогнозування спроможності підприємства до нейтралізації загрози банкрутства за рахунок внутрішнього потенціалу дозволяє: 

	120.
	До екзогенних чинників кризового фінансового розвитку відносяться наступні: 

	121.
	Аналіз фінансової стійкості підприємства включає визначення і оцінку рівня наступних коефіцієнтів:

	122.
	Основним положенням антикризового управління є:

	123.
	До позитивних наслідків кризи відносять: 

	124.
	Суть антикризового управління виражається у такому положенні:

	125.
	Особливості антикризового управління в частині його процесів і технологій:

	126.
	Основний фактор, що визначає ефективність антикризового управління: 

	127.
	Система заходів для відновлення платоспроможності боржника, яку може здійснювати власник майна (орган, уповноважений керувати майном) боржника, інвестор, з метою запобігання банкрутства боржника шляхом реорганізаційних, організаційно-господарських, управлінських, інвестиційних, технічних, фінансово-економічних мір відповідно до законодавства до початку порушення виробництва в справі про банкрутство, це:

	128.
	Система заходів для нагляду і контролю за управлінням і розпорядженням майном боржника, з метою забезпечення схоронності й ефективного використання майнових активів боржника і проведення аналізу його фінансового положення, це:

	129.
	Домовленість між боржником і кредитором (групою кредиторів) про відстрочку та/або розстрочку платежів або припинення зобов'язання за згодою сторін (прощення боргів), це:

	130.
	Система заходів, здійснюваних у час виробництва в справі про банкрутство з метою попередження визнання боржника банкрутом і його ліквідації. Спрямований на оздоровлення фінансово-господарського положення боржника, а також задоволення в повному обсязі чи частково вимог кредиторів шляхом кредитування, реструктуризації підприємства, боргів і капіталу і (чи) зміна організаційно-правової структури і виробничої структури боржника, це:

	131.
	Припинення діяльності підприємства, визнаного господарським судовим банкрутом, з метою здійснення заходів для задоволення визнаних судом вимог кредиторів шляхом продажу його майна, це:

	132.
	Фактор розвитку кризових явищ, що виявляється у звичках та нормах споживання, наданні переваги одним товарам та негативному ставленні до інших, це:

	133.
	Фактор розвитку кризових явищ, що характеризує стан розвитку економіки, її галузеву та територіальну структуру, насиченість ринку окремими товарами, це:

	134.
	Фактор розвитку кризових явищ, що визначають стабільність та спрямованість внутрішньої політики, ставлення держави до підприємницької діяльності, характер державного регулювання економіки, ставлення до реформування відносин власності, заходи щодо захисту споживачів, з одного боку, та підприємця (захист конкуренції, обмеження монополізму та ін.) – з іншого, це:

	135.
	Фактор розвитку кризових явищ дія якого визначає розмір і структуру потреб споживачів (населення), а за відомих економічних передумов – його платоспроможний попит, це:

	136.
	Фактор розвитку кризових явищ дія якого пов'язана із упровадженням досягнень науки й техніки, визначає конкурентоспроможність окремих товарів, тривалість життєвого циклу окремих виробництв (технологій), імовірність технологічних проривів тощо, це:

	137.
	Вид банкрутства, що характеризується помилковим оголошенням підприємства про свою неплатоспроможність із метою введення в оману кредиторів для одержання в них відстрочення виконання своїх кредитних зобов'язань чи знижки із суми кредитної заборгованості:

	138.
	Навмисне створення керівником чи власником підприємства його неплатоспроможності; нанесення ними економічного збитку підприємству в особистих інтересах чи в інтересах інших осіб; свідоме некомпетентне фінансове управління, це:

	139.
	Стан неплатоспроможності підприємства, викликаний значним простроченням його дебіторської заборгованості, це:

	140.
	Повна нездатність підприємства відновити в наступному періоді свою фінансову стійкість і платоспроможність у силу реальних втрат використовуваного капіталу, це:

	141.
	Платоспроможність підприємства визначається за допомогою: 

	142.
	Стратегія, що використовується для підприємств із великою можливістю освоєння нових ринків, але рівень специфічних виробничих знань і технологій для самостійного існування яких досить великий, що затрудняє зміну асортиментів продукції, відповідно до виробничого процесу, це:

	143.
	Стратегія, що використовується у випадку відсутності у підприємства перспектив подальшого розвитку (якщо є можливість продажу підприємства та вкладення коштів у більш вигідний бізнес, або власник бажає забрати свої кошти), це:

	144.
	Стратегія, що використовується для підприємств, які мають соціальне або стратегічне значення для регіону, повне припинення діяльності яких негативно позначиться на його розвитку. Також ця стратегія використовується для підприємств із малою можливістю освоєння нових ринків і низьким рівнем специфічних виробничих знань і технологій, це:

	145.
	Стратегія, що використовується на підприємствах з низьким внутрішнім і високим зовнішнім потенціалом запобігання банкрутства. Це підприємства, які швидко можуть вийти на нові ринки за рахунок освоєння нової – "спорідненої" продукції, частка специфічних знань яких мала або застаріла, це:

	146.
	Післякризове управління включає:

	147.
	Система заходів, заснована на використанні моделей фінансової рівноваги в довгостроковому періоді, це:

	148.
	Система заходів, заснована на використанні моделей фінансової підтримки прискореного економічного зростання підприємства, це:

	149.
	Система заходів, спрямована, з одного боку, на зменшення поточних зовнішніх і внутрішніх фінансових зобов'язань підприємства, а з іншого – на збільшення грошових активів, які забезпечують ці зобов'язання, це:

	150.
	Освоєння нової продукції; скорочення загальновиробничих і загальногосподарських витрат; організація системи управління витратами і прибутком – контролінгу, це:

	151.
	Який з наведених нижче чинників в найбільшому ступені обумовлює належну адаптивність підприємства до змін: 

	152.
	Що таке антикризовий розвиток?

	153.
	Що з наведеного нижче переліку можна вважати ключовим фактором успіху підприємства:

	154.
	Який вислів найбільш повно відображує сутність терміну «ключова компетенція»: 

	155.
	У менеджменті термін «стратегія» тлумачать як:

	156.
	«За своєю суттю стратегія є переліком правил для прийняття рішень, якими організація користується у своїй діяльності». Таке трактування стратегії наводить: 

	157.
	Призначення стратегії полягає: 

	158.
	Тактика, політика, процедури і правила – це:

	159.
	Який з термінів, вказаних нижче є воєнним:

	160.
	Відповідність і достатність стратегічних можливостей підприємства для розробки й реалізації стратегії, що зміцнює її конкурентну позицію – це:

	161.
	Основним положенням антикризового управління є: 

	162.
	Особливості антикризового управління в частині його процесів і технологій: 

	163.
	Безперечними лідерами в області стратегічного менеджменту є:

	164.
	Як показує зарубіжний, зокрема американський, досвід, більшість успішних підприємств:

	165.
	Обсяг продажу товару при даному рівні цін за конкретний проміжок часу – це:

	166.
	Можливі обсягу продажу товарів покупцям, які мають потребу в них і виявляють інтерес до продукції підприємства – це:

	167.
	Як називають стратегію підприємства, яка реалізується шляхом банкрутства або закриття підприємства: 

	168.
	План антикризових заходів – являє собою: 

	169.
	Для комплексного аналізу середовища підприємства використовують:

	170.
	Від перших букв англійських слів strength – сила, weak – слабкість, opportunity – можливість, threat – загроза походить назва методу:

	171.
	В основі методу SWOT - аналізу лежить:

	172.
	Оберіть дії і напрямки, що конкретизують стратегію поліпшення якості товару: 

	173.
	Різноманітні варіанти перегрупування (в бік скорочення) бізнесу підприємства для підвищення його ефективності передбачає:

	174.
	Експрес-діагностика банкрутства характеризує: 

	175.
	Урізноманітнення бізнесу підприємства шляхом входження підприємства на нові сектори ринку і розширення галузевого діапазону його діяльності – це:

	176.
	Антикризова інвестиційна політика спрямована на: 

	177.
	Підрозділ підприємства, що діє в одній або декількох стратегічних зонах господарювання, тобто випускає однотипну продукцію і може розробляти власну конкурентну стратегію – це:

	178.
	Формування складу і структури стратегічного портфеля підприємства, метою якого є досягнення високих конкурентних переваг, а відтак і високої прибутковості в майбутньому за рахунок здійснення підприємством діяльності у різних напрямках, його гнучкості, створення ефекту синергізму та використання різних можливостей спільної діяльності стратегічних одиниць бізнесу підприємства, виходячи з умов середовища його діяльності та розвитку передбачає:

	179.
	Багатобічні порівняльні оцінки підприємства як за минулий, так і за майбутні періоди (при цьому принципове значення мають прогнози фінансової ситуації підприємства, які відповідають різним варіантам стратегії підприємства) охоплює:

	180.
	Аспект формування ресурсних запасів і аспект вибору виду якості ресурсів включає в себе стратегія:
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