Практичне заняття 7_Управління капіталом корпорації

План заняття:
7.1. Економічна роль статутного капіталу
7.2. Управління капіталом діючої корпорації
7.3. Основні цілі та передумови збільшення статутного капіталу
7.4. Способи зменшення статутного капіталу корпорації
7.5. Особливості формування капіталу корпорації, що створюється
7.6. Формування капіталу підприємств корпоративного типу
Навчальні завдання: 
1. Обговорення питань лекції та додаткових питань в аудиторії (онлайн). 
2. Перевірка знання студентами лекційного матеріалу (виконання тестових завдань).
[bookmark: _GoBack]
Додаткові питання для поглибленого вивчення теми
(студентом обирається 1 тема для презентації (доповіді ):
1. Біржовий та позабіржовий ринки цінних паперів 
2. Визначення стратегічного планування (принципи, інструменти стратегічного планування) 
3. Особливості розроблення та реалізації корпоративної стратегії (види та етапи розробки)
4. Світовий досвід державного регулювання корпоративного сектора 
5. Тактичне та стратегічне управління корпораціями 
6. Національна депозитарна система
7. Державне регулювання корпоративного сектору
8. Державне регулювання цінних паперів та державна комісія з цінних паперів на фондовому ринку
9. Управління працею в корпорації (форми оплати праці та стимулювання персоналу корпорації)
10. Антикризове управління в корпораціях
Контрольні питання для самодіагностики: (2 питання на вибір студента письмово):
Номера питань, обираються згідно з початковою буквою прізвища студента
	Початкові букви прізвищ студентів
	Номер питання

	А, З, К
	1, 11

	В, У, Є
	2, 12

	М, І, П
	3, 13

	Е, Р, Щ
	4, 14

	Б, Ч, Ф
	5, 15

	Т, Д, О
	6, 16

	Л, Н, Ї
	7, 17

	Ж, Ю, Я
	8, 18

	Ш, Х
	9, 19

	С, Г, Ц
	10, 20



1. За рахунок чого відбувається формування первинного капіталу корпоративного підприємства? Що може бути внесками учасників і засновників товариства?
2. В чому полягає економічна роль статутного капіталу господарського товариства?
3. Які законодавчі вимоги встановлені для співвідношення статутного капіталу та чистих активів господарського товариства? Що забороняється використовувати для формування статутного капіталу корпоративного підприємства?
4. Яким способом може здійснюватися оплата вартості акцій, що розміщуються під час заснування акціонерного товариства?
5. Яким чином визначається ринкова вартість емісійних цінних паперів акціонерного товариства?
6. Який мінімальний розмір статутного капіталу акціонерного товариства, товариства з обмеженою відповідальністю, товариства з додатковою відповідальністю згідно законодавства України?
7. Чи допускається звільнення учасника товариства з обмеженою відповідальністю від обов’язку внесення вкладу до його статутного капіталу?
8. До якого моменту при формуванні статутного капіталу акціонерного товариства кожний засновник повинен оплатити повну вартість придбаних акцій?
9. З якою метою акціонерне товариство може змінювати розмір статутного капіталу?
10. Який порядок збільшення статутного капіталу акціонерного товариства?
11. Чи допускається збільшення статутного капіталу акціонерного товариства для покриття збитків?
12. Яким шляхом здійснюється зменшення статутного капіталу акціонерного товариства? Які наслідки має зменшення акціонерним товариством статутного капіталу нижче встановленого законом розміру?
13. В яких випадках акціонер має право вимагати здійснення обов’язкового викупу товариством належних йому акцій?
14. Яким чином та в яких розмірах формується резервний капітал акціонерного товариства?
15. Які права надає акціонеру володіння 10% простих акцій?
16. Який розмір блокуючого пакету акцій?
17. Який розмір пакету акцій забезпечує проведення легітимних загальних зборів?
18. Яка частка акцій дає можливість повного контролю над акціонерним товариством?
19. Які три основні шляхи застосовуються для набуття прав власності та контролю над уже діючим акціонерним товариством?
20. Які особливості процедури придбання значного та контрольного пакета акцій акціонерного товариства?

