Практичне заняття 5_Особливості організації управління корпорацією

План заняття:
1. Розподіл функцій управління корпораціями;
2. Корпоративні норми в системі корпоративного управління;
3. Організаційна структура корпорації та основні положення щодо формування організаційних структур
4. Інформація в організації корпоративного управління;
5. Здійснення контролю в корпораціях;
6. Система корпоративного контролю;
[bookmark: _GoBack]7. Розкриття інформації в корпоративному секторі

Навчальні завдання: 
1. Обговорення питань лекції та додаткових питань в аудиторії (онлайн). 
2. Перевірка знання студентами лекційного матеріалу (виконання тестових завдань).

Додаткові питання для поглибленого вивчення теми
(студентом обирається 1 тема для презентації (доповіді ):
1. Фондовий ринок (сутність, учасники ФР, професійна діяльність на ФР) 
2. Фондова біржа (сутність, порядок її роботи)
3. Позабіржові фондові ринки
4. Принципи розкриття інформації про акціонерні товариства
5. Порядок та обсяг розкриття інформації інститутів спільного інвестування
6. Порядок розкриття інформації на фондовому ринку.
7. Прийняття управлінських рішень в корпораціях.
8. Емісія цінних паперів

Контрольні питання для самодіагностики: (2 питання на вибір студента письмово):

Номера питань, обираються згідно з початковою буквою прізвища студента
	Початкові букви прізвищ студентів
	Номер питання

	А, З, К
	1, 11

	В, У, Є
	2, 12

	М, І, П
	3, 13

	Е, Р, Щ
	4, 14

	Б, Ч, Ф
	5, 15

	Т, Д, О
	6, 16

	Л, Н, Ї
	7, 17

	Ж, Ю, Я
	8, 18

	Ш, Х
	9, 19

	С, Г, Ц
	10, 20




Контрольні питання:
1. Дайте визначення внутрішньокорпоративної системи управління? 
2. На чому базується внутрішньокорпоративна структура управління та від яких факторів вона залежить? 
3. Що виступає головним фактором при побудові внутрішньокорпоративної структури управління? 
4. Які положення господарського товариства підлягають затвердженню загальними зборами акціонерів?
5. Яким органом товариства зазвичай затверджуються положення «Про внутрішній трудовий розпорядок», «Про персонал», «Про відділи в корпорації»? 
6.. В чому полягає зміст корпоративного контролю товариства? 
7. Що включає в себе система внутрішнього контролю в корпорації?
8. Назвіть основні об’єкти корпоративного контролю. 
9. Яке значення має розкриття інформації про акціонерне товариство?
10. Яка інформація вважається суттєвою? Які відомості належать до суттєвої інформації, яку товариство повинно регулярно розкривати?
11. Чи повинне акціонерне товариство розкривати інформацію про посадових осіб органів управління, розмір їх винагороди та володіння акціями товариства?
12. Завдяки чому має бути забезпечена достовірність інформації, яка розкривається товариством? У які терміни повинні розкриватись акціонерним товариством річний та квартальний звіти?
13. За скільки днів повинна розкриття інформація щодо емісії цінних паперів та проведення загальних зборів акціонерів? Які засоби поширення інформації повинно використовувати акціонерне товариство?
14. Які ключові питання розкриття інформації повинна регулювати інформаційна політика товариства?
15. Що відноситься до регулярної інформація про емітента. Яку інформацію зобов’язані своєчасно та в повному обсязі розкривати емітенти, які здійснили публічне розміщення цінних паперів?
16. Що таке особлива інформація про емітента та які відомості до неї належать? Ким здійснюється розкриття інформації про облік іменних цінних паперів та у яких випадках?
17. На який орган покладається оприлюднення інформації про професійних учасників фондового ринку? Які заходи акціонерне товариство може встановлювати з метою захисту інформації про товариство?

18. Які відомості відносяться до рекламної інформації на фондовому ринку?
19. Що таке інсайдерська інформація та хто такі інсайдери? Які дії забороняється здійснювати інсайдеру?
20. Що таке конфіденційна та таємна інформація? Які відомості можуть бути віднесені до комерційної таємниці?
