
Тема 1 

Генезис теорій менеджменту 

  Методи навчання 

 На практичних заняттях: пояснення, розв'язування ситуаційних задач. 

Самостійна робота здобувача: вивчення розділів основної і допоміжної 

літератури, реферати, повідомлення, проекти дослідницьких робіт, підготовка 

презентацій. Індивідуальні завдання також представляються за допомогою 

презентацій.  
Обговорення теоретичних питань (реферати, дискусії): 

1.1. Сутність еволюційно-революційного підходу в менеджменту. 

Сучасні методи наукових досліджень в менеджменті. 

1.2. Характеристика основних наукових шкіл менеджменту. 

1.3. Особливості менеджменту ХХІ століття. 

 

Основі положення теми (обговорення за вибором здобувачів):  

Менеджмент як вид діяльності та наука про управління. Історіографія 

менеджменту. Ретроспективний аналіз виникнення менеджменту як науки: 

передфаза наукового управління. Еволюція парадигми управління. 

Характеристика ключових етапів розвитку парадигми управління (криза, 

революція, формування, утвердження). Типологія мислення в управлінській 

діяльності. Чотири парадигмальні революції. Управлінське мислення. 

Управлінські відносини, як об’єкт, на який спрямоване управлінське мислення. 

Методологія дослідження управлінських систем та процесів. Методи 

наукового пізнання. Методи емпіричного дослідження в управлінні. Логічні 

закони та правила. Спеціальні методи досліджень в менеджменті. Використання 

методів моделювання в менеджменті. Прикладні техніки аналізу і дослідження 

управлінських ситуацій. 

Наукові школи та концепції менеджменту: становлення та еволюція. 

Школа наукового управління. Класична школа (школа адміністративно-

бюрократичного підходу). Неокласична школа (школа людських стосунків, 

школа руху до гуманних стосунків). Школа поведінкових наук (наука про 

поведінку, біхевіористська школа). Емпірична школа (кількісна, прагматична). 

Досягнення сучасного менеджменту та погляд у майбутнє теорії та 

практики управління. Нова філософія управління. Відмова від класичних 

принципів менеджменту. Нова парадигма управління у ХХІ ст. 

Нейроменеджмент: психологічні пастки мислення. Прийняття управлінських 

рішень в умовах VUCA-світу. Оцінювання персональної та управлінської 

гнучкості, за допомогою формули Блека-Шоулза-Мертона. Різнобічність та 

розвиток поглядів на прийняття управлінських рішень у бізнесі. Орієнтація нової 

парадигми управління на роль людини в організації. Модель менеджера XXI 



століття. Інноваційний менеджмент та антропологічна компетентність 

керівників. Міжнародний контекст менеджменту. 

Практичне завдання 

1. Дослідити генезис однієї із теорій  на прикладі своєї теми 

дослідження. 

 

Питання для самостійного вивчення:  

Опрацювати самостійно теоретичні аспекти за такими напрямами: 

Нейроменеджмент: психологічні пастки мислення.  Прийняття 

управлінських рішень в умовах VUCA-світу.  Оцінювання персональної та 

управлінської гнучкості, за допомогою формули Блека-Шоулза-Мертона.  

 Різнобічність та розвиток поглядів на прийняття управлінських рішень у 

бізнесі.  Орієнтація нової парадигми управління на роль людини в організації.  

Модель менеджера XXI століття.  Інноваційний менеджмент та антропологічна 

компетентність керівників.  
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