Інформація про дисципліну вільного вибору студента
	Назва дисципліни 
	Теорія систем і системний аналіз

	Семестр
	6

	Кафедра 
	Комп’ютерної інженерії та кібербезпеки

	Факультет 
	ФІКТ

	Короткий опис дисципліни
	Розглядаються та вивчаються: основні властивості та закономірності складних систем різної фізичної природи як об’єкта дослідження та проектування; задачі та методи системного аналізу та оптимізації цих систем, в тому числі – якісні та кількісні методи; розкриття та врахування невизначеностей цілей, конфліктів та ситуацій, що ускладнюють аналіз, проектування та функціонування складних систем в реальних умовах впливу навколишнього середовища; застосування системного підходу та методів системного аналізу до задач комп’ютерної інженерії.

	Мета й ціль дисципліни
	Метою дисципліни є вивчення студентами теоретичних та методологічних основ розробки та дослідження складних технічних систем в галузі комп’ютерної інженерії, принципів застосування системного підходу, якісних і кількісних методів системного аналізу, методів пошуку оптимальних рішень при побудові комп’ютерних систем. 

	Результати навчання (навички, що отримає студент після курсу)
	Знати і розуміти наукові положення, що лежать в основі функціонування комп’ютерних засобів, систем та мереж. Знати та розуміти вплив приймаємих рішень в технічному,   економічному та інших контекстах. Вміти системно мислити. Вміти розв’язувати задачі аналізу та синтезу засобів, характерних для спеціальності. Вміти поєднувати теорію і практику, а також приймати рішення та виробляти стратегію діяльності для вирішення завдань спеціальності. 

	Перелік тем
	1. Складна система як об’єкт дослідження та проектування. Основні визначення. Структура та функціонування складних систем. Елементи, зв’язки та підсистеми. Мета функціонування складної системи. Взаємодія з навколишнім середовищем. Класифікація, властивості та закономірності складних систем. 
2. Системний підхід як методична основа дослідження складних систем. Застосування системного підходу (розробка нової складної системи, дослідження існуючої складної системи, керування роботою складної системи). Етапи розробки нової складної системи з використанням системного підходу (планування, проектування складної системи, її елементів та підсистем, технічна підготовка виробництва, розгортання складної системи на об’єкті).
3. Задачі системного аналізу складних систем. 1 рівень задач – випробування та спостереження. 2 рівень задач – інтерпретація результатів спостережень. 3 рівень задач – створення інформаційного забезпечення системного аналізу та прийняття рішень. 4 рівень задач – прийняття рішень щодо складної системи: проектування, дослідження та удосконалення, управління.
4. Дослідження існуючої складної системи. Якісні методи оцінки ефективності системи. Оцінка ефективності роботи, визначення основних характеристик, пропозиції по удосконаленню. Метод колективної генерація ідей (мозкового штурму). Метод сценаріїв. Метод експертних оцінок індивідуальний та формування колективної оцінки. Метод «Дельфі». Метод дерева цілей. Морфологічні методи.
5. Кількісні методи оцінки ефективності системи. Визначення та дослідження цільової функції складної системи. Оптимізація цільової функції системи методом прямого перебору та модифікованого прямого перебору, методом градієнту, методом покоординатного спуску.
6. Види невизначеностей у задачах системного аналізу. Невизначеність цілей. Ситуаційна невизначеність. Невизначеність конфліктів. Системна невизначеність при функціонуванні складної системи. Концептуальна невизначеність та створення формалізованого опису складної системи. 

7. Розкриття невизначеності цілей у задачах системного аналізу. Застосування принципу Парето. Лінійна згортка векторного критерію оптимальності.  Заміна частини критеріїв обмеження та перехід до однокритеріальної задачі оптимізації. Послідовне розкриття невизначеності цілей. Зведення задачі багатокритеріальної оптимізації до системи рівнянь.
8. Розкриття ситуаційної та системної невизначеності у задачах системного аналізу. Методи розкриття ситуаційної невизначеності. Принцип гарантованого результату. Врахування непередбаченого впливу неконтрольваних факторів різного походження..

	Система оцінювання (як розподіляється 100 балів за курс)
	Практичні заняття – 64 бали, модульний контроль – 20 балів, лекційні заняття – 16 балів.
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