Відгук

на кваліфікаційну роботу молодшого бакалавра

студента(-ки) II курсу
спеціальності 071 «Облік і оподаткування» 
	

	(ПІБ)


	Робота виконана на тему:
	

	

	


	Вимоги, поставлені до кваліфікаційної роботи
	Бали

	Повнота виконання поставлених науковим керівником завдань:
	

	завдання наукового керівника виконано повність
	3
	

	завдання наукового керівника виконано більшою мірою
	2
	

	завдання наукового керівника виконано частково
	1
	

	завдання наукового керівника практично не виконані або не виконані зовсім
	0
	

	Вчасність виконання поставлених науковим керівником завдань:
	

	робота виконана у встановлені строки
	2
	

	робота виконана з порушенням строків
	1
	

	Актуальність теми, предмета, об’єкта дослідження, їх відповідність потребам економіки та суспільства:
	

	науково обґрунтовані, підтверджені статистичними даними
	3
	

	науково обґрунтовані, статистичні дані не наведені або застарілі
	2
	

	недостатньо обґрунтовані, статистичні дані не наведені або застарілі
	1
	

	Висвітлення положень Розділу 1 – визначення економічної сутності об’єкту дослідження, постановка проблем, аналіз нормативно-правової бази
	

	змістовне, оригінальне та обґрунтоване на основі світового досвіду, про що свідчать порівняння та використані наукові публікації
	9-13
	

	оригінальне і обґрунтоване, однак переважно враховує лише досвід вчених України
	5-8
	

	декларативне, але не обґрунтоване, або відсутні оригінальні результати та ідеї
	1-4
	

	Висвітлення положень Розділу ІІ – характеристика об’єкта дослідження за елементами методу бухгалтерського обліку
	

	ґрунтовне, охоплює усі облікові аспекти, підкріплене посиланнями на положення чинного законодавства 
	9-13
	

	доцільне, змістовне, проте деякі площини облікової політики не проаналізовано
	5-8
	

	декларативне, але неактуальне, не відповідає нормам діючих законодавчих актів
	1-4
	

	Висвітлення положень Розділу ІІІ – організаційні та методичні аспекти аналізу/аудиту об’єкта дослідження
	

	містить актуальні аспекти проведення аналізу чи аудиту, що можуть бути застосовані або активно застосовуються в практичній діяльності
	9-13
	

	містить доцільні, проте застарілі або недостатньо обґрунтовані положення аналізу, аудиту чи контролю
	5-8
	

	декларативне, але неактуальне, не відповідає нормам діючих законодавчих актів
	1-4
	

	Обґрунтованість висновків та розкриття пропозицій:
	

	висновки узагальнюють результати дослідження за всіма розділами роботи, достатньо обґрунтовані, пропозиції наведені
	3
	

	висновки узагальнюють результати дослідження за всіма розділами роботи, недостатньо обґрунтовані, пропозиції наведені
	2
	

	висновки розкривають не всі результати дослідження, необґрунтовані, пропозиції не наведені
	1
	

	Додатки:
	

	містять доцільний матеріал
	2
	

	містять недоцільний матеріал
	1
	

	відсутні
	0
	

	Список використаних літературних джерел:
	

	оформлений правильно, обсяг достатній, посилання у тексті наявні
	3
	

	оформлений з незначними порушеннями, обсяг недостатній
	2
	

	оформлений неправильно, посилання у тексті відсутні, обсяг недостатній
	1
	

	Оформлення роботи:
	

	таблиці та рисунки оформлені правильно, висновки до них наявні
	3
	

	таблиці та рисунки оформлені з незначними порушеннями, висновки до них наявні
	2
	

	таблиці та рисунки оформлені неправильно, висновки до них відсутні
	1
	

	Сумарна оцінка за критеріями:
	58
	


	Висновок. В цілому при написанні кваліфікаційної роботи 
	

	
	(прізвище та ініціали)


виявив(-ла) знання з таких економічних дисциплін:

економічна теорія, статистика, вступ до фаху, господарське право, корпоративне та підприємницьке право, мікроекономіка, бюджетна та податкова система, бухгалтерський облік, фінанси, підприємництво та основи бізнесу, економіко-математичні методи та моделі, аналіз господарської діяльності, податкова звітність, фінансовий облік, основи оподаткування суб'єктів господарювання, основи аудиту (необхідне підкреслити).

Студент(-ка) продемонстрував(-ла) вміння / невміння підібрати необхідну літературу, цифровий матеріал, проаналізувати його, зробити відповідні висновки і оформити свої дослідження в бакалаврській роботі (необхідне підкреслити).
	Вважаю, що кваліфікаційна робота студента(-ки)
	

	
	(прізвище та ініціали)

	на тему
	


	
	

	


відповідає / не відповідає профілю підготовки молодшого бакалавра та може / не може бути допущена до захисту в Екзаменаційній комісії.

НАУКОВИЙ КЕРІВНИК:
	
	
	
	
	
	
	

	(науковий ступінь, вчене звання)
	
	(посада)
	
	(підпис)
	
	(ПРІЗВИЩЕ та Ім’я)


	«
	
	»
	
	2023 року


Рецензія
на кваліфікаційну роботу молодшого бакалавра

студента(-ки) II курсу

спеціальності 071 «Облік і оподаткування» 
	

	(ПІБ)


	Робота виконана на тему:
	

	

	


Структура і зміст роботи відповідає / не відповідає назві теми, а також профілю підготовки молодшого бакалавра.

Основний зміст роботи викладено на       сторінках друкованого тексту, містить       таблиць,       рисунків,       додатків. Список використаних літературних джерел нараховує       найменувань.
У вступі автор достатньо / недостатньо обґрунтовує актуальність теми, визначає / не визначає мету і завдання дослідження, розкриває / не розкриває об’єкт та предмет дослідження (необхідне підкреслити).
Як позитивне у роботі слід відмітити:

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Недоліками роботи є: 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Таблиці оформлені правильно / неправильно, висновки та коментарі наявні / відсутні (необхідне підкреслити).
Рисунки оформлені правильно / неправильно, висновки та коментарі наявні / відсутні (необхідне підкреслити).
Висновки (вказати, що викладено у висновках та ступінь їх обґрунтованості)        
	

	

	

	

	


Список використаних літературних джерел оформлений правильно / неправильно / з порушеннями, обсяг достатній / недостатній для даної кваліфікаційної роботи, посилання в тексті наявні / відсутні, цитати наявні / відсутні, оформлені правильно / неправильно (необхідне підкреслити).
Додатки містять доцільний / не доцільний матеріал, на них посилання в тексті роботи наявні / відсутні (необхідне підкреслити).
Нумерація сторінок здійснена правильно / неправильно (необхідне підкреслити).
	Висновок. В цілому при написанні кваліфікаційної роботи 
	

	
	(прізвище та ініціали)


виявив(-ла) знання з таких економічних дисциплін:

економічна теорія, статистика, вступ до фаху, господарське право, корпоративне та підприємницьке право, мікроекономіка, бюджетна та податкова система, бухгалтерський облік, фінанси, підприємництво та основи бізнесу, економіко-математичні методи та моделі, аналіз господарської діяльності, податкова звітність, фінансовий облік, основи оподаткування суб'єктів господарювання, основи аудиту (необхідне підкреслити).

Студент(-ка) продемонстрував(-ла) вміння / невміння підібрати необхідну літературу, цифровий матеріал, проаналізувати його, зробити відповідні висновки і оформити свої дослідження в бакалаврській роботі (необхідне підкреслити).
	Вважаю, що кваліфікаційна робота студента(-ки)
	

	
	(прізвище та ініціали)

	на тему
	

	
	

	


відповідає / не відповідає профілю підготовки молодшого бакалавра та може / не може бути допущена до захисту в Екзаменаційній комісії.

	Сумарна оцінка за критеріями, передбаченими у рецензії (Q11

	від 1 до 12), СКЛАДАЄ
	
	балів.


РЕЦЕНЗЕНТ:
	
	
	
	
	
	
	

	(науковий ступінь, вчене звання)
	
	(посада)
	
	(підпис)
	
	(ПРІЗВИЩЕ та Ім’я)


	«
	
	»
	
	2023 року


ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «ЖИТОМИРСЬКА ПОЛІТЕХНІКА»

ФАКУЛЬТЕТ БІЗНЕСУ ТА СФЕРИ ОБСЛУГОВУВАННЯ

КАФЕДРА ІНФОРМАЦІЙНИХ СИСТЕМ В УПРАВЛІННІ ТА ОБЛІКУ

СПЕЦІАЛЬНІСТЬ 071 «ОБЛІК І ОПОДАТКУВАННЯ» 

ЗАТВЕРДЖУЮ

Завідувач кафедри інформаційних

систем в управлінні та обліку

д.е.н., проф. ЛЕГЕНЧУК Сергій

__________________________

«03» жовтня 2022 р.

Завднання
на кваліфікаційну роботу молодшого бакалавра

студента(-ки) II курсу

спеціальності 071 «Облік і оподаткування» 
	

	(ПІБ)


	Робота виконана на тему:
	

	

	


1. Тему затверджено наказом: № 446/с від «04» жовтня 2022 року                                      .

2. Термін здачі студентом закінченої роботи: 15 травня 2023 р.                                           .
	3. Вихідні дані роботи (зазначається предмет і об’єкт дослідження):
	

	

	

	

	

	


4. Консультанти з кваліфікаційної роботи із зазначенням розділів, що їх стосуються:
	Номер розділу
	Консультант/керівник
	Підпис, дата

	
	
	Завдання видав
	Завдання прийняв

	І
	ПІБ керівника
	14.11.2022
	31.12.2022

	ІІ
	ПІБ керівника
	01.01.2023
	01.03.2023

	ІІІ
	ПІБ керівника
	02.03.2023
	10.04.2023

	
	
	
	

	
	
	
	


	Керівник
	
	

	
	
	(підпис)


Календарний план

	№

з/п
	Назва етапів написання 

кваліфікаційної роботи
	Термін виконання етапів роботи

(згідно графіку)
	Примітка

	1.
	Визначення та затвердження теми кваліфікаційної роботи
	01.09.2022 р. – 02.10.2022 р. 
	

	2.
	Робота над вступом кваліфікаційної роботи
	Жовтень 2021 р.
	

	3.
	Затвердження плану кваліфікаційної роботи
	14.11.2022 р.
	

	4.
	Написання 1-го розділу кваліфікаційної роботи
	14.11.2022 р. – 31.12.2022 р. 
	

	5.
	Написання 2-го розділу кваліфікаційної роботи
	01.01.2023 р. – 01.03.2023 р.
	

	6.
	Написання 3-го розділу кваліфікаційної роботи
	02.03.2022 р. - 10.04.2022 р. 
	

	7.
	Робота над висновками, додатками, списком літератури
	Квітень 2023 р.
	

	8.
	Оформлення належним чином кваліфікаційної роботи
	01.05.2023 р. – 15.05.2023 р.
	


	Керівник
	
	

	
	
	(підпис)

	Студент
	
	

	
	
	(підпис)


