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	ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ
СОЦІАЛЬНА І ГУМАНІТАРНА ПОЛІТИКА


	№ з/п
	Текст завдання

	1
	Соціальна сфера – це:

	2
	Державна соціальна політика – це:

	3
	До суб’єктів соціальної політики відносять:

	4
	Основною метою розвитку соціальної сфери країни є:

	5
	Виходячи із «галузевого підходу» до визначення структури соціальної політики, розуміють:

	6
	Критерії бідності, які ґрунтуються на прожитковому мінімумі та використовуються для аналізу життєвого рівня населення – це:

	7
	Праця безперервного збалансованого розширення людських можливостей – це:

	8
	Колективні цілі соціальної політики:

	9
	Базовий принцип для досягнення соціальної справедливості:

	10
	Прожитковий мінімум – це:

	11
	Людський розвиток – це:

	12
	Людський капітал – це:

	13
	Соціальна безпека – це:

	14
	До соціального захисту належать:

	15
	До програм  соціальних послуг належить:

	16
	Головною метою соціальної роботи є:

	17
	Основними напрямами соціальної роботи є:

	18
	Основне завдання та функція соціальної держави:

	19
	Соціальна стабільність – це:

	20
	Соціальна політика у досягненні визначених цілей має обмеження:

	21
	Базовим державним соціальним стандартом в Україні є:

	22
	Основою консервативної моделі соціальної політики є принцип:

	23
	З позицій соціальної політики, фінансування якої в сучасних умовах базується на залишковому принципі, домінуюче положення у соціально-економічному розвитку країн повинні займати:

	24
	Величина прожиткового мінімуму застосовується для:

	25
	Суб’єкти соціальної політики:

	26
	Основні заходи активної соціальної політики:

	27
	Індикатором переходу у стан надзлиднів є:

	28
	Показник рівня бідності (Ро) визначає:

	29
	Сектор економіки, в якому здійснюється виробництво, розподіл і споживання матеріальних та нематеріальних благ, шо забезпечують розширене відтворення людського капіталу за участі держави як гаранта підвищення рівня життя населення – це:

	30
	За ознакою галузевої належності соціальну сферу можна поділити на дві складові:

	31
	Соціальна допомога – це:

	32
	Приватні пенсії побудовані на:

	33
	Матеріальні блага та послуги соціальної сфери надаються населенню в трьох формах:

	34
	До суб’єктів соціальної роботи належать:

	35
	До методів фінансування соціальної політики належать:

	36
	Соціальні програми за спрямованістю дій поділяються на:

	37
	Соціальний захист – це:

	38
	За рівнем комплексності соціальні програми поділяються на:

	39
	Другий рівень трирівневої системи пенсійного забезпечення надає право:

	40
	Соціальний працівник – це:

	41
	Суспільство – це:


	42
	Сукупність ідеологічних уявлень суспільства та держави про цілі соціального розвитку та діяльність з метою досягнення соціальних показників, що відповідають цим цілям – це:

	43
	За масштабністю соціальні програми поділяються на:

	44
	Інституціями соціальної політики є:

	45
	Основною особливістю соціальної політики європейських держав в сучасних умовах є:

	46
	Ресурсні критерії визначення бідності – це:

	47
	Об’єкти соціального захисту:

	48
	Інструменти соціальної політики

	49
	Фінансування державних соціальних програм здійснюється в Україні:

	50
	Показник індексу людського розвитку (ІЛР) розраховується на підставі:

	51
	Якісні характеристики людського розвитку:

	52
	Основні складові системи соціального захисту:

	53
	До соціальних ризиків не належать:

	54
	Головним органом з розробки заходів і впровадження основних завдань соціальної політики є:

	55
	В основу соціальної роботи покладено:

	56
	До джерел фінансування соціальної політики належать:

	57
	Стратегічними напрямами сучасної національної політики є:

	58
	Ідеологія і практика управління людьми, особлива форма здійснення влади, за якої її суб’єкт ототожнюється з батьком великої патріархальної сім’ї, який піклується про своїх підлеглих, а ті, своєю чергою, зобов’язані відповідати відданістю і слухняністю – це:

	59
	При плануванні державних заходів, направлених на розвиток соціальної сфери, використовують 

	60
	Встановлені законами мінімальні розміри оплати праці, доходів громадян, пенсійного забезпечення, соціальної допомоги, які забезпечують рівень життя не нижчий від прожиткового мінімуму – це:

	61
	Компонент загальнодержавної соціальної політики, який впливає на встановлення принципів соціальної держави в регіоні, досягнення її цілей та завдань – це:

	62
	Межа, за якою починається бідність – це:

	63
	Межу переходу від стану бідності до стану злиденності визначає соціальний показник:

	64
	Модель соціального захисту повинна бути:

	65
	Головними регулятивними функціями соціальної держави є:

	66
	Величина прожиткового мінімуму застосовується для:

	67
	Концепція людського розвитку – це:

	68
	Соціальний капітал – це:

	69
	Соціальний захист – це:

	70
	Відповідно до Бюджетного кодексу України план формування та використання фінансових ресурсів для забезпечення завдань і функцій, які здійснюються відповідно органами державної влади, органами місцевого самоврядування протягом бюджетного періоду –  це

	71
	Бюджет може складатися із: 

	72
	Соціальним працівником не є:

	73
	Функції соціальної роботи в системі соціального захисту:

	74
	Відповідно до Бюджетного кодексу України основний плановий фінансовий документ бюджетної установи, яким на бюджетний період встановлюються повноваження щодо отримання надходжень і розподіл бюджетних асигнувань для виконання бюджетною установою своїх функцій та досягнення результатів, визначених відповідно до бюджетних призначень –  це:

	75
	Законодавчо встановлений розмір оплати праці за виконану працівником місячну (годинну) норму праці 

	76
	До поняття соціальна безпека не відносять:

	77
	До соціального захисту не належать:

	78
	Відповідно до Бюджетного кодексу України сукупність заходів, спрямованих на досягнення єдиної мети, завдань та очікуваного результату, визначення та реалізацію яких здійснює розпорядник бюджетних коштів відповідно до покладених на нього функцій – це: 

	79
	Кошти, спрямовані на здійснення програм та заходів, передбачених відповідним бюджетом – це: 

	80
	Поточний бюджет використовується:

	81
	Бюджет розвитку використовується:

	82
	Мінімальна заробітна плата в Україні є:

	83
	До форм фінансового забезпечення соціальної сфери відноситься:

	84
	За якими видами  загальнообов’язкового державного соціального страхування здійснює  керівництво та управління  Фонд соціального страхування України згідно з положеннями Закону? 

	85
	Які види матеріального забезпечення та соціальних послуг передбачені за страхуванням у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності? 

	86
	Суб’єктами соціальної політики не є:

	87
	До основних заходів активної політики в сфері працевлаштування відноситься:

	88
	Про наступне вивільнення працівників попереджають: 

	89
	Нормальна тривалість робочого часу визначається:  

	90
	Яка з обставин є  підставою для  відсторонення працівника  від роботи власником або уповноваженим ним органом: 

	91
	З чого складається законодавство про працю? 

	92
	Що з переліченого не є підставою для розірвання трудового договору з ініціативи власника або уповноваженого ним органу? 

	93
	Що з переліченого відповідно до Кодексу законів про працю відноситься до гарантій забезпечення права громадян на працю України? 

	94
	Нормальна тривалість робочого часу в Україні:  

	95
	Державна політика – це:

	96
	Державні соціальні нормативи  встановлюються у сфері:

	97
	До колективних цілей соціальної політики не відносять:

	98
	Надурочні роботи компенсуються: 

	99
	До системи  соціального захисту не належать:

	100
	Ринок праці – це:

	101
	Заробітна плата повинна виплачуватися: 

	102
	До елементів ринку праці відносяться:

	103
	Кон’юнктура ринку праці трудонадлишкова, якщо:

	104
	Підвищена оплата праці встановлюється:

	105
	Вихідна допомога у розмірі не менше тримісячного середнього заробітку виплачується у випадках розірвання трудового договору:  

	106
	У разі збігу дня виплати заробітної плати з  вихідним днем виплата провадиться:

	107
	Мінімальна заробітна плата встановлюється:

	108
	Яке з тверджень вірне:

	109
	Відносини між роботодавцем і найманим працівником закінчуються:

	110
	Для працівників, зайнятих  на роботах з шкідливими  умовами праці скорочена тривалість робочого часу становить не більше:

	111
	При звільненні заробітна плата виплачується:  

	112
	До суб’єктів регулювання ринку праці відносять:

	113
	Розмір заробітної плати не може бути нижчим за:

	114
	Що є об'єктом державного регулювання ринку праці:

	115
	Заробітна плата виплачується працівникам:

	116
	При стягненні аліментів  на неповнолітніх дітей  розмір відрахувань із заробітної плати не може перевищувати: 

	117
	Основне завдання та функція соціальної держави:

	118
	До соціальних ризиків не належать:

	119
	Про нові або зміну діючих умов оплати  праці в бік погіршення роботодавець повинен повідомити працівника: 

	120
	Що є державною соціальною гарантією, обов’язковою на всій території України для  підприємств, установ, організацій усіх форм  власності і господарювання? 

	121
	Рівень безробіття визначається як відношення числа безробітних до:

	122
	До економічного активного населення належать:

	123
	Наслідком безробіття є:

	124
	Суспільне виробництво – це:

	125
	Які структурні елементи належать до сфери матеріального виробництва?

	126
	Якими причинами можна пояснити існування економічних проблем?

	127
	Стійкі, сутнісні, постійно повторювані зв’язки між економічними явищами – це:

	128
	Економічні закони відображають:

	129
	Економічні закони мають об’єктивний характер тому, що:

	130
	Економічна система – це:

	131
	Яка економічна система визнає жорстку субординацію економічних інтересів на основі пріоритетності й абсолютизації державного інтересу?

	132
	Яка модель організації економіки найбільш демократична?

	133
	Валовий національний продукт – це:

	134
	Національне багатство – це:

	135
	Загальними принципами господарювання в Україні є:

	136
	Крива виробничих можливостей показує:

	137
	Загальний рівень цін та явище безробіття вивчають у межах:

	138
	Відносини між людьми, що виявляються через обмін, організований за законами товарного виробництва та обігу:

	139
	Яке визначення найповніше розкриває сутність ринку?

	140
	Ринок, на якому в реалізації певного товару домінують обмаль продавців, натомість поява нових продавців ускладнена або неможлива:

	141
	Ринок, на якому існує тільки один продавець товару, що не має близьких замінників:

	142
	У чому полягає соціально-економічний зміст перехідної економіки?

	143
	Що не належить до основних рис соціально-орієнтованої ринкової економіки?

	144
	Що не належить до ринкової інфраструктури?

	145
	Що характеризує ринковий попит?

	146
	Метою функціонування капіталу є:

	147
	Як узагальнено називають засоби задоволення людських потреб?

	148
	Прояв необхідності певних благ, бажання володіти ними, відчуття нестачі, якщо бажання залишається незадоволеним – це:

	149
	Взаємозамінюючі товари (товари субститути) – це товари та послуги, які:

	150
	Блага, що приймають уречевлену форму – це:

	151
	Блага, що, як правило, не мають уречевленої форми – це:

	152
	Люди, які вміють віднаходити нові шляхи, нові можливості вироблення благ, запровадження нових ідей, процесів або технологій:

	153
	Здатність людини організовувати ефективне поєднання ресурсів для виробництва продукту – це:

	154
	Все те, що використовують для виробництва життєвих благ – це:

	155
	Все те, що людина знаходить у навколишньому середовищі і перетворює за допомогою своєї праці в продукт для задоволення власних потреб – це:

	156
	Колективний договір – це:

	157
	Що не є предметом колективного договору?

	158
	Праця – це:

	159
	Робоча сила – це:

	160
	Людський капітал характеризує:

	161
	Гроші – це:

	162
	Що є об’єктивною причиною виникнення грошей?

	163
	Функція ринку:

	164
	Політика держави у сфері оподаткування – це політика:

	165
	Необхідність у чому-небудь, що об’єктивно потрібне для підтримання життєдіяльності і розвитку людини, колективу, суспільства загалом – це:

	166
	Які потреби є первинними в піраміді А. Маслоу?

	167
	За засобами задоволення розрізняють потреби:

	168
	Потреби людини, пов’язані з її життям у суспільстві, розвитком її особистості й реалізацією її здібностей – це:

	169
	Потреби в освіті, підвищенні кваліфікації та професійної майстерності, в художній творчості, розвитку науки і мистецтва – це:

	170
	Сім’ї або людей, які мають у власності ресурси та спрямовують отримані від їхнього використання гроші на задоволення власних потреб, називають:

	171
	Укажіть правильне твердження:

	172
	Укажіть стадію циклу економічної активності, що супроводжується зменшенням зайнятості населення:

	173
	Що таке продуктивність праці?

	174
	Які показники характеризують продуктивність праці?

	175
	Існують такі методи визначення виробітку:

	176
	Фактори підвищення продуктивності праці – це:

	177
	Резерви підвищення продуктивності праці – це:
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