Практика 16.03.21 р.
Завдання

1. Ознайомитися зі Звітом з корпоративної відповідальності за 2017-2018 рр. компанії Softserve.

2. Оцінити взаємодію різноманітних суб’єктів відповідно до їх ключових інтересів з підприємством компанії Softserve.

3. Оцінити етику та рівні можливості (кодекс корпоративної етики та політику щодо конфлікту інтересів) компанії Softserve.
4. Оцінити робоче середовище компанії та ступінь задоволення працівників умовами праці компанії Softserve.

5. Оцінити додаткові переваги компанії Softserve.
6. Оцінити розвиток кар’єри компанії Softserve.
7. Скласти перелік раціоналізаторських пропозицій для покращання взаємодії ІТ-фахівців з іншими працівниками, ефективної реалізації ІТ-проєктів, забезпечення якісних ІТ-послуг на основі вивчення Звіту з корпоративної відповідальності за 2017-2018 рр. компанії Softserve.
