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Вступ
Метою даного курсу є формування здатності розв’язувати комплексні проблеми у сфері обліку і оподаткування з використанням моделей та методів управлінського обліку, а також проведення власного наукового дослідження, результати якого мають наукову новизну, теоретичне та практичне значення.
Завданнями дисципліни є вивчення моделей та методів управлінського обліку, що використовуються при наукових дослідженнях у сфері обліку і оподаткування.

Результатом вивчення дисципліни є набуття студентами таких компетентностей:

Загальні компетентності:

ЗК1. Здатність до засвоєння і системного аналізу через критичне осмислення нових знань в галузі управління та адміністрування і міжпредметних галузях.

ЗК2. Здатність до критичного аналізу і креативного синтезу нових ідей, які можуть сприяти в академічному і професійному контекстах економічному, соціальному та культурному прогресу суспільства, базованому на знаннях, здатність до критики й самокритики.

ЗК5. Здатність до самовдосконалення, адаптації та дії в нових ситуаціях, креативність.

Фахові компетентності:

ФК1. Наявність глибоких знань в галузі управління та адміністрування, детальне розуміння процесів, що протікають на підприємствах та в світовій економічній системі.

ФК2. Здатність розв’язувати комплексні проблеми в галузі управління та адміністрування.

ФК3. Здатність реалізувати проекти, включаючи власні дослідження, які дають можливість переосмислити наявне та створити нове цілісне знання та/або професійну практику і розв’язання значущих соціальних, наукових, культурних, етичних, економічних та інших проблем, пов’язаних з обліком і оподаткуванням.

ФК6. Розуміння та сприйняття етичних норм поведінки відносно інших людей і відносно природи, соціально відповідальне ставлення до результатів прийняття стратегічних рішень, пов’язаних з управлінням та адмініструванням.

ФК11. Володіти теоретичним арсеналом для розроблення стратегії розвитку підприємства за умов ускладнення конкурентного середовища.

ФК18. Розуміння передумов та факторів формування нової парадигми управління діяльністю підприємства та здатність прогнозувати результати діяльності підприємства за його сегментами.

ФК21. Розуміння сучасних прийомів та методів дослідження економічних явищ та процесів.

ФК23. Розуміння форм і механізмів синхронізації методів і моделей управлінського обліку в процесі управління.

Програмні результати навчання:

ПРН1. Володіти здібностями до логічного мислення щодо проблемних питань обліку і оподаткування та навичками проведення досліджень, що забезпечують розширення бази наукових знань в галузі управління та адміністрування.

ПРН2. Володіти концептуальними та методологічними знаннями в галузі управління та адміністрування та бути здатним застосовувати їх до професійної діяльності на межі предметних галузей.

ПРН3. Володіти навичками для вирішення загальної проблеми оцінки бухгалтерських альтернатив.

ПРН5. Знайти оригінальне інноваційне рішення, направлене на розв’язання конкретної обліково-аналітичної проблеми.

ПРН6. Вміти визначити об’єкт і суб’єкт досліджень, використовуючи гносеологічні підходи до розв’язання проблем в галузі управління та адміністрування.

ПРН9. Розробити оригінальний практичний курс для студентів з фахової дисципліни, враховуючи сучасний стан наукових знань та особисті дослідницькі навички.

ПРН11. Використовувати сучасні інформаційні джерела національного та міжнародного рівня для оцінки стану вивченості об’єкту досліджень і актуальності наукової проблеми.

ПРН12 Володіти комунікативними навичками на рівні вільного спілкування в іншомовному середовищі з фахівцями та нефахівцями щодо проблем обліку і оподаткування.

ПРН16. Демонструвати навички роботи з сучасним програмними продуктами, що призначені для ведення обліку, проведення економічного аналізу, аудиту та податкових розрахунків.

ПРН17. Вміти визначати перспективні об’єкти та напрями обліку і оподаткування, а також формувати щодо них елементи теоретичних засад.

ПРН21. Вміти використовувати інструменти методики управлінського обліку та оцінювати їх ефективність.

програма дисципліни

“МЕТОДИ І МОДЕЛІ УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ”

Змістовий модуль № 1. ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ ДО ЗАСТОСУВАННЯ МЕТОДІВ І МОДЕЛЕЙ УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ

Тема 1. Характеристика методів управлінського обліку

Поняття, характеристика та специфіка методів управлінського обліку щодо певних об’єктів обліку. Особливості застосування методів управлінського обліку.  Імплементація методів управлінського обліку в наукове дослідження ідентифікованої наукової проблеми. 

Тема 2. Особливості моделей управлінського обліку

Зміст та характеристика традиційних моделей управлінського обліку. підходи до розробки моделей управлінського обліку із врахуванням особливостей бізнес-одиниці.

Тема 3. Оцінка ефективності застосування методів і моделей управлінського обліку 

Індикативні показники ефективності методів і моделей управлінського обліку та розробка системи заходів щодо її підвищення. 
Змістовий модуль № 2. ПІДБІР ТА ЗАСТОСУВАННЯ СУЧАСНИХ МЕТОДІВ ТА МОДЕЛЕЙ УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ У ВЛАСНИХ НАУКОВИХ ДОСЛІДЖЕННЯХ

Тема 4. Застосування моделей та методів управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку
Тема 5. Застосування моделей та методів управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку у сфері оподаткування
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ № 1-2
ТЕМА 1. ХАРАКТЕРИСТИКА МЕТОДІВ УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ
План семінарського заняття:

1.1. Сучасні методи управлінського обліку: види та характеристика 
1.2. Особливості застосування методів управлінського обліку
1.3. Імплементація методів управлінського обліку в наукове дослідження ідентифікованої наукової проблеми та оцінка методу управлінського обліку для вирішення певного науково завдання 
Навчальні завдання:

Завдання 1
Здійснити підбір найбільш оптимального методу управлінського обліку відповідно до об’єкту наукового пізнання з  метою його удосконалення 

Обґрунтувати чому саме обраний метод управлінського обліку  оптимальним 

Завдання 2

Провести дискусію за наведеними нижче позиціями щодо доцільності розгляду методів управлінського обліку у власному науковому дослідженні 
	Сучасні методи управлінського обліку 
	Аргументи 

	
	за 
	проти 

	
	
	

	
	
	


Завдання 3
Серед наведених груп користувачів бухгалтерської інформації виділити внутрішніх та зовнішніх користувачів та назвати інформацію, яка їх може цікавити.

	Користувачі інформації
	Інформація

	Відділ технічного контролю
	Основні показники фінансово-господарської діяльності підприємства, зосередженні у статистичній звітності

	Податкова міліція
	Дані про рух запасів

	Центральне статистичне управління
	Норми праці, кількість явок та неявок на роботу

	Кредитний відділ обслуговуючого банку
	Суми нарахованих податків та строки їх сплати

	Відділ кадрів
	Розмір доходу

	Табельник цеху
	Ціни, тарифи, платоспроможність дебіторів

	Робітники підприємства
	Загальний фінансовий стан підприємства, що впливає на розмір заробітної плати

	Служба маркетингу
	Фінансовий результат

	Інноваційний фонд
	Показники ліквідності та платоспроможності підприємства

	Зав. складським господарством
	Штатний розклад, розмір посадових окладів

	Дебітори
	Норми виходу продукції та стандарти її якості

	Акціонери
	Ціни на продукцію, роботи, послуги, форми оплати за товари


Охарактеризувати можливості управлінського обліку в контексті забезпечення запитів даних груп заінтересованих користувачів 

Завдання 4

Розробити план імплементації методів управлінського обліку в наукове дослідження ідентифікованої наукової проблеми 

Контрольні питання
1. Сутність управлінського обліку
2. Які основні функції управлінського обліку?
3. Принципи управлінського обліку.

4. Сучасні методи управлінського обліку: види та характеристика 
5. Особливості застосування методів управлінського обліку
6. Порядок підбору  методу управлінського обліку для вирішення певного науково завдання 
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ № 3-4
ТЕМА 2. ОСОБЛИВОСТІ МОДЕЛЕЙ УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ

План семінарського заняття:

2.1. Моделювання як метод наукового пізнання 
2.2. Класифікація моделей. 
2.3. Види моделювання 
2.4. Зміст та характеристика традиційних моделей управлінського обліку. 
2.5. Підходи до розробки моделей управлінського обліку із врахуванням особливостей об’єкта наукового дослідження
2.6. Перевірка достовірності моделювання
Навчальні завдання:
ТЕСТИ
	I. Питання першого рівня складності: альтернативні тестові завдання

	1. ІНФОРМАЦІЙНІ ОБЛІКОВІ ПОТОКИ ЗА ІЄРАРХІЧНИМ РІВНЕМ ПОДІЛЯЮТЬСЯ НА ОДНОРІВНЕВІ ТА БАГАТОРІВНЕВІ.
а) так;
б) ні.
	2. УСУНЕННЯ ШУМІВ ТА КОМУНІКАЦІЙНИХ БАР’ЄРІВ СПРИЙНЯТТЯ ОБЛІКОВОГО ПОВІДОМЛЕННЯ Є ПЕРШИМ ЕТАПОМ КОМУНІКАЦІЙНОГО ПРОЦЕСУ:

1) так

2) ні

	3)  ЗДІЙСНЕННЯ КОДУВАННЯ ТА ДЕКОДУВАННЯ ОБЛІКОВОЇ ІНФОРМАЦІЇ Є ОДНИМ З ЕТАПІВ КОМУНІКАЦІЙНОГО ПРОЦЕСУ:

1) так

2) ні
	4) Інформаційні облікові потоки залежно від носія інформації поділяються на документальні , електронні та усні

1) так

2) ні

	5) Вибір джерела або суб’єкта є одним з етапів комунікаційного процесу:

1) так

2) ні
	6) Всі Інформаційні облікові потоки повинні розкривають реальний стан об’єкта управління згідно з якісною вимогою оперативності:

1) так

2) Ні

	7) НАДЛИШКОВА НЕРЕЛЕВАНТНА ІНФОРМАЦІЯ, ЯКА ВІДВОЛІКАЄ УВАГУ УПРАВЛІНСЬКОГО ПЕРСОНАЛУ ТА ВИМАГАЄ ВИТРАЧАННЯ ЧАСУ НА ЇЇ ОПРАЦЮВАННЯ НАЗИВАЄТЬСЯ ХВИЛЕЮ ІНФОРМАЦІЇ :

1) так

2) ні
	8) Комунікаційний канал - реальна або уявна лінія зв’язку (контакту), за якою повідомлення рухаються від комунікатора до реципієнта:

1) так

2) ні



	9) КОМУНІКАЦІЯ – ЦЕ ПРОЦЕС ОБМІНУ ІНФОРМАЦІЄЮ МІЖ СУБ’ЄКТАМИ :

1) так

2) ні
	10) ПЕРШИМ ЕТАПОМ КОМУНІКАЦІЙНОГО ПРОЦЕСУ Є ПЕРЕДАЧА ІНФОРМАЦІЙНИХ Сигналів :

1) так

      2) ні

	11) 2) ПІД РЕЦИПІЄНТОМ РОЗУМІЮТЬ СУБ’ЄКТА ЩО ВИСТАВЛЯЄ ІНФОРМАЦІЙНИЙ ЗАПИТ:

1) так

2) ні
	

	II. Питання другого рівня складності: тестові завдання з множинним запитом

	1) ВІДНОСНО СТАНУ ОБ’ЄКТУ УПРАВЛІННЯ ОБЛІКОВІ ПОТОКИ ПОДІЛЯЮТЬСЯ НА:

1)  випереджаючі, синхронні, наступні;

2) однорівневі, багаторівневі;

3) дискретні, регулярні;

4) внутрішні, зовнішні, міжсистемні.
	2) Залежно від носія інформації інформаційні облікові потоки поділяються на:

1) однорівневі;

2) регламентовані;

3) внутрішні;

4) електронні.

	3) ЕТАП КОМУНІКАЦІЙНОГО ПРОЦЕСУ «ВИЗНАЧЕННЯ КАНАЛУ ПЕРЕДАЧІ ОБЛІКОВОГО ПОВІДОМЛЕННЯ» ВКЛЮЧАЄ::

1) вибір типу комунікаційної мережі;

2) структуризація формальних і неформальних каналів;

3) формування механізму передачі облікового повідомлення;

4) всі відповіді вірні.
	4) ПЕРЕШКОДИ НА ШЛЯХУ ПЕРЕДАЧІ ІНФОРМАЦІЇ, ЩО УСКЛАДНЮЮТЬ СПРИЙНЯТТЯ ТА РОЗУМІННЯ ВІДІСЛАНОГО ОБЛІКОВОГО ПОВІДОМЛЕННЯ НАЗИВАЮТЬСЯ:

1) комунікаційною огорожею;

2) комунікаційними бар’єрами;

3) шумом;

4) комунікаційною мережею.

	III. Питання третього рівня складності.

	1) ______________ – перешкоди на шляху передачі інформації між партнерами по спілкуванню, що ускладнюють сприйняття та розуміння відісланого облікового повідомлення

	2) одноразовий рух однотипної інформації в межах визначеного часового періоду – ______________ інформаційні облікові потоки

	3) ______________ – НАДЛИШКОВА НЕРЕЛЕВАНТНА СИТУАЦІЯ, ЩО ВІДВОЛІКАЄ УВАГУ УПРАВЛІНСЬКОГО ПЕРСОНАЛУ ТА ВИМАГАЄ ВИТРАЧАТИ ДОДАТКОВИЙ ЧАС НА ОПРАЦЮВАННЯ ВСЬОГО МАСИВУ ІНФОРМАЦІЇ ЗА ДЛЯ ВІДБОРУ РЕЛЕВАНТНОГО.

	4) ______________ – ЦЕ ВИКРИВЛЕННЯ ОБЛІКОВОГО ІНФОРМАЦІЙНОГО СИГНАЛУ ЧЕРЕЗ ТЕХНІЧНІ ПАРАМЕТРИ ФУНКЦІОНУВАННЯ СИСТЕМИ, ЩО ЗДІЙСНЮЄ ВПЛИВ НА ПОВІДОМЛЕННЯ, ЯКЕ ПЕРЕДАЄТЬСЯ, В ЦІЛОМУ.

	5) ІНФОРМАЦІЙНИЙ ОБЛІКОВИЙ ПОТІК, ЯКИЙ РОЗКРИВАЄ ПРОГНОЗНИЙ СТАН ОБЄКТУ НАЗИВАЄТЬСЯ  ______________  

	6) ІНФОРМАЦІЙНИЙ ОБЛІКОВИЙ ПОТІК, ЯКИЙ ФОРМУЄТЬСЯ І ВИКОРИСТОВУЄТЬСЯ НА ОДНОМУ РІВНІ НАЗИВАЄТЬСЯ ______________

	7) ДИСКРЕТНІ ІНФОРМАЦІЙНІ ОБЛІКОВІ ПОТОКИ – ЦЕ ______________ РУХ ОДНОТИПНОЇ ІНФОРМАЦІЇ В МЕЖАХ ВИЗНАЧЕНОГО ЧАСОВОГО ПЕРІОДУ.

	8) ______________  -ЦЕ БАР’ЄРИ, ЩО утворюються в комунікаційному процесі та залежать від індивідуальних особливостей суб’єктів даного процесу через дію психофізіологічних і соціокультурних факторів впливу на сприйняття облікового інформаційного сигналу та інтерпретацію його змістовного наповнення 

	9) ______________ - це ВИД комунікаЦійних БАР’ЄРів, що спричинені впливом групи факторів, що обумовлені як типом організаційної структури, типом комунікаційної мережі підприємства, так і іншими організаційними параметрами впливу, властиві підприємству в цілому як соціотехнічній системі 

	IV. Питання четвертого рівня складності. Тестові завдання на відповідність

	1) Якісні вимоги до інформаційних облікових потоків та їх характеристика

	1. Спрямованості

2. Відповідності

3. Раціональності

4. Оперативності


	А. Потік повідомлень здійснюється згідно з принципами дотримання економічної безпеки суб’єкта господарювання

Б. Вчасне генерування інформації про стан об’єкту

В. Інформаційні облікові потоки повинні розкривати реальний стан об’єкту управління

Г. Структура інформаційного облікового потоку повинна корелюватися з цінністю інформації


Завдання 1
Провести попереднє вивчення бізнес-процесів підприємства з метою аналізу і побудови функціональних, динамічних, математичних та інших моделей. Для цього необхідно:

1) описати самостійно обрану функціональну область моделювання 

2) визначити вхід і вихід процесу (постачальників і споживачів), керуючі впливу (внутрішні та зовнішні) і необхідні види ресурсів;

3) розробити алгоритм бізнес-процесу;

4) виділити субпроцеси та навести їх характеристику.

Завдання 2. 

Здійснити опис та обґрунтування процедури організації управлінського обліку на підприємстві, що  базовим для наукового пошуку, з фокусуванням на надання відповідей:

- Як організувати управлінський облік на обраному підприємстві?

- Які центри відповідальності можна виділити на обраному підприємстві?

- як організувати облік витрат за місцями формування і центрам відповідальності?

-  Що зміниться на підприємстві і який економічний ефект буде досягнутий в результаті реалізації побудованих моделей управлінського обліку?

- Як можна врахувати зарубіжний досвід організації управлінського обліку?

- Чи є доцільним створення відділу управлінського обліку на обраному підприємстві? 

Завдання 2. 

Необхідно:

· Розробити форми управлінських звітів, інформаційна панель яких буде релевантною для прийняття управлінських рішень різними групами заінтересованих осіб.

· Ідентифікувати можливі інформаційні запити різних груп заінтересованих осіб

Дані для виконання завдання: 

За травень місяць ц.р. по медпункту ВАТ “Енергомережі” є наступні дані. Залишки в медпункті: драже “Ревіт” – 3 банки,  таблетки “Валідол” – 2 пачки, бинт – 15, вата – 20 упаковок.

	№
	Дата
	Документ
	Підстава
	Од. вим.
	Кіл-ть
	Ціна, грн.

	1
	01.05
	Накладна № 25
	Надійшли зі складу:

– драже “Ревіт”

– таблетки “Валідол”
	банок

пачка
	50

30
	1,30

0,80

	2
	18.05
	Накладна № 27
	Надійшли зі складу

– бинт стерильний

– вата

– йод
	упак.

упак.

бут.
	100

120

20
	1,40

1,80

0,90

	3
	20. 05.
	Накладна № 30
	Надійшли зі складу

шприци одноразовий 2 мл
	шт.
	100
	0,12

	4
	20.05
	Акт № 2
	Списані шприці на проведення профілактичного щеплення робітників цеху
	шт.
	95
	0,12

	5
	24.05
	Акт № 3
	Передано водіям для поповнення аптечок

– вата

– бинт

– таблетки “Валідол”
	упак.

упак.

пачка
	100

50

5
	1,80

1,40

0,80


Завдання 3 

Необхідно:

· Розробити форми управлінських звітів, інформаційна панель яких буде релевантною для прийняття управлінських рішень різними групами заінтересованих осіб.

· Ідентифікувати можливі інформацій запити різних груп заінтересованих осіб

Дані для виконання завдання: 

За липень ц.р. механічним цехом ВАТ “Брест” виготовлено деталей: 01.07. – 180 шт., 08.07 – 340 шт., 15.07 – 210 шт., 22.07 – 200 шт., 29.07 – 215 шт.

Витрати механічного цеху за місяць – 17575,75 грн.

Передано складальному цеху: 05.07 – 300 шт., 12.07 – 310 шт., 18.07 – 270 шт., 24.07 – 150 шт., 30.07 – 215 шт.

Завдання 4.
Необхідно:

· Розробити форми управлінських звітів, інформаційна панель яких буде релевантною для прийняття управлінських рішень різними групами заінтересованих осіб.

· Ідентифікувати можливі інформаційні запити різних груп заінтересованих осіб

Дані для виконання завдання:

	Показник
	За кошторисом
	Фактично
	Відхилення (+, -)

	1
	2
	3
	4

	1. Обсяг виробленої продукції, шт.

– підшипники
	200
	210
	

	– вали
	350
	320
	

	– форсунки
	1015
	1025
	

	1
	2
	3
	4

	2. Витрати матеріалів, грн.:

– підшипники
	400
	480
	

	– вали
	2400
	2408
	

	– форсунки
	2312
	2380
	

	3. Відпрацьовано людино-годин:

– підшипники
	86
	90
	

	– вали
	300
	325
	

	– форсунки
	470
	490
	

	4. Витрати на оплату праці, грн.:

– підшипники
	67
	66
	

	– вали
	234
	240
	

	– форсунки
	367
	362
	

	5. Відпрацьовано машино-годин:

– підшипники
	16
	17
	

	– вали
	87
	80
	

	– форсунки
	135
	137
	

	6. Витрати на утримання обладнання
	245
	289
	

	7. Цехові витрати
	487
	456
	

	8. Цехова собівартість:

– підшипники
	?
	?
	

	– вали
	?
	?
	

	– форсунки
	?
	?
	


Завдання 5
Необхідно:

· Розробити форми управлінських звітів, інформаційна панель яких буде релевантною для прийняття управлінських рішень різними групами заінтересованих осіб.

· Ідентифікувати можливі інформаційні запити різних груп заінтересованих осіб

Дані для виконання завдання:

Інформація про показники діяльності  бригади № 1 ВАТ “Хлібзавод” за травень ц.р.

	№ з/п
	Показник 
	Одиниця виміру
	План (лі-міт,норма)
	Фактич-но

	1
	Обсяг продукції
	нормо-год.
	4180
	4214

	2
	Чисельність бригади
	чол.
	24
	22

	3
	Питома вага продукції вищої категорії якості
	%
	85
	86

	4
	Зниження нормативної трудомісткості
	нормо-год.
	70
	60

	5
	Фонд заробітної плати
	грн.
	4440
	4400

	6
	Витрати матеріалів і напівфабрикатів
	–
	2300
	2350

	7
	Фактична економія від застосування раціоналізаторських пропозицій
	–
	
	70


Контрольні питання
1. Моделювання як метод наукового пізнання 
2. Які види моделей снують. 
3. Види моделювання 
4. Наведіть характеристику моделей управлінського обліку. 
5. Яку структуру має управлінська звітність?

6. Які види внутрішньої звітності Ви знаєте?

7. Для чого призначена звітність про економічні результати?

8. За якими показниками може складатися результативна звітність про персональну відповідальність?

ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ № 5-6
Тема 3. Оцінка ефективності застосування методів і моделей управлінського обліку 

План семінарського заняття:
3.1. Методи оцінки ефективності моделі
3.2. Порівняльний аналіз моделей оцінки ефективності
3.3. Індикативні показники ефективності методів і моделей управлінського обліку та розробка системи заходів щодо її підвищення. 
Навчальні завдання
Завдання 1
Необхідно:

· Здійснити оцінку ефективності застосування моделювання та ефективності розробленої моделі за об’єктом  власного наукового пошуку за напрямами:

· Порівняльна оцінка моделі
· Оцінка власне моделі (інтегральний приріст ний ефект, розрахувати показники ефективності моделювання)

· Розрахувати ефект від інвестування в впровадження моделі як наукової розробки (Для виконання див. статтю Шигун М.М. Методика оцінки ефективності економічного моделювання)
Завдання 2
Необхідно:

· Розробити систему індикативних показників ефективності розробленої моделі управлінського обліку за темо власного наукового пошуку 

Контрольні питання
1. Які методи оцінки ефективності моделі
2. Які індикативні показники ефективності методів і моделей управлінського обліку. 
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ № 7-11
Тема 4. Застосування моделей та методів управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку

План семінарського заняття:

4.1. Підходи до обрання методів та розробки моделей управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку
4.2. Оцінка ефективності розробленої моделі управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку
4.3. Застосування інформаційних технологій при впровадженні розробленої моделі управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку 
Навчальні завдання

Завдання 1
Необхідно:

· Здійснити оцінку ефективності застосування моделювання та ефективності розробленої моделі за об’єктом  власного наукового пошуку за напрямами:

· Описати яку наукову проблему у сфер бухгалтерського обліку дозволяє розв’язати запропонована модель 

· Розробити систему індикативних показників ефективності розробленої моделі управлінського обліку за темою власного наукового пошуку 

Контрольні питання

1. Який порядок розробки моделей управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку
2. Що таке ефективність моделі управлінського обліку 

3. Як оцінити ефективність моделі управлінського обліку
ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ № 12-15
ТЕМА 5. ЗАСТОСУВАННЯ МОДЕЛЕЙ ТА МЕТОДІВ УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ ПРИ РОЗВ’ЯЗАННІ  НАУКОВИХ ПРОБЛЕМ У СФЕРІ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ У СФЕРІ ОПОДАТКУВАННЯ 

План семінарського заняття:

5.1. Підходи до обрання методів та розробки моделей управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері оподаткування
5.2. Оцінка ефективності розробленої моделі управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері оподаткування
5.3. Застосування інформаційних технологій при впровадженні розробленої моделі управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері оподаткування
Навчальні завдання

Завдання 1
Необхідно:

· Здійснити оцінку ефективності застосування моделювання та ефективності розробленої моделі за об’єктом  власного наукового пошуку за напрямами:

· Описати яку наукову проблему у сфері оподаткування дозволяє розв’язати запропонована модель 

· Розробити систему індикативних показників ефективності розробленої моделі управлінського обліку за темою власного наукового пошуку 

Контрольні питання

1. Який порядок розробки моделей управлінського обліку при розв’язанні  наукових проблем у сфері оподаткування
2. Які індикативні показники ефективності моделі управлінського обліку у сфері оподаткування
