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1. ПІДГОТОВКА ДО КВАЛІФІКАЦІЙНОГО ЕКЗАМЕНУ З ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ
1.1. Цілі та функції кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки
Кваліфікаційний екзамен з професійної підготовки зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» є продовженням навчального процесу, складовою частиною завершального етапу підготовки здобувачів наукового ступеня доктора філософії галузі знань 07 “Управління і адміністрування”. 

Кваліфікаційний екзамен з професійної підготовки зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» повинен визначати рівень засвоєння здобувачами теоретичного матеріалу та рівень сформованості практичних умінь і навичок з фахових дисциплін (методологія наукових досліджень в управлінні та адмініструванні; менеджмент і презентація наукових та освітніх проектів; бухгалтерський облік: теорії, концепції, перспективи; методи і моделі управлінського обліку; аудит: теорія, методологія, організація; аналітичний інструментарій економічних досліджень), вміння розв’язувати комплексні проблеми в області обліку, аналізу, аудиту і оподаткування, що передбачає глибоке переосмислення наявних та створення нових цілісних знань та оволодіння методологією наукової та науково-педагогічної діяльності. Цілі кваліфікаційного екзамену зумовлюють і його функції. Головною з них є контроль та оцінка рівня фахових знань, отриманих здобувачем протягом навчання. 
Реалізація цієї функції припускає перевірку методологічних та теоретичних принципів, проблем і положень наведених вище економічних дисциплін, а також вміння їх використовувати при аналізі економічних явищ і в практичній діяльності. Особливу увагу необхідно приділяти виявленню знань і вмінь здобувачів аналізувати сучасні особливості розвитку облікової практики, системи її регулювання в Україні, а також особливості розвитку національної системи оподаткування. Важливе значення має функція виявлення навичок вирішення практичних завдань, конкретного аналізу проблемних ситуацій на рівні підприємства. 
Вищенаведене надає можливість визначити конкретні заходи щодо удосконалення викладання фахових дисциплін, накреслити шляхи поліпшення взаємозв’язку та спадкоємності у їх викладанні. Таким чином, кваліфікаційний екзамен значно мірою є засобом всебічного впливу на особистість здобувача і має контрольну, пізнавальну та виховну функції.
При здачі кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки здобувач набуває загальні та фахові компетентності згідно з ОНП «Облік і оподаткування».
Загальні компетентності:
ЗК1. Здатність до засвоєння і системного аналізу через критичне осмислення нових знань в галузі управління та адміністрування і міжпредметних галузях
ЗК2. Здатність до критичного аналізу і креативного синтезу нових ідей, які можуть сприяти в академічному і професійному контекстах економічному, соціальному та культурному прогресу суспільства, базованому на знаннях, здатність до критики й самокритики 

ЗК3. Здатність до розв’язування складних завдань, розуміння відповідальності за результат роботи з урахуванням бюджетних витрат та персональної відповідальності 

ЗК4. Адаптивність і комунікабельність, здатність до спілкування з колегами, широким академічним товариством та громадськістю як на національному, так і на міжнародному рівні для реалізації інноваційного проекту або вирішення наукової проблеми 

ЗК5. Здатність до самовдосконалення, адаптації та дії в нових ситуаціях, креативність

ЗК6. Здатність оцінювати соціальну значимість результатів своєї діяльності, бути відповідальним громадянином, усвідомлювати рівні можливості та гендерні проблеми

ЗК7. Розуміння значення дотримання етичних норм та авторського права при проведенні наукових досліджень, презентації їх результатів та у науково-педагогічній діяльності

Спеціальні компетентності:
СК1. Наявність глибоких обґрунтованих знань в галузі управління та адміністрування, детальне розуміння процесів, що протікають на підприємствах та в світовій економічній системі.

СК2. Здатність розв’язувати комплексні проблеми в галузі управління та адміністрування.

СК3. Здатність реалізувати проекти, включаючи власні дослідження, які дають можливість переосмислити наявне та створити нове цілісне знання та/або професійну практику і розв’язання значущих соціальних, наукових, культурних, етичних, економічних та інших проблем, пов’язаних з обліком і оподаткуванням.

СК4. Спроможність спілкуватись в галузі управління та адміністрування в діалоговому режимі в різномовному середовищі.

СК5. Здатність до ініціювання інноваційних комплексних проектів з обліку і оподаткування, лідерства та повної автономності під час їх реалізації.

СК6. Розуміння та сприйняття етичних норм поведінки відносно інших людей і відносно природи, соціально відповідальне ставлення до результати прийняття стратегічних рішень, пов’язаних з управлінням та адмініструванням.

СК7. Здатність до самовдосконалення у професійній сфері протягом життя, відповідальність за навчання інших при проведенні науково-педагогічної діяльності та наукових досліджень в галузі управління та адміністрування.

СК8. Розуміння теоретичних засад, що лежать в основі методів досліджень в сфері обліку і оподаткування, методології проведення обліково-аналітичних досліджень.

СК9. Володіння методикою побудови  матриць «Маркон», BCG, McKinsey для розв’язання типових аналітичних задач, вирішуваних на основі матричного аналізу.

СК10. Володіти концепцією парадигмального ухилу науки про бухгалтерський облік в умовах її експоненціального розвитку в контексті розвитку економічних теорій та систем.

СК11. Володіти теоретичним арсеналом для розроблення  стратегії розвитку підприємства за умов ускладнення конкурентного середовища.

СК12. Знання еволюції теорій бухгалтерського обліку на тлі процесів емпіричного пізнання та розвитку економічного, політичного, соціального життя.

СК13. Знання моделей і вимог до організації аудиторської діяльності у світі та вміння їх адаптування до сучасних потреб вітчизняного аудиту.

СК14. Знання правил та методичних підходів зведення одиничних показників у відповідні інтегральні показники для проведення рейтингових та узагальнюючих оцінок.

СК15. Знання сучасної інтерпретації історії бухгалтерського обліку в контексті різноманіття підходів вітчизняних та закордонних вчених-обліковців.

СК16. Розуміння елементів концепції якості аудиторських послуг.

СК17. Розуміння закономірностей, рушійних сил та векторної спрямованості розвитку аудиту в Україні та світі.

СК18. Розуміння передумов та факторів формування нової парадигми управління діяльністю підприємства та здатність прогнозувати результати діяльності підприємства за його сегментами.

СК19. Розуміння сутності бухгалтерського обліку як соціального явища в сучасному світі в контексті характерних процесів розвитку суспільства.

СК20. Розуміння сутності інституціонального підходу розвитку аудиту.

СК21. Розуміння сучасних прийомів та методів дослідження економічних явищ та процесів.

СК22. Розуміння теоретичних засад аудиту та розуміння їх генезису і шляхів удосконалення.

СК23. Розуміння форм і механізмів синхронізації методів і моделей управлінського обліку в процесі управління.

СК24. Розуміння функціональної сфери застосування відповідних прийомів аналітичних досліджень залежно від цілей та завдань дослідження.

СК25. Здатність до системного засвоєння концептуальних засад науково-дослідних програм (парадигм) сучасної економічної науки. 

СК26. Здатність до критичного сприйняття світоглядних і методологічних позицій провідних і опозиційних течій в сучасній економічній науці.

СК 27. Здатність розуміти практичне значення окремих теоретичних концепцій.
Програмні результати навчання:
РН1. Володіти здібностями до логічного мислення щодо проблемних питань обліку і оподаткування та навичками проведення досліджень, що забезпечують розширення бази наукових знань в галузі управління та адміністрування.
РН2. Володіти концептуальними та методологічними знаннями в галузі управління та адміністрування та бути здатним застосовувати їх до професійної діяльності на межі предметних галузей.

РН3. Володіти навичками для вирішення загальної проблеми оцінки бухгалтерських альтернатив.

РН4. Спланувати та реалізувати на практиці оригінальне самостійне наукове дослідження, яке має наукову новизну, теоретичну і практичну цінність та сприяє розв’язанню значущих проблем в галузі управління та адміністрування.

РН5. Знайти оригінальне інноваційне рішення, направлене на розв’язання конкретної обліково-аналітичної проблеми.

РН6. Вміти визначити об’єкт і суб’єкт досліджень, використовуючи гносеологічні підходи до розв’язання проблем в галузі управління та адміністрування.

РН7. Вміти доступно, на високому науковому рівні доносити сучасні наукові знання та результати досліджень до професійної та непрофесійної спільноти.

РН8. Володіти навичками усної і письмової презентації результатів власних досліджень рідною та іноземною мовами.

РН9. Розробити оригінальний практичний курс для студентів з фахової дисципліни, враховуючи сучасний стан наукових знань та особисті дослідницькі навички

РН10. Описувати результати наукових досліджень у фахових публікаціях у вітчизняних та закордонних спеціалізованих виданнях, в тому числі внесеними до наукометричної бази Scopus або аналогічних баз

РН11. Використовувати сучасні інформаційні джерела національного та міжнародного рівня для оцінки стану вивченості об’єкту досліджень і актуальності наукової проблеми.

РН12 Володіти комунікативними навичками на рівні вільного спілкування в іншомовному середовищі з фахівцями та нефахівцями щодо проблем обліку і оподаткування

РН13. Координувати роботу дослідницької групи, вміти організовувати колективну роботу та керувати людьми.

РН14. Дотримуватись етичних норм, враховувати авторське право та норми академічної доброчесності при проведенні наукових досліджень, презентації їх результатів та у науково-педагогічній діяльності.

РН15. Інтегрувати існуючі методики та методи досліджень та адаптувати їх для розв’язання наукових завдань при проведенні дисертаційних досліджень.

РН16. Демонструвати навички роботи з сучасним програмними продуктами, що призначені для ведення обліку, проведення економічного аналізу та аудиту

РН17. Вміти визначати перспективні об’єкти та напрями обліку, а також формувати щодо них елементи теоретичних засад

РН18. Вміти використовувати одержані знання y науково-дослідній діяльності та оперувати статистичними та обліково-аналітичними базами даних.

РН19. Вміти оцінювати вплив інноваційних процесів у технологіях та економіці на методологію та методику аудиту.

РН20. Вміти правильно використовувати прийоми елімінування при проведенні факторного аналізу зміни окремих показників у детермінованих функціональних залежностях.

РН21. Вміти проведення аналізу статистичних даних щодо стану аудиторської діяльності та здійснення узагальнення практичного досвіду аудиторських фірм.

РН22. Вміти проводити декомпозиційний аналіз та моделювати детерміновані факторні системи, володіти прийомами подовження, розширення та скорочення факторних моделей;

РН23. Вміння проводити оцінку теперішньої та майбутньої вартості грошей у часі для оцінки ефективності інвестиційних проектів.

РН24. Вміти визначати концептуальні положення теорії та практики бухгалтерського обліку у їх історіографічному та синергетичному контекстах.

РН25. Вміти використовувати інструменти методики управлінського обліку та оцінювати їх ефективність.

РН26. Вміти творчо креативно системно підходити до опанування проблемних та багатоваріантних позицій практики бухгалтерського обліку.

РН27. Володіти прийомами аналізу і визначення основних відмінності етапів розвитку бухгалтерського обліку в контексті суб’єктно-об’єктного, мето- функціонального та елементного поля.

РН28. Застосовувати нормативне регулювання аудиту та розуміти проблеми його гармонізації на різних рівнях.

РН29. Застосовувати практичні методики окремих видів аудиту.

РН30. Знання закономірностей, рушійних сил та векторної спрямованості економічного розвитку підприємства.

РН31. Володіти сучасними механізмами інтелектуалізації управлінського обліку та ролі людського ресурсу в процесі управління.

РН32. Вміти визначати перспективи розвитку аудиту та розробляти пропозиції щодо їх практичної реалізації.

РН33. Вміти вміло застосовувати  апарат методів сучасного економічного аналізу в контексті наявних економічних доктрин для дослідження інституційних аспектів організаційної поведінки та вирішення практичних проблем фінансів, обліку і оподаткування.

РН34. Володіти навиками системно-структурного аналізу, синергетичного та  цивілізаційного підходів для дослідницької діяльності та практичного застосування в галузі економіки, фінансів, обліку і оподаткування.

РН35. Вміти на високому методологічному рівні проводити аналітичні дослідження конкретних ситуацій господарської практики, спираючись на концептуальні засади тієї чи іншої наукової економічної парадигми.

1.2. Загальні вимоги до організації кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки
Організаційна підготовка до кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки проводиться згідно з розпорядженням ректора університету. Кафедра обліку і аудиту разом з навчально-методичним відділом та відділом аспірантури і докторантури організовує підготовку до кваліфікаційного екзамену за заздалегідь розробленим планом.

Для підготовки і складання кваліфікаційного екзамену виділяється не менше двох навчальних днів, протягом яких організується проведення групових та індивідуальних консультацій.

1.3. Формування Екзаменаційних комісій (ЕК)

Прийом кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки здійснюється Екзаменаційною комісією. Екзаменаційна комісія формується щорічно на період проведення квіаліфікаційного екзамену за спеціальністю з числа професорсько-викладацького складу кафедри обліку і аудиту в кількості трьох осіб.

Голова екзаменаційної комісії кваліфікаційного екзамену та персональний склад комісії затверджується ректором університету.

1.4. Перелік документів та їх підготовка для ЕК

В екзаменаційну комісію до початку екзамену подаються такі документи: наказ ректора про затвердження ЕК, графік проведення кваліфікаційного екзамену, виданий відділом аспірантури та докторантури допуск до здачі екзамену здобувачами (при відсутності академічної заборгованості).
Для оформлення протоколів Екзаменаційної комісії призначається технічний секретар.

1.5. Методика проведення консультацій

Під час підготовки до екзаменів велику роль відіграють консультації. Перша консультація має установчий характер. Тому вона організується для потоку здобувачів на самому початку терміну, виділеного для підготовки й складання кваліфікаційного екзамену. Її можна проводити ще до закінчення читання оглядових лекцій.

На консультації пропонуються методичні рекомендації з організації самостійної роботи в період підготовки до кваліфікаційного екзамену:

· з законами України, прийнятими Верховною Радою, а також постановами Кабінету Міністрів України;

· з підручниками та поточними публікаціями в професійних виданнях з орблікової, аналітичної, аудитосрської та податкової проблематики;

· з навчальними посібниками, методичними вказівками та власними конспектами лекцій з відповідних дисциплін.

Важливо також на консультації ознайомити здобувачів:

· з обсягом вимог, що висуваються на екзамені;

· з характером питань екзаменаційних білетів, користуючись при цьому навчальними програмами з відповідних дисциплін.
На консультації викладач надає інформацію здобувачам:

· про принципи групування питань в екзаменаційних білетах;

· про місце (аудиторії), час та порядок проведення екзамену;

· про методичні вказівки до підготовки і проведення кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки.

Викладач рекомендує здобувачам заздалегідь сформулювати питання, на які вони бажають отримати додаткові пояснення. Це, зрозуміло, не виключає можливості для кожного здобувача задавати свої питання під час проведення консультації. Доцільно також проаналізувати найбільш поширені помилки, які допускали здобувачі з попередніх курсів на кваліфікаційному екзамені.

Окрім групових, за необхідності, проводяться й індивідуальні консультацій. Для цього протягом терміну, виділеного для підготовки та складання кваліфікаційного екзамену, на кафедрі затверджується графік консультацій та організуються чергування викладачів. Про це своєчасно інформуються здобувачі.

У цей же період на допомогу здобувачам наукового ступеня доктора філософії на освітньому порталі університету розміщуються наочні матеріали. Здобувачам надається також можливість користуватися під час підготовки до кваліфікаційного екзамену аудиторіями з комп’ютерною технікою, зокрема, для роботи зі спеціалізованим пргограмним забезпеченням та проведенням аналітичних розрахунків.
1.6. Програмний матеріал кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки
Перелік дисциплін для кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки для здобувачів наукового ступеня доктора філософії зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування»:
· Методологія наукових досліджень в управлінні та адмініструванні;
· Менеджмент і презентація наукових та освітніх проектів;
· Бухгалтерський облік: теорії, концепції, перспективи;
· Методи і моделі управлінського обліку;

· Аудит: теорія, методологія, організація;

· Аналітичний інструментарій економічних досліджень.

Перелік питань для кваліфікаційного екзамену з дисципліни «Методологія наукових досліджень в управлінні та адмініструванні»

1. Процес пізнання і наука 

2. Предметна область та елементи науки

3. Наука як діяльність: характеристика, регулювання, суб’єкти

4. Генезис науки та її вплив на історію

5. Наукознавство: поняття, предмет, розділи

6. Класифікація наук

7. Особливості управління та адміністрування як галузі знань

8. Теорії та методологія управління та адміністрування

9. Освітні та освітньо-кваліфікаційні рівні в Україні

10. Наукові ступені та вчені звання в Україні

11. Поняття наукового дослідження

12. Порядок здійснення наукового дослідження

13. Інформаційне забезпечення наукових досліджень

14. Види джерел інформації

15. Пошук необхідної інформації

16.  Порядок обробки та групування інформації

17. Поняття про методологію і методи наукових досліджень 

18. Характеристика методів наукового дослідження

19.  Вибір методів дослідження

20. Ознаки тексту наукового твору

21. Прийоми викладення матеріалів наукового дослідження

22. Мова та стиль наукової роботи

Перелік питань для кваліфікаційного екзамену з дисципліни «Менеджмент і презентація наукових та освітніх проектів»

1. Сутність менеджменту як наукової діяльності та виду практичної діяльності. Функції менеджменту.

2. Тайм менеджмент, правила управління часом при підготовці наукового проекту.

3. Науковий проект. Основи управління науковими проектами.

4. Компоненти діяльності і характеристики наукових проектів. Структура життєвого циклу наукового проекту.

5. Класифікація наукових проектів у ЗВО. Цілі та системи управління науковими проектами у ЗВО

6. Підготовка наукового проекту.

7. Критерії оцінювання наукового проекту (фундаментальні та прикладні дослідження).
8. Сутність та класифікація міжнародних наукових проектів 

9. Процедура та особливості підготовки міжнародного наукового проекту.

10. Оцінка результатів міжнародного наукового проекту.
11. Типові помилки в презентаціях

12. Шаблон презентації та структура. 

13. Стилі презентації

14. Створення фону в презентації та редагування шрифтів

15. Фотографії та відео в презентаціях

16. Візуалізація даних та інфографіка на слайдах 

17. Підготовка до виступу з презентацією

18. Виступ з презентацією

Перелік питань для кваліфікаційного екзамену з дисципліни «Бухгалтерський облік: теорії, концепції, перспективи»

1. Постіндустріальні тенденції розвитку бухгалтерського обліку. 

2. Концептуальні основи стандартизації бухгалтерського обліку в умовах глобалізації.

3. Облік у становленні економічної науки. 

4. Бухгалтерський облік як наука: загальний підхід до подальшого розвитку. 

5. Загальнотеоретична структура бухгалтерського обліку. 

6. Новації в розвитку бухгалтерського обліку як науки в постіндустріальній економіці. 

7. Розвиток наукових шкіл бухгалтерського обліку: минуле та майбутнє.

8. Концептуальне забезпечення розвитку бухгалтерського обліку. 

9. Парадигма бухгалтерського обліку економіки гармонійного (сталого) розвитку.

10. Парадигмальна теорія наукових змін як метатеорія бухгалтерського обліку.

11. Структура наукової теорії в бухгалтерському обліку: філософський аналіз. 

12. Критерії демаркації між теорією, емпірикою та практикою бухгалтерського обліку. 

13. Розвиток класифікації теорій бухгалтерського обліку. 

14. Змістовна теорія бухгалтерського обліку: сутність, структура, вимоги визнання об’єктивності та побудови, класифікація. 

15. Актуальні напрями розвитку змістовної теорії бухгалтерського обліку. 

16. Креативний облік: сутність та шляхи розвитку. 

17. Наукове означення інституціональної теорії бухгалтерського обліку. 

18. Інституціональний тренд розвитку теорії бухгалтерського обліку. 

19. Інституціональна парадигма бухгалтерського обліку. 

20. Класифікація та ієрархія складових розвитку інституту бухгалтерського обліку. 

21. Інституціональна платформа розбудови обліку в національних інтересах. 

22. Інституціональні підходи до вирішення проблем розвитку та застосування МСФЗ.

23. Теоретичні основи запровадження галузевих стандартів бухгалтерського обліку. 

24. Методологічне забезпечення формування галузевих стандартів бухгалтерського обліку. 

25. Електронний бізнес та його вплив на систему бухгалтерського обліку. 
26. Інститут професійних бухгалтерів. 

27. Причинно-наслідковий зв'язок формування і розвитку інституту професійних бухгалтерів. 

28. Сертифікація бухгалтерів: організаційно-методологічні підходи. 

29. Професійні аспекти підвищення кваліфікації бухгалтерів

30. Наукова школа: її ознаки та умови формування. 

31. Виникнення та історичні етапи розвитку облікових наукових шкіл. 

32. Формування і функціонування бухгалтерських шкіл в Україні. 

Перелік питань для кваліфікаційного екзамену з дисципліни «Методи і моделі управлінського обліку»

1. Поняття, характеристика та специфіка методів управлінського обліку щодо певних об’єктів обліку.
2.  Особливості застосування методів управлінського обліку.
3.  Імплементація методів управлінського обліку в наукове дослідження ідентифікованої наукової проблеми. 

4. Зміст та характеристика традиційних моделей управлінського обліку. 
5. Підходи до розробки моделей управлінського обліку із врахуванням особливостей бізнес-одиниці.

6. Індикативні показники ефективності методів і моделей управлінського обліку та розробка системи заходів щодо її підвищення. 

7. Застосування моделей та методів управлінського обліку при розв’язанні наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку

8. Застосування моделей та методів управлінського обліку при розв’язанні наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку у сфері оподаткування

9. Сучасні методи управлінського обліку

10. Особливості розробки моделі управлінського обліку компанії

11. Вимоги до розробки власної системи індикативних показників ефективності
12. Підбір моделей та методів управлінського обліку для розв’язання наукової проблеми відповідно до теми дослідження фахівців третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти
Перелік питань для кваліфікаційного екзамену з дисципліни «Аналітичний інструментарій економічних досліджень»

1. Поняття та необхідність застосування аналітичного інструментарію при наукових дослідженнях. 

2. Джерела інформації для проведення аналізу. 

3. Вимоги до інформаційної бази аналізу. 

4. Взаємозв'язок методичного та інформаційного забезпечення аналізу. 

5. Види аналітичного інструментарію наукових досліджень. 

6. Вимоги до оформлення таблиць і рисунків

7. Особливості підбору аналітичних інструментів наукових досліджень. Особливості застосування аналітичних інструментів наукових досліджень

8. Вимоги до інтерпретації результатів застосування аналітичного інструментарію наукових досліджень. 
9. Методики інтерпретації результатів застосування аналітичного інструментарію наукових досліджень. 

10. Аналітичний інструментарій для дослідження наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку

11. Аналітичний інструментарій для дослідження наукових проблем у сфері оподаткування

12. Особливості підбору специфічних аналітичних інструментів наукових досліджень

13. Підбір аналітичного інструментарію для дослідження наукової проблеми відповідно до теми дослідження фахівців третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти та окреслення особливостей їх застосування

Перелік питань для кваліфікаційного екзамену з дисципліни «Аудит: теорія, методологія, організація»
1. Мета та завдання аудиту. Предмет аудиту. 
2. Класифікація аудиту. 
3. Історія виникнення та розвитку аудиту в Україні. 

4. Регулювання аудиторської діяльності, функції держави та професійних організацій. 
5. Поняття стандартів і норм аудиту. 
6. Основні організаційно-правові форми здійснення аудиторської діяльності. 
7. Сертифікація аудиторів в Україні. 

8. Відповідальність аудиторів за некваліфіковане надання аудиторських послуг. 
9. Принципи етики аудитора. 
10. Основні етапи та послідовність виконання аудиторських робіт.

11. Критерії оцінювання достовірності звітності. 
12. Методи аудиту. Методи фактичної перевірки. Методи документальної перевірки. 

13. Поняття аудиторського ризику та його складова. Модель аудиторського ризику та її використання на практиці. 
14. Структура системи внутрішнього контролю. Процедури контролю.. 
15. Документування результатів вивчення системи внутрішнього контролю. 
16. Тестування системи внутрішнього контролю.

17. Поняття та види аудиторських доказів. Класифікація аудиторських доказів. Вимоги до кількості та якості доказів.
18.  Прийоми і методи аудиту, як засоби отримання аудиторських доказів. Основні умови збору доказів. 
19. Поняття аудиторської вибірки. Поняття та класифікація робочих документів аудитора. 
20. Зміст, форма та порядок підготовки робочих документів аудитором. Методика складання робочих документів аудитора і ведення аудиторського досьє.

21. Завдання аудиту окремих елементів фінансової звітності.
22. Вимоги до форми та змісту аудиторського звіту. 
23. Вимоги до стилю формування аудиторського звіту. 
24. Види аудиторських звітів. 
25. Аудиторський звіт спеціального призначення. 
26. Рішення користувачів звітності за результатами аудиту.

1.7. Підготовка та характер екзаменаційних білетів

Екзамен проводиться за білетами, складеними відповідно до програми кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки. Кожний білет включає 5 теоретичних питань, з 3 обов’язкових дисциплін «Методологія наукових досліджень в управлінні та адмініструванні», «Менеджмент і презентація наукових та освітніх проектів», «Бухгалтерський облік: теорії, концепції, перспективи», а також з 2 вибіркових дисциплін, які обираються з трьох наданих для вибору дисциплін: «Методи і моделі управлінського обліку», «Аудит: теорія, методологія, організація», «Аналітичний інструментарій економічних досліджень».
СТРУКТУРА БІЛЕТУ

ЖИТОМИРСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ ТЕХНОЛОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

ФАКУЛЬТЕТ ОБЛІКУ І ФІНАНСІВ
ЕКЗАМЕНАЦІЙНИЙ БІЛЕТ № _
кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки

для здобувачів наукового ступеня доктора філософії зі спеціальності 

071 «Облік і оподаткування»

галузі знань 07 «Управління та адміністрування»

1. Освітні та освітньо-кваліфікаційні рівні в Україні.

2. Сутність та класифікація міжнародних наукових проектів.
3. Розвиток наукових шкіл бухгалтерського обліку: минуле та майбутнє.

4. Застосування моделей та методів управлінського обліку при розв’язанні наукових проблем у сфері бухгалтерського обліку.
5. Вимоги до інтерпретації результатів застосування аналітичного інструментарію наукових досліджень.
2. ОРГАНІЗАЦІЯ І ПРОВЕДЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЙНОГО ЕКЗАМЕНУ З ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

2.1. Вихідні умови проведення кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки для здобувачів наукового ступеня доктора філософії

До кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки для здобувачів наукового ступеня доктора філософії зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» допускаються здобувачі, які закінчили вивчення всіх теоретичних дисциплін, склали всі заліки й іспити згідно з навчальним планом. Кваліфікаційнй екзамен проводиться на відкритому засіданні комісії за наявності всіх трьох її членів. На засіданні комісії можуть бути присутні представники ректорату, деканату і громадських організацій університету. 
До початку екзамену здобувачі, які складають його за розкладом у цей день, запрошується в аудиторію, де відбувається засідання ЕК.

Голова комісії вітає здобувачів з початком кваліфікаційного екзамену, знайомить їх зі складом ЕК і коротко пояснює порядок її роботи.

До екзамену запрошуються одночасно всі здобувачі. Кожному з них для підготовки відповідей виділяють окремий стіл. Необхідні записи здобувач робить на стандартних аркушах, що видаються комісією.

Члени комісії повинні пам’ятати про необхідність підтримки на екзамені невимушеної, доброзичливої атмосфери, яка сприятиме спокійній підготовці здобувачів до відповідей.

Разом з тим важливо органічно поєднувати на кваліфікаційному екзамені високу вимогливість і об’єктивність в оцінках, індивідуальний підхід до здобувачів у визначенні рівня їх знань.
2.2. Форма проведення кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки
Кваліфікаційний екзамен проводиться усно у формі відповіді на питання білета. Користування додатковими джерелами інформації та технічними засобами окрім тих, що представлені на екзамені, заборонено. 

Тривалість випробування – одна академічна година.

2.3. Критерії екзаменаційних оцінок і методика оцінки результатів кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки
Отримавши екзаменаційний білет, здобувач знайомиться зі змістом питань, визначає місце кожного з них у загальній структурі професійної підготовки. Відповіді на теоретичні запитання повинні бути повними, чіткими та конкретними.
У разі сумніву щодо розуміння сформульованих у білеті питань або умов задачі здобувач має право звернутися за поясненням до членів екзаменаційної комісії.

Таблиця 1

Критерії оцінювання екзаменаційної роботи
	Структурна частина картки
	Максимальна кількість балів

	Питання, на яке дано повну відповідь
	5 х 20 = 100

	Разом
	100


Переведення даних 100-бальної шкали оцінювання в 5-бальну та шкалу за системою ECTS здійснюється в такому порядку (табл. 2). 
Таблиця 2
Шкала оцінювання: національна та ECTS
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою
	Бали

	A
	Відмінно
	90-100

	B
	Добре
	82-89

	C
	Добре
	74-81

	D
	Задовільно
	64-73

	E
	Задовільно
	60-63

	FX
	Незадовільно, з обов’язковим перескладанням окремих модулів
	35-59

	F
	Незадовільно, з обов’язковим перескладанням повного курсу
	1-34


2.4. Оформлення результатів кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки
Рішення щодо оцінки знань здобувача приймається Екзаменаційною комісією на закритому засіданні відкритим голосуванням простою більшістю голосів членів комісії, які брали участь у засіданні. За умов рівності кількості голосів вирішальним є голос голови.
Результати кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки визначаються оцінками «відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно».

Здобувачам, які не склали кваліфікаційний екзамен з поважних причин (підтверджених документально), за наказом ректора університету може бути продовжений строк навчання до наступного терміну роботи екзаменаційної комісії зі складанням кваліфікаційного екзамену, але не більше ніж на один рік. 

Усі засідання екзаменаційної комісії протоколюються секретарем. Протоколи засідання екзаменаційної комісії, індивідуальні навчальні плани здобувачів з проставленими в них результатами підсумкової атестації підписуються головою і членами комісії.
3. ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ КВАЛІФІКАЦІЙНОГО ЕКЗАМЕНУ З ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ
Результати кваліфікаційного екзамену з професійної підготовки оголошуються здобувачам у день його проведення після оформлення протоколів екзаменаційної комісії. При цьому дається загальна оцінка відповідей здобувачів, відзначаються найкращі з них, характеризується рівень професійної підготовки здобувачів.
За підсумками роботи екзаменаційної комісії складається звіт. У звіті повинні бути відображені: характеристика знань здобувачів; недоліки, допущені при підготовці здобувачів, зауваження щодо забезпечення організації роботи екзаменаційної комісії. У ньому даються пропозиції про покращення підготовки здобувачів, заходи щодо усунення недоліків з організації проведення кваліфікаційних екзаменів. 

Звіт про роботу екзаменаційної комісії подається ректору університету у двох примірниках у двотижневий термін після закінчення роботи. 

Підсумки атестації здобувачів обговорюються на засіданні кафедри обліку і аудиту та передаються до відділу аспірантури та докторантури.
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2.https://erasmusplus.org.ua/

4.https://l-a-b-a.com/

5.http://zakon.rada.gov.ua/cgibin/laws/main.cgi?nreg=1023-1264. Офіційний сайт Верховної Ради України.

6.www.pmi.org Web-сайт PMI (Институт управления проектами).

7.https://mon.rit.org.ua/taxonomy/term/3836 - офіційний сайт Міністерства освіти і науки України (сторінка про наукові проекти).

8.https://www.science-community.org/uk/grants/by-type/grants-for-young-scientists – Наукова соцмережа www.Science-Community.org об'єднує більше ніж 40.000 вчених з України, Росії, Білорусі, Казахстану та інших країн. Проект надає сервіси для моніторингу грантів, конференцій, наукових вакансій, журналів та наукових подій, а також можливості для пошуку партнерів для наукових досліджень.
Бухгалтерський облік: теорії, концепції, перспективи

Основна література

1. Легенчук С.Ф. Проблеми розвитку теорії і методології бухгалтерського обліку в умовах формування постіндустріальної економіки / С. Ф. Легенчук // Інноваційноінвестиційна діяльність як чинник стабілізації економіки держави та регіонів :монографія. Т.1 / за ред. А. В. Череп. – Запоріжжя : ЗНУ, 2010. – С.129–157.

2. Теорія і методологія бухгалтерського обліку в умовах постіндустріальної економіки : монографія / С. Ф. Легенчук. – Ж. : ЖДТУ, 2010. – 652 с. 

3. Бухгалтерське теоретичне знання : від теорії до метатеорії : монографія / С. Ф. Легенчук. – Ж. : ЖДТУ, 2012. – 336 с. 

4. Жук В.М. Концепція розвитку бухгалтерського обліку в аграрному секторі економіки: [монографія] / В.М. Жук; ред. О.О. Аврамчук. - К.: ННЦ "Інститут аграрної економіки" УААН, 2009. - 648 с.

5. Кулик В. Розвиток бухгалтерського обліку на підприємствах електронного бізнесу. - Полтава: ПУЕТ, 2017 

6. Жук В.М. Бухгалтерський облік: шляхи вирішення проблем практики і науки: [монографія] / В.М. Жук. - К.: ННЦ "Інститут аграрної економіки", 2012. - 454 с.

7. Жук В.М. Розвиток теорії бухгалтерського обліку: інституціональний аспект: монографія. К.: ННЦ «ІАЕ», 2018. – 408 с.

8. Легенчук С.Ф. Теорія і методологія бухгалтерського обліку в умовах постіндустріальної економіки[Текст]: монографія / С.Ф. Легенчук. – Житомир : ЖДТУ, 2010. – 652 с.

9. Чижевська Л.В. Розвиток бухгалтерсього обліку як професійної діяльності: теоія, організація, прогнозування. – Житомир, ЖДТУ, 2008.
Методи і моделі управлінського обліку

Основна література

1. Бухгалтерський облік в управлінні підприємством: навчальний посібник / Лаговська О.А., Легенчук С.Ф., Кузь В.І., Кучер С.В. – К.: Видавничий дім «Кондор», 2018 – 418 с.

2. Сопко В.В. Бухгалтерський облік в управлінні підприємством.Навчальний посібник.- К.: КНЕУ, 2006. – 526 с. 

3. Управленческий анализ. Вахрушина М.А. 6-е изд., испр. - М.: 2010. - 399 с.

4. Сбалансированная система показателей: от стратеги к действию. Роберт С. Каплан, Дейвид П. Нортон. – ЗАО «Олимп-Бизнес», Москва, 2003. – 214 с.

5. Разработка сбалансированной системы показателей. Практичексое руководстов с примерами. – 2-е изд., расшир. / Под ред.. А.М. Гершуна, Ю.С. Нефедьевой. – М.: ЗАО «Олимп-Бизнес», 2005. – 128 с.

6. Лаговська О.А. Обліково-аналітичне забезпечення вартісно-орієнтованого управління: теорія та методологія : монографія / О.А. Лаговська. – Житомир : ЖДТУ, 2012. – 676 с. 

7. Голов С.Ф. Управлінський облік: Підручник. - К.: Лібра, 2003. - 704с.

Допоміжна література

1. Валуев Б.И. Проблемы развития учета в промышленности. – М.: Финансы и статистика, 1984. – 215 с.

2. Иванов В.В., Хан О.К. Управленческий учет для эффективного менеджмента. – М.: ИНФРА-М, 2007. – 208 с.

3. Карпова Т.П. Управленческий учет: Учебник для вузов. – М.: Аудит, ЮНИТИ, 1998. – 350 с.

4. Кондратова И.Г. Основы управленческого учета: Учеб. пособие. – М.: Финансы и статистика, 2000. – 160 с.

5. Котляров С.А. Управление затратами. – СПб: Питер, 2001. – 160 с.

6. Нападовська Л.В. Управлінський облік: Підруч. для студ. вищ. навч. закл – К.: Книга, 2004. - 544 с.

7. Нападовська Л.В. Управлінський облік: [монографія] / Л.В. Нападовська. – Дніпропетровськ: Наука і освіта, 2000. – 450 с.

8. Николаева О.Е., Шишкова Т.В. Управленческий учет. – М.: УРСС, 2000. – 368 с.

9. Новиченко П.П., Попова Т.Д. Учет затрат на улучшение качества продукции. – М.: Финансы и статистика, 1986. – 104 с.

10. Панков Д.А. Основы теории и методики управленческого бухгалтерского учета. – Мн.: ООО -Профит, 1995. -- 100 с.

11. Пушкар М.С. Управлінський облік – Тернопіль, Поліграфіст ЛТД, 1995 – 164 с.

12. Сердюк В.Н. Управленческий учет: Учебное пособие. – 2-е изд., изм. и доп. – Донецк: Норд-Пресс, 2009. – 407 с.
14. Современный управленческий анализ. Теория и практика контроллинга: учебное пособие. – М.: Издательство ―Дело и сервис‖, 2006. – 272 с.

15. Ткач В.И., Ткач В.М. Управленческий учет: международный опыт.– М.: Финансы и статистика, 1994. - 144 с.

16. Управление затратами на предприятии: Учебник / В.Г. Лебедев, Т.Г. Дроздова, В.П. Кустарев и др.; Под общ. ред. Г.А. Краюхина. – СПб.: ― Издательский дом ― Бизнес-пресса, 2000. – 277 с.

17. Управленческий учет: информационное обеспечение рациональных плановых решений фирмы (+CD) / Ю.В. Богатин – М.: Финансы и статистика, 2007. – 512 с.

18. Управленческий учет: учеб. пособие / В.Т. Чая, Н.И. Чупахина. – М.: Эксмо, 2009. – 480 с.

Інформаційні ресурси в Інтернеті, Електронні ресурси

Матеріали:

1 бази даних Social Science Research Network (SSRN);

2. бази даних рецензованих наукових журналів Directory of Open Access Journals (DOAJ);

3. бази електронних журналів Internet Public Library (IPL);

4. світової електронної бібліотеки книг Google Book Search;

5. інтердисциплінарної бази наукових журналів Minerva Electronic Online Services;

6. архіву наукових публікацій установ Данії NARCIS;

7. репозитарію підрозділу бібліотеки Стенфордського університету HighWirePress;

8. відкритого архіву з економіки Research Papers in Economics (RePEc);

9 сервісу пошуку FindArticles;

10. інформаційні ресурси наукової електронної бібліотеки eLIBRARY.RU.
Аудит: теорія, методологія, організація;

Основна література
1. Збірник завдань з дисципліни «Організація і методика аудиту» для студентів спеціальності«Облік і оподаткування». Антонюк О.Р., Назаренко Т.П.: Навчальне видання – Житомир: Вид-во. О.О.Євенок, 2017. – 124с.

2. А. Аудит:підручник /[О.А.Петрик, В.О.Зотов, Б.В.Кудрицький та ін.]; за заг. ред. проф. О.А.Петрик. –К.:КНЕУ, 2015. – 498 с.

3. Аудит:підручник / Г.М.Давидов, І.Г.Давидов, Ю.Г.Давидов та ін.; за ред. Г.М.Давидова, М.В.Кужельного. – 2-ге вид., переробл. і доповн. – К.: Знання, 2009. – 495 с.

4.Ващенко І. В. Застосування аудиту ефективності при використанні бюджетних коштів // Вісник Київського національного університету ім. Тараса Шевченка. Економіка. 2008. Вип. 102. С. 47-50.

5.Державний фінансовий аудит:методологія і організація: монографія / за ред. Мниха Є. В. К.: Київ.нац.торг.-екон.ін-т, 2009. 319 с.

6.Озеряков А. С. Финансовый аудит и аудит эффективности в системе ГФК // Финансы. 2008. № 10. С. 79-80.

7.Саунин А. Н. Аудит эффективности использования государственных средств: дис. … доктора эк. наук. Москва, 2006. 391 с.

8.Богданович И. С., Лукьянова Ю. С. Сравнительная характеристика аудита эффективности использования бюджетных средств в России и за рубежом // Вестник Псковского государственного университета. 2017. № 5. С. 91-100.

9.Будник Л. А., Голяш І. Д. Класифікація державного аудиту // Економіка та суспільство. 2016. № 2. С.661-665. URL: http://www.economyandsocіety.іn.ua/journal/2_ukr/118.pdf (дата звернення 15.03.18).

10.Щирба М. Т., Щирба М. М. Методичні аспекти аудиту ефективності // Електронне наукове видання «Глобальні та національні проблеми економіки». 2016. № 9. С. 844-849. URL: http://global-natіonal.іn.ua/archіve/9-2016/172.pdf (дата звернення 15.02.18). 
11.Про затвердження Порядку проведення Державною аудиторською службою, її міжрегіональними територіальними органами державного фінансового аудиту виконання бюджетних програм // База даних «Законодавство України» /Постанова Кабінету Міністрів України від 10 серпня 2004 №1017 URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1017-2004-п. (дата звернення 30.03.18).

12.Натрус О. П. Внедрение международных стандартов аудита в деятельность Счетной палаты Украины – шаг к совершенствованию взаимодействия с ВОФК СНГ // Финансы и контроль. 2004. Вып. IV. URL: www.acrada.gov.ua/control/main/uk/publish/article/52738 (дата звернення 30.03.18).

13.Петренко П. Аудит ефективності:проблеми теорії і правового регулювання // Економічний аналіз. 2012. № 11. С. 196-199.

14.Катроша Л. В. Аудит ефективності як перспективний метод державного фінансового контролю у системі державних закупівель в Україні // Інноваційна економіка. 2013. № 8. С. 327-331. URL: http://nbuv.gov.ua/UJRN/inek_2013_8_73 (дата звернення 15.03.18). 

15.Стефанюк Й. Б. До нової якості бюджетного контролю через аудит ефективності // Фінансовий контроль. 2003. № 2. С. 9–14.

16.Прокопишин О., Романів О. Основні аспекти аудиту ефективності, його впровадження та використання в Україні // Sophus Науковий клуб. 2014. 

17.Дрозд І. К. Контроль економічних систем: монографія. К.: Імекс ЛТД, 2004. 312 с.

18.Петрук О. М., Мізякіна Н. О. Аудит фінансової звітності підприємств в аспекті аналізу ефективності використання ресурсів // Ефективна економіка. 2015. № 1. URL: http://nbuv.gov.ua/UJRN/efek_2015_1_36 (дата звернення 22.03.18).

Додаткова література
1. Загородній А.Г., Вознюк Г.Л., Партин Г.О. Облік і аудит: термінологічний словник. – Львів: Центр Європи, 2002. – 671 с.
2. Зубілевич С.Я., Голов С.Ф. Основи аудиту. – К.: Ділова Україна, 1996. – 378 с.
3. Петрик О.А., Фенченко М.Т. Аудит в зарубіжних країнах: Навч.-метод. посібник для самост. вивч. дисц. / За заг. ред. О.А. Петрик. – К.: КНЕУ, 2002. – 168 с.

4. Бардаш С.В. Інвентаризація: теорія, практика, комп’ютеризація: Монографія. – Житомир: ЖІТІ, 1999. – 372 с. 
5. Костирко Р.О. Удосконалення аудиту фінансової звітності акціонерних товариств: Монографія. – Луганськ: Вид-во СНУ ім. В. Даля, 2003. – 300 с.
Аналітичний інструментарій економічних досліджень.

Основна література

1. Мошенський С.З. Економічний аналіз: Підручник для студентів економічних спеціальностей вищих навчальних закладів / Мошенський С.З., Олійник О.В.; За ред. д.е.н., проф., Заслуженого діяча науки і техніки України Ф.Ф. Бутинця. – Житомир: ПП “Рута”, 2007. – 704 с. (кількість примірників у бібліотеці ЖДТУ - 50)
2. Олійник О.В. Економічний аналіз. Практикум. Навчальний посібник для студентів вузів. – Житомир: ПП “Рута”, 2003. – 496 с. (кількість примірників у бібліотеці ЖДТУ - 50)
3. Цал-Цалко Ю.С. Фінансовий аналіз: Підручник / Цал-Цалко Ю.С. – К.: ЦУЛ, 2008. – 566 с.
(кількість примірників у бібліотеці ЖДТУ - 50)
4. Цал-Цалко Ю.С. Фінансовий аналіз: підручник / Ю.С. Цал-Цалко, Ю.Ю. Мороз, Л.А. Суліменко. – [вид. 5-е, доповнене.] – Житомир: ПП “Рута”, 2012. – 609 с.
5. Ковалев В.В. Финансовый анализ. М.: Финансы и статистика, 2002. – 250 с.
6. Мних Є.В. Фінансовий аналіз : підручник / Є.В. Мних, Н.С. Барабаш. – К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2014. – 536 с.

7. Отенко І.П. Фінансовий аналіз : навчальний посібник / І.П. Отенко, Г.Ф. Азаренков, Г.А. Іващенко. – Х. : ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2015. – 156 с. 
8. Фінансовий аналіз. Навчальний посібник / М. Р. Лучко, С. М. Жукевич, А. І. Фаріон – Тернопіль:, ТНЕУ, – 2016 – 304 с. [електронний ресурс]. – URL: https://learn.ztu.edu.ua/pluginfile.php/27575/mod_resource/content/1/Fin%20analiz%20Verstka.pdf
9. Грабовецький, Б. Є. Фінансовий аналіз та звітність : навчальний посібник / Б. Є. Грабовецький, І. В. Шварц. – Вінниця : ВНТУ, 2011. - 281 с. 0%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B7_2011.pdf
10. Журнал ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ [електронний ресурс]. URL: http://econa.org.ua/index.php/econa
11. Фінансовий менеджмент: підручник / [А. М. Поддєрьогін, Н. Д. Бабяк М. Д. Білик та ін.] ; кер. кол. авт. і наук. ред. проф.А. М. Поддєрьогін. 2-ге вид., перероб. Київ : КНЕУ, 2017. 534 с.
Допоміжна література 

12. Аналіз господарської діяльності : навчальний посібник / [за заг. ред. І.В. Сіменко, Т.Д. Косової] – К. : «Центр учбової літератури», 2013. – 384 с.
13. Аналіз господарської діяльності: навч. посіб. / Шевчук В.О., Коновалова О.В., Пантелеєв В.П. Нац. акад. статистики, обліку та аудиту Держкомстату України. – К.: ДП “Інформ.- аналіт. агентство”, 2011. – 399 с.
14.Банк В.Р. Финансовый анализ: Учеб. пособие / Банк В.Р., Банк С.В., Тараскина А.В. – М.: ТК Велби, Изд-во Проспект, 2006. – 344 с.
15.Економічний аналіз: Підручник / Кіндрацька Г.І., Білик М.С., Загородній А.Г. – 3-тє вид., перероб. і доп. – К., 2008. – 487 с.
16. Замула И.В. Анализ результатов производственной деятельности промышленных предприятий на основе данных статистической отчетности / Замула И.В., Иваненко В.А. // Экономический анализ: теория и практика. – 2011. – 40 (247). – С. 16-24.
17. Замула И.В. Организация анализа трансакционных расходов / Замула И.В., Прут Т.М. // Вісник ЖДТУ. Економічні науки. - 2015. – № 2 (59). - С. 74-76.
18. Замула І.В. Аналіз обсягів виробництва промислової продукції на основі даних статистичної звітності / Замула І.В., Іваненко В.О. // Проблеми теорії та методології бухгалтерського обліку, контролю і аналізу. Міжнародний збірник наукових праць. / Серія: Бухгалтерський облік, контроль і аналіз. Випуск 1 (19). / Відповідальний редактор д.е.н., проф. Ф.Ф. Бутинець. – Житомир: ЖДТУ, 2011. – 488 с. – С. 166-173.
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