MIHICTEPCTBO OCBITU | HAYKU YKPATHHU ®-31.05-
JKHTOMHpCHKA JEPXKABHHU YHIBEPCHUTET «KUTOMMPCHKA IOJITEXHIKA» 04.02/B11.10.1/M/OK
noytiTexHika Cucrema ynpasiinng axicrio sianosigae ICTY ISO 9001:2015 10-2025
Bunycx _1 l Iminu 0 | Exsemnazp Mo | Apx 24/1
3ATBEPKEHO

Buenoro panoro daxkynpreTy
MeJAaroriyHuX TEXHOJIOTIH

Ta OCBIiTH BIIPOJIOBX XUTTS

26 cepnas 2025 p., mpotokoun Ne 7

I"'onopd/Buenoi panu
Jropmuna MOI'EJIBHULIBKA

POBOYA INTPOT'PAMA HABYAJIbHOI JUCITUILITHA
«KomynikaTuBHi cTpaTerii iHO3eMHHX MOB»

115 3100yBadiB BUILOI OCBITH OCBITHBOTO CTYIIEHS «MaricTp»

cneuianbHOCTi B11 «®inosnoris»
cneniamizamii B11.10 «IIpuknaaHa JiHrBiCTHKA»
OCBiTHBO-TIpo(eciiiHa nmporpama «IIpuKkiIagHa JIiHTBICTHKA
(baxyJnbTeT NeAaroriYHuX TEXHOJIOTiH Ta OCBITH BITPOJOBK XKHUTTSA
Ka(eapa TEOPeTUYHOI Ta NPUKIIAJAHOL JIIHTBICTUKH

CxBaneHo Ha 3acijaHHi Kadenpu
TEOPETHYHOI Ta MPHKJIAHOI JTIHTBiCTHKH
25 ceprnas 2025 p., mpotokosa Ne 8

3aBu{y7a”q Kad
/‘)%p €srenis KAHUVYPA

FapaHT 0¢BITHROZIPOdECIHHOT TpOrpamMu
€prenis KAHUVYPA

Po3po6HuK: K.(.H., IO0IL. B.O. 3aB. Kadeapy TEOPETHIHOI Ta IPUKIA/IHOI JIIHIBICTHKH
KAHYYPA E€srenis, crapmmii Buknanad JIMCAHIOK Onena, Bukinagay
['AJIAT'Y3A Onena

JKuromup
2025 — 2026 H.p.



MIHICTEPCTBO OCBITH I HAYKU YKPATHU ®-31.05-
JKuromMupcbKa JEPKABHUI YHIBEPCUTET «KATOMHUPCBHKA TTOJITEXHIKA» 04.02/B11.10.1/M/OK
nouiTexHika Cucrema ynpasiinns sikictio Bimnosinae ICTY ISO 9001:2015 10-2025
Bunyck _I | 3minu 0 | Exszemnnap Ne 1 Apx 2412

Poboua mporpama HaBuanpHOi aucHumuiind «KoMmyHIKaTHBHI cTpaterii
1HO3EMHHUX MOB» Il 3/100yBadiB BHIIOi OCBITHM OCBITHBOTO CTYIEHS «MAaricTp»
cnemianbHocTi Bll «®inonorisy, cnemanizamii B11.10 «IIpuknanHa JiHTBICTHKAY,
oCBITHBO-TIpodeciitHa mporpama «IIpuknagHa JHTBICTHKAY» 3aTBep/keHa BueHoro
panoro ¢GakyJabTeTy IMeAaroriyHuX TEXHOJIOTIH Ta OCBITH BIIPOJOBXK >KUTTS Bia 26
cepras 2025., mpotokon Ne 7.
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1. Onuc HaBYAJBLHOI AMCIUILIIHA
XapakTepucTriKa HaBYaJIbHOT
HaiimenyBaHHs lNasy3b 3HaHb, HALIPSIM JUCHUTUTIHA
[IOKa3HUKIB IIJITOTOBKH, OCBITHIN CTYITIHb

neHHa Gpopma HaBUaHHS

KinbkicTh KpeauTiB 6

B «KynbpTypa, MUCTEUTBO Ta
ryMaHiTapHi HayKu»

000B’s13K0Ba

MonyniB — 2 ) ) Pik miarorosku:
CnemianbHicTs B11 >
3MICTOBHX MOZYIIB — 4 «®@inonoris» Crewianizamnis Cemectp
3 — B11.10 «IIpuknamna 30
. . -u
arajbHa KiJIbKICTh TOQUH THCBICTHRY
—180 Jlekuii
12 ron.
TwxHEeBUX rOauH IS IIpakTiyHi
JeHHO1 (hOpMH HaBYAHHS: C .y . . 60 roz.
9 OCBITHIH CTYIIHb «MaricTp» —
aymuTOpHuX — 1 CamocriitHa poboTa
camocTiiiHo1 poboTu — 18 108 rop.

Bun xonTposro: 3aimik

CriBBiAHOIICHHS KUTBKOCTI TOAWH ayIWTOPHUX 3aHATH JI0 CaMOCTIMHOI Ta
1HJIUB1yaJIbHOI pOOOTH CTAaHOBUT:
Uit ieHHoi hopmu HaBuaHHs — 40% ayauTopHUX 3aHATh, 60% caMOCTIHHOT Ta

1HIUBIyaJIbHOT pOOOTH;
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2. MeTa Ta 3aBJAHHA HABYAJIBHOI JUCHHUILTIHHA

HMucuumnina «KoMmyHIKaTUBHI CTparerii 1HO3€MHHUX MOB» OpIEHTOBaHa Ha
3100yBayiB OCBITHBOTO CTYyMEHs «Marictp» cremianbHocTi 035  «Dijgonorisy,
cnemiam3zartii 035.10 «[IpuknagHa JHTBICTHKAY 1 Tependadae GopMyBaHHS BUCOKOTO
pPIBHS CTpaTeriyHOi KOMYHIKaTMBHOI KOMIIETEHTHOCTI, IO TO€EJHYE MOBHI,
COLIIOKYJIBTYpHI Ta MparMaTtuyHi 3HaHHs. Kypc crnipsiMoBaHUM Ha PO3BUTOK 3AaTHOCTI
epeKTUBHO  goOupaTh ¥  3aCTOCOBYBaTH  KOMYHIKaTHBHI  cTparterii y
M1KOCOOHUCTICHOMY, MDXKKYJIBTYPHOMY Ta MpodeciiiHOMY CHIJIKYBaHHI aHTIIHCHKOIO
Ta (¢paHIy3pkol0 MoBamMu Ha piBHisx Cl Ta B2 BigmoBimHO, 3rigHO 3i
3aranpbHOEBPOIEUCHKUMU pekoMeHAanisiMu 3 MoBHOI ocBiTH (CEFR).

VY KOHTEKCTI NPUKIAIHOI JIIHTBICTUKHU CTPATEr14YHa KOMIIETEHTHICTb € KIFOYOBOIO
JUTst 3a0€31eYeHHs YCIIIIHO1 aKaJeMIqHO1, TPO(ECiitHOT Ta MIKKYJIbTYPHOI B3a€EMOII.
Bononinas anrmiiiicekoro MoBoto Ha piBHI C1 Ta dpanIty3pkor0 Ha piBHI B2 no3Bossie
3n00yBauaM OpaTH ydacTb Yy JUCKYCisiX, MPE3EHTYBATU pPE3yJIbTaTH HAyKOBHUX
JOCTI)KE€Hb, BECTH NIEPETOBOPH Ta 3A1MCHIOBATH MIKKYJIBTYPHE IIOCEPEAHULITBO 0€3
MOBHHUX Oap’epiB. OmaHyBaHHS IUCLMIUIIHM 3a0e3leyye HE JIMIIE PO3IIUPEHHS
CJIIOBHMKOBOT'O 3amacy Ta MHOMNMOJEHHS IpaMaTUYHUX 3HaHb, aje W (hopMyBaHHSA
HAaBUYOK BUKOPUCTAHHS CTpaTeriil peryjioBaHHS KOMYHIKalli: mepe@opMyItOBaHHs,
YTOYHEHHsI, apryMEHTallll, YHUKHEHHs HENOpO3yMiHb, ajanTaiii MOBJEHHS 0
CHIBPO3MOBHHUKA Ta KYJIBTYPHOTO KOHTEKCTY.

3aBIaHHAM KypCY € pO3BUTOK YMIHb:

e AHani3yBaTH Ta 3aCTOCOBYBATH KOMYHIKaTHBHI CTPATErii B PI3HUX TUIAX
JTUCKYpCY (akaeMiuHOMY, IPopeciiHOMY, MI>KOCOOUCTICHOMY).

e 3abe3nevyyBaTH MIKKYJIBTYPHY B3a€EMO/III0, YPAaXOBYIOUU COIIOKYJIBTYPHI
HOPMH Ta OCOOJIMBOCTI aHTJIOMOBHHUX KpaiH.

e BukopucroByBaTM  MOBHI  pecypcd  CTpATEriyHO,  JIOCATAIOYU
KOMYHIKaTUBHUX LIJIEH y CKJIAIHUX Ta HeNepea0auyBaHUX CUTYaIlisX.

e Po3BuBaTM HaBUYKH caMopediiekcii Ta aBTOHOMHOTO HaBYaHHSA, IO
CHPHSIOTH MOCTIHHOMY BJIOCKOHAJIEHHIO PIBHS MOBHOI KOMITETEHTHOCTI.

Kypc iHTerpye TeopeTwyHi 3HAHHSA 3 TPHUKJIAJAHOI JIHTBICTUKMA Ta MPAKTHYHI
HAaBUYKM CTPATEriuHOrO MOBJICHHS, CTBOPIOIOYM 0a3y Jisi MOJAAjbIIOi HAyKOBOI
TISITEHOCT1, MDKHAPOAHOT CcIiBIparli Ta mpogeCiiHOTO PO3BUTKY 3100yBaviB OCBITH Y
cdepi MOBO3HABCTBA. 3MICT HABYAIBHOI JUCIMIUIIHA HAMPAaBICHUNA Ha (POPMYBaHHS
HACTYITHUX KOMIIETEHTHOCTe#l, BHM3HAUECHUX CTAaHAApTOM BHUIIOi OCBITH 31
cnerianbHoCcTI B11 «®inonorisy:

3K02. 31atHicTh OyTH KPUTUYHUM 1 CAMOKPUTHYHUM.

3K06. 31aTHICTh CMIUJIKYBATHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO.

3K08. HaBuuku BukopucTaHHs iHGOpMaIIiHUX 1 KOMYHIKAIIHHUX TEXHOIOTIH.

3K10.31aTHICTh CHIUJIKYBaTHCS 3 MPEACTABHUKAMHU IHIIMX OpodeciiHuX Tpymn
PI3HOrO piBHA (3 €eKCepTaMH 3 IHIIUX rady3eil 3HaHb/BHUIIB €KOHOMIYHOT [1sUIBHOCTI).
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®KO08. YcBimomieHHS poJli eKCIPECUBHUX, €MOIIIHUX, JIOTIYHUX 3aC001B MOBH
JUTSL IOCSATHEHHS 3aIJTAHOBAHOTO IPArMaTUYHOTO PE3yJIbTaTy.

OTtpumaHi 3HaHHS 3 HABYAIbHOI JUCIMIUIIHA CTaHYTh CKJIaJIOBUMH HACTYITHHX
NporpaMHMX pPe3yJIbTATIiB HaBYaHHS 3a crerianbHIicTioO B11 «®inosmorisay:

ITPHO1. OuiHioBaTH BJIACHY HaBYaJbHY Ta HAYKOBO-TIPOQECIiHY HISIIbHICTD,
OyayBaTh 1 BTUTIOBaTH €(QEKTUBHY CTpaTerilo CaMOpPO3BUTKY Ta MpodeciiHOro
CaMOBJIOCKOHAJICHHS.

ITPHO02. YrieBHEHO BOJIOJIITH JIEPKABHOIO Ta 1HO3EMHOIO MOBaMHU JUIs peati3aliii
MMMCBMOBOI Ta YCHOI KOMYHIKaIlii, 30KpeMa B CHTYyaIlisx mpodeciiiHoro i HayKoBOTO
CHIJIKYBaHHS, TMPE3CHTYBAaTH PE3yJbTaTH JOCTIIKEHb JEPKaBHOI Ta 1HO3EMHOIO
MOBAMH.

ITPHO06. 3actocoByBaTH 3HaHHS MPO EKCIPECUBHI, €MOLIHI, JIOT14HI 3acO0H
MOBM Ta TEXHIKY MOBJIEHHS JJIA JOCATHEHHS 3allJTAHOBAHOTO MParMaTHYHOTO
pe3ynbTaTy ¥ opraHizailii yCHimHoT KOMYyHIKalii.

INPHO08. OrminoBary icTOpUYHI  HaJAOAaHHS Ta  HOBITHI  JIOCATHEHHS
JITEpaTypO3HABCTBA.

IMPH13. JlocTynHO ¥ apryMeHTOBAaHO TOSICHIOBATH CYTHICTb KOHKPETHUX
(b1710JIOTIYHUX TTUTaHb, BJACHY TOYKY 30pY Ha HUX Ta ii OOTPYHTYBAHHS K (axXiBIsM,
TakK 1 MPOKOMY 3arajy, 30KpemMa 0codam, Kl HaBYaIOThCS.

ITPH14. CtBoproBatu, aHami3yBaTU W pejaryBaTh TEKCTH PI3HUX CTHIIB Ta
YKaHPIB.

[lin yac BUBYEHHS HaBYAJILHOI JUCIUIUIIHU 3700yBaul BUILOI OCBITH 3MOXYTh
orpuMatu HacTynHi Soft skills:

® KOMYHIKAGMUGHI HABUYKU. TTUCbMOBE, BepOalbHE 1 HEBepOabHE CIUIKYBaHHS;
YMIHHS TPaMOTHO CIUIKYBaTHCS MO €-mail; BECTH JUCKYCIIO 1 BiJICTOIOBATH
CBOIOTIO3UII110; HABUYKHU MPAIFOBATH B KOMaH/II;

® VMIHHA GUCMYNnAmu NpuBCcentoOHo: HABUYKHU, HEOOXIAHI IJii BUCTYIIB Ha
My OJTiIi; HABUYKHU ITPOBEICHHSI TIPE3CHTAIll;

® KXepyB8aHHs YACOM: YMIHHS CIIPABIISITUCS 13 3aBAAaHHSIMU BYACHO;

® CcuyuKicmb i a0anmuenicms. THYUKICTb, aIalITUBHICTH 1 31aTHICTh 3MIHIOBATHUCS;
YMIHHS aHaJ13yBaTU CUTYaIlil0, OPIEHTYBAaHHS HAa BUPIIIEHHS MTPOOJIEMU;

® 1i0epCbKi AKOCMI: YMIHHS CTIOKIHHO TIPAIIOBATH B HAIMPYKEHOMY CEPEIOBHIIIL;
YMIHHS YXBaJIIOBaTH PILIICHHS; YMIHHS CTAaBUTH METY, IIJIaHYBaTU JiSUIbHICTD;

® ocobucmi axocmi: KpeaTWUBHE W KPUTUYHE MHCICHHS, €TUYHICTh, YECHICTD,
TEpHIHHS, TOBara 10 OTOYYIOYHUX.

3. IIporpaMa HaBYAJIbHOI AUCHUILIIHU
I cemecTp
MOAYJIb 1
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3micToBuii MoayJnb 1. Intercultural communications
Tema 1. Current tendencies in Intercultural communications
3K02, 3K06, 3K10, ®K08, [TPHO2, [TPHO6, TTPH13

Tema 2. Globalization and Localization principles

3K02, 3K08, 3K10, [TPHO1, I[TPHO2, TTPH14

Tema 3. Being authentic in a globalized world

3K02, 3K06, 3K08, ®K08, [TPHO06, [TPHOS, [TPH14

3micToBuii MoayJb 2 Linguistics in modern society
Tema 4. The role of a linguist in modern society
3K06, 3K08, 3K10, I[TPHO1, ITPHO2, ITPH13

Tema 5. Media Literacy

3K02, 3K06, 3K08, ®KO08, ITPHO6, ITPH13, [TPH14
Tema 6. Critical thinking development

3K02, 3K08, 3K10, ®K08, [TPHO1, [TPHO8, TTPH13

3micToBuii Moayab 3. Communication interculturelle.

Tema 1. La communication verbale et non verbale dans des contextes

professionnels et académiques.
3K02, 3K06, 3K10, ®KO08, ITPHO02, ITTPHO6, ITPH13

Tema 2. Les clichés et les stéréotypes dans la communication interculturelle.

3K02, 3K08, 3K10, ITPHO1, I[TPHO2, [TPH14

Tema 3. L’analyse de 1’actualité politique contemporaine et des faits divers.

3K02, 3K06, 3K08, ®KO08, ITPHO6, ITPHOS, ITPH14

3micToBuii Moayb 4. La linguistique dans la société moderne.

Tema 4. L’argumentation et la justification du point de vue personnel.

3K06, 3K08, 3K10, [TPHO1, ITPHO2, [TPH13

Tema 5. Les stratégies communicatives appliquées aux discours et aux

présentations professionnelles.
3K02, 3K06, 3K08, ®KO08, TTPHO6, [TPH13, TTPH14

Tema 6. Les spécificités du langage des réseaux sociaux et des médias.

3K02, 3K08, 3K10, ®KO08, ITPHO1, ITPHOS, ITPH13

4. CTpyKTypa HABYAJBHOI JUCHMILTIHU. TeMu NPpaKTHYHUX 3aHATh

Kinekicts roanu

3MICTOBI MOAYJII 1 TEMU

neHHa ¢popma
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Monyas 1
3microBuii moayJan 1 Intercultural communications
Tema 1. Current  tendencies in Intercultural 15 1 c 9
communications.
Tema 2. Globalization and Localization principles 15 1 5 9
Tema 3. Being authentic in a globalized world 15 1 5 9
3microBuii Moxysn 2 Linguistics in modern society 15 5 9
Tema 4. The role of a linguist in modern society 15 1 5 9
Tema 5. Media Literacy 15 | 1 5 9
Tema 6. Critical thinking development 14 1 4 9
MonynbHUI KOHTPOJIb 1 0 1 0
Moayas 2
3micToBuii MoayJb 3.
Communication interculturelle.
Tema 1. La communication verbale et non verbale dans 15 1 5 9
des contextes professionnels et académiques.
Tema 2. Les clichés et les stéréotypes dans la 15 1 5 9
communication interculturelle.
Tema 3. L’analyse de ’actualité politique contemporaine 15 1 S 9
et des faits divers.
3micToBuii MoayJib 4. 15 5 9
La linguistique dans la société moderne.
Tewma 4. L’argumentation et la justification du point de 15 1 5 9
vue personnel.
Tema 5. Les stratégies communicatives appliquées aux 15 1 5 9
discours et aux présentations professionnelles.
Tema 6. Les spécificités du langage des réseaux sociaux 14 1 4 9
et des médias.
MoaylbHUN KOHTPOJIb 1 0 1 0
BCBHOI'O | 180 0 60 108




MIHICTEPCTBO OCBITH I HAYKU YKPATHU ®-31.05-
JKuromMupcbKa JEPKABHUI YHIBEPCUTET «KATOMHUPCBHKA TTOJITEXHIKA» 04.02/B11.10.1/M/OK
nouiTexHika Cucrema ynpasiinns sikictio Bimnosinae ICTY ISO 9001:2015 10-2025
Bunyck _I | 3minu 0 | Exszemnnap Ne 1 Apx 2418

5. Temu NMPpaKTUIHUX 3aHATDH

No Kinexicts ronuna

Hasga temu
neHHa popma

1 | Tema 1. Current tendencies in Intercultural communications.

Tema 2. Globalization and Localization principles

Tema 3. Being authentic in a globalized world

Tema 5. Media Literacy

2
3
4 | Tema 4. The role of a linguist in modern society
5
6

Tema 6. Critical thinking development

| & o1 o1 o101 O1

MonynbHUI KOHTPOJIb

Tema 1. La communication verbale et non verbale dans des
contextes professionnels et académiques.

Tema 2. Les cliches et les stéréotypes dans la

2 AR 5
communication interculturelle.
3 Tema 3. L’analyse de 1’actualité politique contemporaine et S
des faits divers.
4 Tema 4. L’argumentation et la justification du point de vue S
personnel.
5 Tema 5. Les stratégies communicatives appliquées aux 5
discours et aux présentations professionnelles.
6 Tema 6. Les spécificités du langage des réseaux sociaux et 4
des médias.
MoaynpHHM KOHTPOJIb 1
PA3OM 60
6. 3aBaaHHs AJ151 CAMOCTiHHOT po0oTH
Hasga temu Kinpkicts
TOAUH
Moayas 1

Tema 1. Current tendencies in Intercultural communications.
Self-study questions:

What are the key trends in modern intercultural communication? 9
How does digitalization influence intercultural interaction?

What are the differences between communication strategies across cultures?

Tema 2. Globalization and Localization principles
Self-study questions: 9
How do globalization and localization interact in language communication?
What are some successful examples of product or service localization?
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Why are translation and adaptation key to intercultural communication?

Tema 3. Being authentic in a globalized world

Self-study questions:

How can one balance global trends with the preservation of cultural authenticity?
Why has the concept of “authenticity” become significant in a globalized society?
How do communicative strategies help maintain authenticity in intercultural
dialogue?

Tema 4. The role of a linguist in modern society

Self-study questions:

What are the main functions of a linguist in modern society?

How does applied linguistics contribute to the development of information
technologies?

Why are communicative strategies important in a linguist’s professional activity?

Tema 5. Media Literacy

Self-study questions:

What is media literacy and what are its main components?

How can manipulative communication strategies in media be identified?
What strategies support critical thinking when consuming media content?

Tema 6. Critical thinking development

Self-study questions:

How is critical thinking related to communicative strategies?

What exercises help develop critical thinking when working with texts?
Why is critical evaluation necessary in intercultural dialogue?

Mopnyas 2

Tema 5. La communication verbale et non verbale dans des contextes
professionnels et académiques.
Questions pour I’aute-apprentissage :
1. Quels sont les éléments constitutifs de la communication verbale et non
verbale dans les contextes professionnels et académiques ?
2. Comment la communication non verbale influence-t-elle la compréhension
et I’efficacité du message transmis ?
3. Quelles différences peut-on observer entre la communication verbale en
milieu académique et en milieu professionnel ?

Tema 1. La communication verbale et non verbale dans des contextes
professionnels et académiques.
Questions pour I’aute-apprentissage :
4. Quels sont les ¢léments constitutifs de la communication verbale et non
verbale dans les contextes professionnels et académiques ?
5. Comment la communication non verbale influence-t-elle la compréhension
et ’efficacité du message transmis ?
6. Quelles différences peut-on observer entre la communication verbale en
milieu académique et en milieu professionnel ?

Tema 2. Les clichés et les stéréotypes dans la communication interculturelle.
Questions pour ’auto-apprentissage :
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4. Quelle est la différence entre un cliché et un stéréotype dans le cadre de la
communication interculturelle ?
5. En quoi les clichés et les stéréotypes peuvent-ils influencer la perception
de I’ Autre et la qualité de la communication ?
6. Quelles stratégies permettent de dépasser les stéréotypes dans les
interactions interculturelles ?
Tema 3. L’analyse de ’actualité politique contemporaine et des faits divers.
Questions pour ’auto-apprentissage :
4. Quelles sont les caractéristiques linguistiques et discursives des textes
portant sur 1’actualité politique et les faits divers ? 9
5. Comment les médias construisent-ils et interprétent-ils I’information
politique contemporaine ?
6. Quel rdle joue le contexte sociopolitique dans la compréhension et
I’interprétation des messages médiatiques ?
Tema 4. L’argumentation et la justification du point de vue personnel.
Questions pour I’auto-apprentissage :
4. Quels sont les principaux types d’arguments utilisés dans I’expression
d’un point de vue personnel ? 9
5. Comment structurer un discours argumentatif de maniere cohérente et
convaincante ?
6. Quelles stratégies linguistiques permettent de défendre une opinion tout en
respectant les régles de la communication éthique ?
Tema 5. Les stratégies communicatives appliquées aux discours et aux
présentations professionnelles.
Questions pour ’auto-apprentissage :
4. Quelles sont les principales stratégies communicatives utilisées dans les
discours et les présentations professionnelles ? 9
5. Comment adapter son discours au public, au contexte et aux objectifs de la
communication ?
6. Quels éléments linguistiques et paralinguistiques contribuent a 1’efficacité
d’une présentation professionnelle ?
Tema 6. Les spécificités du langage des réseaux sociaux et des médias.
Questions pour ’auto-apprentissage :
1. Quelles sont les principales caractéristiques linguistiques du langage 9
utilisé sur les réseaux sociaux et dans les médias ?
2. Comment les réseaux sociaux influencent-ils les pratiques discursives et la
diffusion de I’information ?
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3. En quoi le langage médiatique differe-t-il du langage académique et
institutionnel ?
PA3OM 108

7. InguBigyanbHi camocTiiiHi 3aBIaHHA

Ne HazBa temnu Kinexictb rogua
3/m
Monayas 1
1 | Tema 1. Current tendencies in Intercultural communications.
Individual assignments:
Prepare a review of one recent trend in intercultural communication (based
on a scholarly article). 9
Analyze an interview with a representative of another culture: identify
communication strategies used.
Write a short essay (250-300 words) on the impact of global social media
on cultural stereotypes.
2 | Tema 2. Globalization and Localization principles
Individual assignments:
Compare an advertising slogan in two languages (English and Ukrainian):
identify localization features. 9
Prepare a presentation on examples of unsuccessful localization in
international companies.
Develop a short plan for localizing an educational or media resource for
another cultural audience.
3 | Tema 3. Being authentic in a globalized world
Individual assignments:
Write an essay (300-350 words) on the topic “Authenticity as a strategy of
intercultural communication.” 9
Conduct a comparative analysis of authentic vs. adapted cultural content
(film, series, advertisement).
Interview a foreigner about their experience of maintaining cultural
identity abroad and prepare a written report.
4 | Tema 4. The role of a linguist in modern society
Individual assignments: 9

Prepare a short report on the role of linguists in one specific field (IT,
media, education, etc.).
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Analyze a public speech (lecture, interview): identify communicative
strategies applied.

Create a scenario of interdisciplinary collaboration where a linguist acts as
a mediator.

Tema 5. Media Literacy

Individual assignments:

Analyze a news article for manipulative language strategies.

Create a multimedia material (a short article or social media post) applying
media literacy principles.

Compare how the same event is covered by two different media outlets.

Tema 6. Critical thinking development

Individual assignments:

Write an essay (250-300 words) on “The role of critical thinking in the
professional activity of a linguist.”

Design an exercise to develop critical thinking in learners of a foreign
language.

Analyze a scholarly article: highlight arguments, counterarguments, and
evaluate their logic.

Monyasb 2

Théme 1. La communication verbale et non verbale dans des contextes
professionnels et académiques.

Travaux individuels :

4. Analyser une situation de communication professionnelle ou
académique (réunion, cours, entretien) en identifiant les éléments
verbaux et non verbaux utilisés.

5. Comparer les stratégies de communication non verbale dans deux
contextes différents (par exemple, universitaire et professionnel).

6. Rédiger un court rapport (200-250 mots) sur I’importance de la
communication non verbale dans la transmission du message.

Théme 2. Les clichés et les stéréotypes dans la communication
interculturelle.

Travaux individuels :

4. Sélectionner un article ou une vidéo traitant d’une interaction
interculturelle et analyser les clichés ou stéréotypes qui y
apparaissent.

5. Etudier un cas de malentendu interculturel et proposer des
stratégies permettant d’éviter les stéréotypes.




public, présentation d’entreprise) en identifiant les stratégies
communicatives employées.

2. Concevoir le plan d’une présentation professionnelle en tenant
compte du public cible et des objectifs de communication.

3. Préparer un court discours (3-5 minutes) en appliquant des
stratégies communicatives efficaces.
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6. Rédiger un essai argumentatif (250-300 mots) sur I’'impact des
stéréotypes culturels sur la communication interculturelle.
Theéme 3. L’analyse de I’actualité politique contemporaine et des faits
divers.
Travaux individuels :
4. Choisir un article de presse récent portant sur 1’actualité politique 9
ou un fait divers et analyser sa structure discursive et lexicale.
5. Comparer le traitement médiatique d’un méme événement dans
deux sources d’information différentes.
6. Rédiger un compte rendu analytique (250-300 mots) mettant en
évidence les stratégies discursives utilisées par les médias.
Théme 4. L’argumentation et la justification du point de vue personnel.
Travaux individuels :
4. Identifier et analyser les types d’arguments utilisés dans un texte
d’opinion (article, éditorial, billet de blog). 9
5. Préparer une prise de position écrite sur un sujet d’actualité en
structurant clairement 1’argumentation.
6. Rédiger un essai argumentatif (250-300 mots) justifiant un point de
vue personnel a I’aide d’exemples pertinents.
Theéme 5. Les stratégies communicatives appliquées aux discours et aux
présentations professionnelles.
Travaux individuels :
1. Analyser une présentation professionnelle (conférence, discours
9




Travaux individuels :

Théme 6. Les spécificités du langage des réseaux sociaux et des médias.

4. Analyser des publications issues des réseaux sociaux en identifiant
leurs caractéristiques linguistiques et stylistiques. 9

5. Etudier I’influence des réseaux sociaux sur la diffusion et la
transformation de I’information médiatique.

6. Rédiger un essai (250-300 mots) sur les différences entre le
langage médiatique traditionnel et celui des réseaux sociaux.
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BCbOI'O 108

8. MeTOIlI/I HaBYaHHSA

[1ix yac BUKIaAaHHS HABYAIbHOI JUCHUILUIIHU BUKOPUCTOBYIOTHCS HACTYIIHI

MCTOJHU HaBYAaHHA:

Pe3ynbTaT HaBUaHHS

MeToan HaBYaHHS

[MIPHO1. OminroBaty BIacHy HaBYaNbHY Ta
HayKoBo-nipodeciiiHy nisnbHICTh, OyayBaTH i
BTUTIOBaTH €(DEKTHUBHY CTPATETiI0 CAMOPO3BUTKY
Ta MpodeciiiHoro caMoB/IOCKOHAICHHS.

BepbanbsHi MmeToau (TIOSICHEHHS)

[IpakTiuHi MeToan (BUKOHAHHS Pi3HUX BUIIB
BIIPAB, MPAKTHYHUX 33aB/IaHb)

MeTo aKTHBHOT'O HaBYaHHS (MO3KOBHH IITYPM,
KOMaH IHa po0oTa)

Metoau caMocTiiiHOT poOOTH (aHOTYBaHHS
OTpaIbOBAHOI'0 MaTepially, MiArOTOBKA J0IMOBIICH,
HaIMCaHHA HAYKOBUX CTATEH)

ITPHO2. VYmeBHEHO BOJIOAITH ACPKABHOIO Ta
1HO3EMHOFO MOBaMH JIJISl peai3allii MIChbMOBO1 Ta
YCHOI KOMYHIKaIlil, 30KpeMa B CHTYaIlisIx
npodeciiiHoro #  HayKOBOIO  CIIJIKYBaHHS;
NPe3eHTyBaTH pe3ynbTaTiu JOCITIIKEHB
JIep>)KaBHOIO Ta IHO3EMHOIO MOBaMH.

BepOanbHi meToau (TIOsSICHEHHST)

[MpakTr4Hi MeTOU (BUKOHAHHS PI3HUX BHIIB
BIIPaB, MPaKTHYHUX 3aB/IaHb)

MeTo/1 aKTHBHOT'O HaBYaHHS (MO3KOBHH IITYPM,
KOMaH/IHa poboTa)

Metoau caMocTiiiHOT poOOTH (aHOTYBaHHS
OTIPaIlbOBAHOTO MaTepially, MiArOTOBKA J0TOBIICH,
HaIHMCaHHS HAYKOBHX CTaTel)

TTPHO6. 3acTocoByBaTH 3HAHHS po
EKCIIPECUBHI, EMOIIilHi, JIOTi49HI 3ac00H MOBHU Ta
TEXHIKY MOBJICHHSI JUTST JTOCSTHEHHS

3aIUIAHOBAHOTO TPArMaTHYHOrO pPe3yibTaTy W
oprasizauii ycriniHoi KOMyHiKarfii.

BepOanbHi meToau (OsSICHEHHST)

[IpakTnuHi MeTOIU (BUKOHAHHS PI3HUX BHIIB
BIIPaB, MPaKTUYHUX 3aBJaHb)

MeTon aKTUBHOTO HaBUYaHHS (MO3KOBHI LITYpM,
KOMaHJHa po0oTa)

Metoau caMocTiiiHOT poOOTH (aHOTYBaHHS
OTpaIbOBAHOI'0 MaTepialy, MiArOTOBKA JI0OBIIeH,
HaNMCaHHA HAYKOBHX CTaTei)
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[IPHO8. OmintoBaTH icTOpWYHI HaxOaHHS Ta e BepOanpHi MeTomH (TIOSICHEHHS )
HOBITHI JIOCSTHCHHSI JTITEPaTyPO3HABCTRA. . e [lpakTryni MeTony (BUKOHAHHS Pi3HUX BHUIB

BITPAB, MPAKTHYHUX 3aBJIaHB)

e Metoa akTHBHOTO HaBUaHHS (MO3KOBHUH IITYPM,
KOMaHJIHa pPo0oTa)

e Meroau caMocCTiliHOi poOOTH (aHOTYBaHHS
OTIPaIbOBAHOTO MaTepially, MiAroTOBKa JOMOBIICH,
HaNMCaHHA HAYKOBHX CTaTel)

TIPH13. HoctynHo i apryMeHTOBaHO e BepOanbHi MeToau (MIOSCHEHHS)

MOsICHIOBATH CYTHICTb KOHKpETHUX e [lpakTryHi MmeTonu (BUKOHAHHS Pi3HUX BHUIIB

(hiTONOTIYHNX MUTaHb, BIACHY TOYKY 30py Ha BIIPAB, IPAKTHYHHX 3aB/IaHb)

. . ’

HUX Ta if OOIpyHTyBaHHA AK daxiBAM, TaK i e MeTo aKTHBHOTO HaBYaHHs (MO3KOBHUI IITYPM,

IIMPOKOMY 3araiy, 30KpemMa ocobam, siki KOMaHJ[HA Po6OTa)

HaB4 TbCI. ‘o .

ABUAIOTRC e Mertoau camocTiiiHOi poOOTH (aHOTYBaHHS

OTIPaIlbOBAHOTO MaTepiary, MArOTOBKa JOMOBIIEH,
HaIMCAaHHA HAYKOBUX CTaTEH)

I[TPH14. CtBOpIOBaTH, aHai3yBaTu 51 e BepOanbHi MeToU (TTOSICHEHHS)

penaryBaTi TCKCTH PI3HUX CTHIIB Ta XXaHPIB. o [IpakTryHi MeTOAM (BUKOHAHHS Pi3HUX BHUIIIB

BIIPaB, MPaKTUYHUX 3aB/IaHb)

e Metoj akKTHBHOTO HaBUYaHHS (MO3KOBHUH MITYPM,
KOMaH/IHa poboTa)

e Mertoau camocTiifHOT poOOTH (aHOTYBaHHS
OTIPaIlbOBAHOTO MaTepiary, MArOTOBKa I0TMOBIIEH,
HaNHMCaHHA HAYKOBHX CTaTel)

9. MeTo/ 111 KOHTPOJTIO

[lepeBipka AOCATHEHHS pE3yJIbTAaTIB HAaBUAHHS 3/IIMCHIOETHCS 3 BHKOPHUCTAHHIM
HACTYIHHUX METO/IIB:

Pesynbrar HaBYaHHS Merou KOHTPOJIO

[TPHO1. OmixroBaTH BJacHy HaBYalbHY Ta [ e  VYCHE ONUTYBAaHHS, y9acTh Y QUCKYCIi, BiAMOBii Ha IpoGaeMHi

HAYKOBO-TIpOQeCiiiHy NisIbHICT, OyIyBaTH i 3aNUTaHHA
BTUIIOBaTH e(eKTUBHY crpaterito | ®  IlepeBipka BUKOHAHHS AOMAIIHIX 3aBJaHb, IPAKTUYHUX 3aBJaHb,
CaMOPO3BUTKY Ta mpoceciifHoro BIIpaB
CaMOBJIOCKOHAJICHHSI. e  Excrpec-tectyBaHHS
e [lepeBipka BUKOHAHHS Ta 3aXUCT 1HIUBITyaIbHIX 3aBJaHb
e  CaMOOLIHIOBaHHS Ta B3a€MOOIIHIOBAHHS
e Exzamen
TTPHO2. YnieBHEHO BOJIOAITH IEP>KaBHOIO Ta e VYCHe OMUTYBaHHS, Y9acTh y IUCKYCii, BIAMOBII Ha
iHO3EMHOI0 ~ MOBaMH  Juisi  peaisarii poOIeMHI 3aITUTaHHS
IMCHMOBOT Ta YCHOI KOMYHIKaIlii, 30KpeMa B e [lepeBipka BUKOHAHHS JOMAIIHIX 3aBJaHb, IPAKTHYHHUX
curyamisix mpodeciiiHoro i HayKOBOTO 3aBJlaHb, BIIPAB

e Excnpec-tecryBaHHS
[lepeBipka BUKOHAHHSI Ta 3aXUCT IHAMBITyaJbHHUX 3aBIaHb
e (CaMOOILIHIOBaHHS Ta B3a€MOOILIIHIOBaHHS

CHUIKYBaHHS, TIPE3CHTYBATH  PE3YJIbTaTH
JIOCHIJDKEHb  JIEP)KaBHOIO Ta  1HO3EMHOIO
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MOBAMH. e Ex3amen
ITPHO6.  3actocoByBaTM  3HaHHA  IIpO e YCHe ONUTYBaHHS, Y4acTh y AUCKYCii, BIIOBII HA
CKCIIPECUBHI, EMOIiliHI, TOT14HI 3aCO0H MOBH po0OIeMHI 3aIUTaHHA
Ta TeXHiKy MOBJICHHSI IS JOCSTHCHHS L] HepeBipKa BHKOHaHHA )IOMaIlIHiX 3aBJlaHb, NIPAKTUIHUX
3aIJIAHOBAHOT0 IPAarMaTU4HOIO PE3YJIbTATy i 3aBJlalb, BIIpaB
opraHizarii ycrinmHoi kKoMmyHikari. ® Excnpec-tecTyBanHs _ _
e [lepeBipka BUKOHAHHS Ta 3aXKCT IHAMBIIYaJbHUX 3aBAaHb
e CaMOOIIIHIOBAHHS Ta B3a€MOOILIIHIOBAHHS
e [Ex3amen
[IPHO6. 3acrocoByBaTM 3HaHHS  MIPO e VYCHe ONMTYBaHH:, y4acTh y TUCKYCii, BIAMIOBi I Ha
SKCIIPECUBHI, EMOIiiiHi, JTOT14HI 3aCO0M MOBH MpoOIIeMHI 3aITUTaHHS
Ta TEXHIKy MOBJEHHS [ JOCATHEHHS e [lepeBipka BUKOHAHHS JOMAIIHIX 3aBJaHb, TPAKTUYHUX
3aIJIAHOBAHOTO IPArMaTUYHOI'O PE3YIIbTATY i 3aBJlalb, BIIpaB
opraHizanii ycrinmsoi KoMmyHikari. ® Excnpec-tectysanus _ _
e [lepeBipka BUKOHAHHS Ta 3aXKCT IHAMBIIYaJIbHUX 3aBAaHb
e  CaMOOIIIHIOBaHHS Ta B3a€EMOOLIIHIOBaHHS
e [Ex3amen
[MTPHO8. OmuintoBaTy icTOpUYIHI HagOaHHS Ta e VYCHe ONMMTYBaHHSI, y4acTb y OUCKYCil, BIIMOBIi/i Ha
HOBITHI JOCATHEHHS JTiTepaTypO3HABCTBA. HpoOIEMHI 3aHTaHHS
e [lepeBipka BUKOHAHHS JOMAIIHIX 3aBJaHb, TPAKTHIHUX
3aBJIaHb, BIIPaB
e Ekcnpec-TecTyBaHH:A
e [lepeBipka BUKOHAHHS Ta 3aXHCT IHAUBIIYalIbHUX 3aBJaHb
e  CaMOOIIIHIOBaHHS Ta B3a€EMOOLIIHIOBaHHS
e [Ex3ameH
IIPH13. [octynmHO ¥  apryMEHTOBAaHO e  VYCHe ONMMTYBaHHSI, YYaCTh y JUCKYCIii, BIAMOBI/II Ha
MOSICHIOBATH CYTHICTh KOHKPETHHUX HpoOIEMHI 3aIHTaHHS
q)iHOHOFi‘IHI/IX [IUTaHb, BJIACHY TOYKY 30py Ha (] HepeBipKa BUKOHAaHHsA I[OMaHIHiX 3aB/IdaHb, NPAKTUIHUX
HUX Ta 1 OOIpyHTYBaHHS K (axiBIsAM, TaK i 3aBJIaHkb, BIIPAB
IIMPOKOMY 3araly, 30KkpeMa ocobaM, sKi ®  Excnpec-tectyBaHHs _ _
HABYATOTHCS. ° Hepempga BUKOHAHHS Ta 3aXHCT IH/IMBI/YabHUX 3aB/aHb
e  CaMOOIIIHIOBaHHS Ta B3aEMOOLIIHIOBAHHS
e Ex3ameH
[TPH14. CreoproBaty, aHamizyBatu W e  YCHe ONUTYBaHHsI, y4acTh y AMCKYCIii, BIIOBI I HA
penaryBaTH TEKCTH Pi3HUX CTHIIIB Ta JKaHPIB. NpOoOIEMHI 3aMUTaHHs
e [lepeBipka BUKOHAHHS JIOMAIIHIX 3aBJaHb, TPAKTHIHUX
3aBJIaHb, BIIPaB
e Ekcnpec-TecTyBaHHS
e [lepeBipka BUKOHAHHS Ta 3aXKCT IHAMBIAYaJIbHUX 3aBAaHb
e (CaMOOIIIHIOBAHHSA Ta B3a€MOOLIIHIOBAHHS
e Ex3ameH

10. OuinoBaHHs pe3yJIbTATiB HABYAHHS 3100yBa4iB BHILOI OCBIiTH

OuiHioBaHHSI pe3yJbTaTiB HaBUaHHS 3/100yBayiB BHUIOI OCBITU 3 HaBUYaJbHOI
JTUCHUILTIHY 3IIMCHIOEThCS BIAMOBIAHO 10 [lof10KeHHs PO OIIHIOBAHHS PE3YJIbTaTIB
HaBYaHHA 3700yBaviB BUILOI OCBITH y JlepxkaBHOMY yHiBepcHUTeTi «KUTOMUPCHKA
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MOJIITEXHIKa» Ta PO3MOALTY 0aliB, 10 HABEICHUI HIDKYE.

CucreMa OIIHIOBaHHS Pe3y/IbTaTiB HAaBUAaHHS 3/100yBaviB BUIIIO1 OCBITH 3 HaBUAJIbHOI
JUCHUIUTIHU BKIIIOYA€ TOTOYHUHN, MOJTYJIbHUM Ta MMiJICYMKOBHUI KOHTPOJIb.

[loTouHMI KOHTPOJL MPOBOAMTHCS [JIsl OIIHIOBAHHS PIBHS 3aCBOEHHS 3HAaHb,
dbopMyBaHHS YMiHb 1 HABUYOK 3/100yBayiB BHIIOI OCBITH BIIPOJIOBK BUBYCHHS HUMHU
Marepialy MOAYyJS (3MICTOBHX MOJAYJIB) HaBYaJIbHOI JUCHMIUTIHH. [loTouHwMiA
KOHTPOJIb 3/IIMCHIOETHCS M1 Yac MPOBEICHHS HABYAJIbHUX 3aHSTh.

MoaynbHUN KOHTPOJIb MPOBOAMTHCS 3 METOIO OIIHIOBAHHS PE3yJIbTAaTiB HAaBYAHHS
3M00yBadiB BHIIOI OCBITH 3a MOJYJIb (3MICTOBI MOMYJi) HaBYAIbHOI AWCITUILTIHH.
MonynpHUI KOHTPOJIb TPOBOINUTHCS 1] YaC HABYAIBHOTO 3aHSTTSI MMICIIS 3aBEPIICHHS
BUBUEHHS Marepiady Moayis (3MICTOBUX MOAYJIB) HaBYAJIbHOI JAUCIUILIIHH.
MonynbHUI KOHTPOJIb 31HCHIOETHCS Y (DOPM1 pO3rOPHYTOT YCHOI ITPEe3eHTAallli.
[lircyMKOBHIA KOHTPOJb MPOBOAUTHCS ISl MiJICYMKOBOTO OILIIHIOBaHHS pe3yJIbTaTiB
HaBYaHHS 3/100yBayiB BUIIOI OCBITH 3 HaBYalIbHOI AucHUIUIIHUA. [liAcymMKOBHiA
KOHTPOJIb 31MCHIOETHCS MICIHS 3aBEpIIEHHS BUBYEHHS HABYAJIBHOT JUCIUIUIIHU a00
HaIMpUKIiHIL cemecTpy. [liACyMKOBUN KOHTPOJb MPOBOAUTHCA Yy (OpMI €K3aMeHy.
[Ipouenypa ckiaganHg ek3aMeHy BU3HaueHa Yy I[lonokeHHI Mpo opraHizaIlio
OCBITHBOTO TIpoliecy y Jlep:kaBHOMY yHIBEpCUTET1 «JKUTOMUPCHKA MOTITEXHIKA.

Po3noaiya 0ajiB 3 HABYAJIBHOI JHCHHUILIIHA

KinpkicTh 6amiB 3a cemecTp

Buau po6iT 3100yBaya BUIIOT OCBITH
neHHa ¢popma

BukoHaHHS 3aBJIaHb IOTOYHOTO KOHTPOITO 60
BukonaHH 3aBJIaHb MOJYJIBHOTO KOHTPOJIIO 40
IMincymkoBa cemecTpoBa OLiHKa 100

Po3nogis 6aJiB 32 BUKOHAHHA 3aB/IaHb OTOYHOI0 KOHTPOJIIO

KinpkicTh Oanis
Buau po6iT 3100yBayua BUILIOT OCBITH 3a CEMECTp

neHHa popma

Bukonanus ta Hi}IFOTOBHeHI/IX Ta CIIOHTaHHHUX KOMYHiKaTI/IBHI/IX BIIpaB 60

BuxoHnaHHs HayKOBO-AOCIIHOT pOOOTH Ta IHIINX BUIIB POOIT (10AATKOBI —
320X04yBaJIbHI 0a/1H):

1. YyacTe y CTYACHTCHKUX MPEIMETHUX OJIIMITIaAax, BeeykpaiHCbKOMY KOHKYpCI 20
CTYJIEHTCbKUX HayKOBUX POOIT, FpaHTax, HAYKOBO-IOCI1JHUX MTPOEKTax,
2. [ligroToBKka HAyKOBHX CTAaTeH, T€3 AONOBIAeH HAYKOBUX KOH(EpeHIii

Pa3om 3a BUKOHAHHS 3aBaHb MOTOYHOT0 KOHTPOJIIO 60

Po3noais 0aj1iB 32 BUKOHAHHSA 3aBJAaHb T/l YaC HABYAJBLHHUX 3aHATH
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KinpkicTe 0aiiB 3a
Bunu po6iT 3100yBaya BUIIOi OCBITH! ceMecTp
neHHa gopma
AyniroBaHHS 15
Yuranus 15
ITucemo 15
MoBaeHHs 15
Pa3oMm 32 BUKOHAHHSA 3aBJAAHb IiJ{ YaC HABYAJIHLHUX 3aHATH 60

3 METOI0 3aCTOCYBAHHS IIJTUX YKCEI 17151 OL[IHIOBAHHS aKTUBHOCTEH 3/100yBayiB BUILIOT
OCBITU i/ YaC HABYAJIBHUX 3aHSTh MPOTITOM CEMECTPY BHUKOpUCTOBYeThes 100-
OasibHA IIIKala OLIHIOBAHHS KOXHOIO OKpeMO BUIYy poOIT. Po3paxyHOK HaOpaHHX
3100yBayeM BHUIIOI OCBITU OajliB 32 BUKOHAHHSI 3aBJlaHb I11]] YaC HaBYAJIbHUX 3aHATH
3a CeMEeCTp MPOBOJIUTHCS 32 POPMYIIOLO:

PH3 = (PM100 X BKM + Prnoo X BKH + PalDO X BKa+ P‘{100 X BKq) X KH3’ (1)

ne Pys — KiIbKICTh HaOpaHUX 3100yBayeM BHUIIO1 OCBITH 0ajliB 32 BUKOHAHHS 3aBJaHb
I1JT YaC HaBYAJIbHUX 3aHAThH 3a CEMECTP;

Prioss Prissoy Pasony Pasooy — KUTBKICTB HAOpaHUX 3/100yBaYeM BHIIOI OCBITH OaJIiB 32 CEMECTpP
BIIMOBITHO 3a BHKOHAHHS POOIT 3 KOXXHOTO BHJIY MOBHHMX HAaBHYOK: MOBJICHHS,
MMChbMa, ay/IIFOBaHHS i YnTaHHS (KOXKHHUI OKPEMO BHJI pOOIT Ha HABYAIBHUX 3aHATTSIX
oIfiHIO€eThCs 3a 100-6aabHOO MIKAI0K0);

BK,, BK,, BK,,BK,, — Barosi koediiieHTH BIMOBIIHO 32 BIAMOBIAl Ha 3aHATTSIX, Ta
BUKOHAHHS MHUCbMOBUX (opM poOOTH. 3HAYEHHS BaroBUX KOE(QILIEHTIB
PO3pPaxOBYIOTHCS HUISTXOM JIJICHHS KUIBKOCT1 OalliB, sIKi BCTAHOBJIEHI 32 BUKOHAHHS
OKpPEMOro BUJIYy POOIT MiJl YaC HaBYAJIbHUX 3aHATh, HA CyMapHy KUIbKICTh OajiB 3a
BUKOHAHHS IIUX pOOIT (IaH1 11l pO3paxyHKy BaroBUX KOe(QIli€HTIB HABEAEHO B Ta0J.
«Po3moin 6aiB 3a BAKOHAHHS 3aBJaHb I11]1 YaC HAaBUYAJIbHUX 3aHSATHY);

Kus — xopuryBanpHuil Koe(DIIieHT, SKU BU3HAYAETHCS IUIIXOM JIJICHHS KUIBKOCTI
OaiiB, 10 BCTAHOBJICHI 3a BUKOHAHHS 3aBJaHb II1J 4Yac HaBYAJILHUX 3aHATH, Ha

100 GautiB.

Po3noain 6aJiB 32 BUKOHAHHS 3aBIaHb MOJYJIbHOT0 KOHTPOJIIO

KinpkicTes OaniB 3a
Buau pobit 3100yBava BUIIOT OCBITH ceMecTp
JeHHa popma

BukonanHs 3aBIaHb MOAYJBHOI'O KOHTPOJIO 40

Pa3om 32 BUKOHAHHS 3aBJaHb MOAYJBHOI0 KOHTPOJIIO 40

Sxmo 3m00yBau BUINOI OCBITM BUKOHAB 3aBJIaHHS MOIYJIHHOTO KOHTPOJIO 1 3
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ypaxyBaHHSM OTPUMAaHHUX OajiB 3a MOTOYHUN KOHTPOJb HaOpaB y cyMi 60 GamiB abo
OinbIe, BIH MOXKE IMOTOJUTH JIaHy OIIIHKY B €JIEKTPOHHOMY KaOIHET1 1 BOHA CTaHE
CEMECTPOBOIO OIIHKOIO 32 BUBUECHHS HABYAJIbHOT AUCITUILTIHH.

SAxiio 3100yBay BUIOT OCBITH ITi/1 YaC BUBYCHHS HaBYAJIbHOI TUCHUILIIHU HabpaB 60
OamiB a0o Ouible 1 Oakae MOKPAUTUTH CBIA pe3yJIbTaT YCHIIITHOCTI, BIH MPOXOIUTH
poLenypy MiJCYMKOBOIO KOHTPOJIIO Y (popMi ek3aMeHy. 3a CKJIaJaHHs €K3aMEeHY
3100yBay BUIIO1 OCBITH MOke HaOpaTu 40 6aniB. HaGpani O0anv 3a BUKOHAHHS 3aB/IaHb
M1JICYMKOBOTO KOHTPOJIIO Y (hopMi eK3aMeHy, a TaKoK Oaju 3a MOTOYHUU KOHTPOJIb
CYMYIOTBCS 1 (DOPMYETBCS CEMECTPOBA OIlIHKA 3 HaBUAILHOIT AUCIUILTIHK. bamwm, ski
3100yBay BUIIOi OCBITM HAaOpaB 3a BUKOHAHHS 3aBAaHb MOJYJBHOIO KOHTPOJIIO, MPU
IIbOMY HE BPaxOBYIOTHCS MiJ Yac PO3PaxXyHKYy CEMECTPOBOI OIIIHKH 3 HaBYAIbHOI
JTUCLIMILIIHHA.

3100yBay BUIIOi OCBITH JOMYCKAETHCS O MPOLEAYPH MiJICYMKOBOTO KOHTPOJIO Y
dbopmi ek3aMeHy, SIKIIO 32 BUKOHAHHS 3aB/IaHb IOTOYHOTO KOHTPOJIt0 HaOpaB 20 OariB
abo OubIIIe.

Sxio 3100yBay BUINOT OCBITH 3a pe3yJibTaTaMH TOTOYHOTO KOHTPOJIt0 HabpaB 15-19
OaJtiB, BIH OTPUMYE IPABO 3a BJIACHOIO 3asBOI0 MOBTOPHO OMAHYBAaTH OKPEMi TEMHU
(3MICTOB1 MOJTyJI1) HaBYAJIBHOI JUCIUILIIHKA TTOHAJ OOCSTH, BCTAHOBJICHI HAaBYAJIbHUM
IJIAHOM OCBITHBOI Mporpamu. [IoBTOpHE BUBUEHHS OKPEMUX CKJIAJIOBUX HaBYAIBHOI
JUCIUTUIIHU TIOHAJT 00CSITH, BCTAHOBJICH! HAaBYAJIBHUM TUIAHOM OCBITHBOI IIPOrpaMH,
3MIMCHIOETHCS y BUIBHUM BiJ] 3aHATH 3/100yBava BUIIOT OCBITH Yac.

Sxio 3100yBay BUIIOI OCBITH 3a pe3yJbTaTaMU MOTOYHOTO KOHTPOJIt0 HaOpas Bix 0
10 14 6aniB (BKJIIOYHO), BIH BBAXKAETHCSA TAKUM, 1110 HE BUKOHAB BUMOTU POOOUOT
nporpaMu HaBYaJILHOI JUCHUMIUIIHK Ta Ma€ akajeMiuHy 3a00proBaHICTh. 37100yBay
BUIIIOT OCBITH OTPHMYE TIPABO 3a BJIACHOIO 3asBOIO MMOBTOPHO OINAHYBATH HaBYAIbHY
JTUCLUUIUTIHY Y HACTYITHOMY CEMECTpl MOHaJ OOCSATd, BCTAHOBJICHI HaBYAIbHUM
IJIAHOM OCBITHBOI MIPOTpamu.

[Ipouienypa HamanHs 10AATKOBUX OCBITHIX MOCTYT 3/100yBady BUIIOI OCBITH 3 METOIO
MMOBTOPHOTO BHBYEHHS HABYAJIbHOI JUCHUIUIIHK YM 1I OKPEMHX CKJIQJOBHX YaCTHH
Bu3HaueHa y [looxkeHHI Mpo HagaHHS MOJATKOBUX OCBITHIX TOCIYT 3700yBavam
BUIIOT OCBITH B JlepkaBHOMY yHIBepcUTETI « KUTOMUPCHKA MOIITEXHIKA.

Bu3zHaHHs pe3yJibTaTiB HaBYaHHSA, HA0yTHX Y HedopMaJIbHiii Ta/a00
iHopMasbHIl OCBITI

BusnanHs pe3ynbTariB HaBYaHHS, HAOYTHX y HeopManbHiM Ta/abo 1H(MOpMaNIbHIM
OCBITI B paMKaxX OKpPEMHUX T€M HAaBUYAJIbHOI JUCUHUILIIHY, 3A1HCHIOETHCA BUKIa1aueM 32
3BEpHEHHSIM 3700yBaya BHILNOI OCBITM Ta TPEICTABICHHSAM JOKYMEHTIB, SIKI
NIATBEPKYIOTh PE3YJIbTaTH HaBUaHHS (CepTU(IKATH, CB1IONTBA, CKPIHIIOTH TOILIO).
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PimeHHst mpo BU3HAHHA Ta OIIIHKA 3a BIAMNOBIHY YaCTUHY OCBITHHOTO KOMIIOHEHTA
pUHAMAEThCS BUKJIaJa4ueM 3a pe3ybTaTaMu CIiBOeciiu 31 3100yBayeM BHUIIO1 OCBITH.
Busnanns pesynbTaTiB HaBYaHHA, HaOyTHX y HedopMaabHIM Ta/abo 1HboOpManbHIN
OCBITI B paMKax IIIJIOTO OCBITHBOI'O KOMIIOHEHTA, 3/IIMCHIOETHCS 3a TIPOIIEAYPOIO, SKa

Bu3HaueHa y Iloyio’keHHI PO oOpraHi3aiiio OCBITHBOI'O

yHiBepcUTeTl «OKuTOMUPChKA TOITEXHIKAY.

[IxaJja omiHIOBaAaHHSA

npouecy y Jlep:kaBHOMY

IlIxama €EKTC HarionansHa mkana 100-6anpHa mkaia

A BigMiaHO 90-100

B 82-89

C flodpe 74-81

D . 64-73

3aI0BLILHO

E 60-63
FX He3anosinbpHo 3559

F 0-34

11. I'nocapiit

Ne Term (English) Tepmin (yKpaiHChKO010)

1 Intercultural communication MiXKyIbTypHa KOMYHIKAIIis
2 Globalization TnoGanizamis

3 Localization Jlokamizariis

4 Authenticity ABTEHTUYHICTh

5 Strategic competence Crpareriyna KOMIETEHTHICTb
6 Communicative strategies KomyHnikaTuBHi cTparerii

7 Applied linguistics [Mpuknaana JiHrBiCTHKA

8 Discourse Huckypc

9 Pragmatics [MparmaTuka

10 Code-switching Konoswuii mepexin
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11 Media literacy MeniarpaMoTHICTh
12 Critical thinking Kpuruune MucieHHs
13 Interdisciplinary collaboration MixancuuIuliHapHa CIiBIparst
14 Multilingualism BararomoBHicTh
15 Cultural adaptation KynbrypHa amarraris
16 Language mediation MoBHe nocepeTHHUIITBO
17 Argumentation AprymeHTaris
18 Speech act MoOBJIEHHEBU aKT
19 Nonverbal communication HegepbanbHa KOMyHiKaIlis
20 Register Perictp
21 Stylistic devices CrunicTryHi 3ac00H
22 Identity IneHTHYHICTD
23 Information and communication technologies | Tudopmaiiino-komynikamiitai texxosorii (IKT)
(ICT)
24 Multiculturalism MybTHKYIBTYpai3m
25 Linguistic landscape Mogsuuii nangmadT
Ne Term (Francais) Tepmin (YKpaiHCbKOI0)
1 Communication interculturelle MiXKyIbTypHa KOMYHIKAILis
2 Mondialisation I'moGanizawis
3 Localisation Jlokanizaris
4 Authenticité ABTCHTHYHICTh
5 Compétence stratégique 4] Crpareriuda KOMIETEHTHICTh
6 Stratégies communicatives (f), (pl) KomynikatuBHi cTparerii
7 Linguistique appliquée (f) [puknagna niHrBicTHKA
8 Discours (m) Huckypc
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9 Pragmatique (f) IMparmatuka
10 Changement de code (m) KomoBuii mepexin
11 Education aux médias (f) MemiarpaMoTHICTh
12 Esprit critique (m) Kpurnune MucieHHs
13 Collaboration interdisciplinaire (f) MiXIuUCIMIUTIHAPHA CTTiBIPAIlst
14 Multilinguisme (m) BararomoBHicTh
15 Adaptation culturelle (f) KynbrypHa aganraris
16 Médiation linguistique (f) MoBHE nocepeTHHUIITBO
17 Argumentation (f) AprymeHTanis
18 Acte de parole (m) MoOBJIEHHEBU aKT
19 Communication non verbale (f) HeBepbanbHa KOMyHiKaIlis
20 Registre (m) Perictp
21 Figures de style (f), (pl) CruiticTHYHI 3aCc00H
22 Identité (f) IneHTHYHICTD
23 Technologies de I'information et de la Iadopmaniitno-komyHikariiui Texuomnorii (IKT)
communication (TIC) (f), (pl)
24 Multiculturalisme (m) MyabTHKYIBTYpaTi3M
25 Paysage linguistique (m) MoBHuii nangmadr
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