
Практичне заняття 

 

Завдання 1. Надайте відповіді на запитання. 

 

1. Що ви розумієте під поняттям “бізнес”? 

2. Назвіть об’єкт бізнесу. 

3. Хто виступає суб’єктами бізнес відносин? 

4. Які характерні ознаки притаманні бізнес діяльності? 

5. Надайте визначення поняттю підприємництво та окресліть основні принципи 

підприємницької діяльності 

6. Назвіть характерні риси, що притаманні підприємництву. 

7. Хто виступає суб’єктами господарювання? 

8. Назвіть об’єкти підприємницької діяльності. 

9. Назвіть основні види підприємницької діяльності та надайте коротку 

характеристику. 

10. Що ви розумієте під поняттям “менеджмент підприємницької діяльності”? 

 

Завдання 2. Установіть відповідність між функціями підприємництва та їх 

характеристикою. 

 

№ 

з/п 

Назва функції Літера 

відповідності 

Сутність функції 

1. Ресурсна А забезпечення виготовлення товарів та послуг, які 

необхідні суспільству 

2. Інноваційна Б ефективне використання трудових, матеріальних, 

фінансових, інтелектуальних та інформаційних 

ресурсів 

3. Організаційна В створення сприятливих умов функціонування 

бізнесу, захист прав та інтересів підприємців, 

усунення існуючих проблем на макрорівні. 

4. Стимулююча Г здійснення дослідно-конструкторських розробок, 

створення нових товарів, надання нових робіт, 

генерування та комерціалізації нових ідей 

5. Господарська Д механізм управління персоналом та підприємством 

в цілому 

6. Управлінська Е організація комерційної діяльності, сервісу, а також 

впровадженням нових форм та методів організації 

виробництва, нових форм заробітної плати та їх 

оптимальна інтеграція з традиційними формами, 

пов’язана з матеріально-технічним забезпеченням 

виробництва, налагодженням технологічного 

процесу 

7. Соціальна Є самореалізація підприємця як особистості через 

досягнення власної мети, отримання задоволення 

від своєї роботи 



8. Особистісна Ж створення механізму, що мотивує і ефективно 

використовувати ресурси, і максимально 

задовольняти потреби споживачів 

9. Захисна З акумуляція ресурсів (фінансових, трудових, 

матеріальних, природних тощо) для ефективного 

функціонування 

 

Завдання 3. Установіть відповідність між особливостями менеджменту 

підприємницької діяльності та їх характеристикою. 

№ 

з/п 

Назва Літера 

відповідності 

Характеристика 

1. Системний підхід в 

управлінні 

А перегляд альтернативних рішень та вибір 

найкращого з них при будь-яких 

проблемних ситуаціях  

2. Цілеспрямованість Б використання інформаційних технологій у 

будь-яких господарських процесах, у тому 

числі управлінських 

3. Гнучкість В необхідність еволюційних процесів та 

забезпечення саморозвитку організації 

4. Альтернативність Г необхідність забезпечення можливості 

пристосування до змін зовнішнього 

середовища, швидкого коригування 

управлінських рішень 

5. Здатність до 

саморозвитку 

Д підприємство є складною поліструктурною 

системою, яка складається з окремих 

компонентів (сфер, підрозділів), що 

пов’язані між собою зв’язками 

підпорядкування, взаємодії тощо, що 

обов’язково має бути враховано при 

розробці та реалізації управлінських 

рішень 

6. Гуманізація Е відповідальне ставлення до навколишнього 

соціального та природного середовища, 

визнання суб’єктом підприємництва 

наслідків своїх дій 

7. Соціальна 

орієнтованість  

Є вагоме місце у системі чинників 

виробництва посідає людина, її 

кваліфікаційні характеристики, 

особливості їх реалізації на підприємстві 

8. Високий ступінь 

застосування 

Ж досягнення довгострокових  та 

короткострокових цілей підприємницької 



інформаційних 

технологій 

діяльності має на меті будь-яка 

управлінська діяльність 

 

Завдання 3. Розподіліть нижчезазначені характеристики, що відповідають менеджеру 

та підприємцю.  

 

№ з/п Менеджер Підприємець 

1. 
  

1. Виконання посадових обов'язків з управління. 

2. Найманий працівник. 

3. Власник бізнесу. 

4. Обов'язкова наявність документу, що підтверджує наявність здобутої вищої освіти. 

5. Здійснення управління компанією в межах права власності. 

6. Виконання завдань, що доручені підприємцем. 

7. Вирішення поточних питань управління бізнесом. 

8. Формує задачі до виконання для менеджера. 

9. Отримує заробітну плату, що установлена трудовим договором. 

10. Вирішення стратегічних питань розвитку бізнесу. 

11. Отримання прибутку від розвитку своєї компанії. 

 

Завдання 4. Сформулюйте портрет сучасного підприємця окресливши риси та 

навички якими повинен володіти. 

 

Завдання 5. Сформулюйте портрет сучасного менеджера окресливши риси та навички 

якими повинен володіти. 

 

Завдання 6. Які на вашу думку основні проблеми, з якими зіштовхуються суб’єкти 

підприємницької діяльності в своїй діяльності? 

 


