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Робоча програма навчальної дисципліни «Основи публічної політики» для здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «бакалавр» спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» освітньо-професійна програма «Публічне управління та адміністрування» затверджена Вченою радою факультету національної безпеки, права та міжнародних відносин …….. 2025 р., протокол № …..
1. Опис навчальної дисципліни
	Найменування показників
	Галузь знань, спеціальність, освітній ступінь
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма здобуття вищої освіти

	Кількість кредитів - 7
	Галузь знань:

28 «Публічне управління та адміністрування»
	обовʼязкова_

(обов’язкова, вибіркова)

	Модулів – 2
	Спеціальність 281 «Публічне управління та адміністрування»
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 4
	
	2

	
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 210
	
	3, 4

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 2,4

самостійної роботи – 2,1
	Освітній ступінь «бакалавр»
	64  год.

	
	
	Практичні

	
	
	48  год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	0 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	98 год.

	
	
	Вид контролю: 

	
	
	3-й семестр – залік; 

4-й семестр – екзамен; курсова робота; 


Частка аудиторних занять і частка самостійної та індивідуальної роботи у загальному обсязі годин з навчальної дисципліни становить:

для денної форми здобуття вищої освіти – 53 % аудиторних занять, 47 % самостійної та індивідуальної роботи;
2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Метою вивчення навчальної дисципліни є формування знань студентів з питань основ та ролі публічної політики в системі публічного управління, її значення для розвитку демократичних інститутів, забезпечення ефективної взаємодії держави, громадянського суспільства та бізнесу, порядку формування та реалізації політичних рішень, механізмів їх оцінювання та відтворення, а також особливостей управління процесами публічної політики на національному та регіональному рівнях.
Завданнями вивчення навчальної дисципліни є:
· засвоєння студентами базових знань у сфері публічної політики держави;

-   оволодіння інструментарієм та методами формування публічної політики;

- набуття практичних навичок та вмінь щодо застосування сучасних методів дослідження публічної політики, розробляти та пропонувати альтернативні варіанти рішень, адаптованих до потреб конкретних адміністративно-територіальних одиниць і суспільства загалом. 

- формування необхідних компетентностей і професіоналізму для ефектного управління та прийняття управлінських рішень у сфері публічної політики;

Зміст навчальної дисципліни направлений на формування наступних компетентностей, визначених стандартом вищої освіти зі спеціальності 281 «Публічне управління та адміністрування» та освітньо-професійною програмою «Публічне управління та адміністрування» :

ЗК1.Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями.
ЗК2.Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.

ЗК8. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК9. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел

СК2. Здатність забезпечувати належний рівень вироблення та використання управлінських продуктів, послуг чи процесів. 
СК7. Здатність розробляти тактичні та оперативні плани управлінської діяльності. 
СК8. Здатність готувати проекти управлінських рішень та їх впроваджувати.
СК10.Здатність до дослідницької̈ та пошукової діяльності в сфері публічного управління та адміністрування. 

Отримані знання з навчальної дисципліни стануть складовими наступних програмних результатів навчання за спеціальністю 281 «Публічне управління та адміністрування»:

ПРН4.Знати структуру та особливості функціонування сфери публічного управління та адміністрування. 

ПРН5.Знати стандарти, принципи та норми діяльності у сфері публічного управління та адміністрування. 

ПРН6.Знати основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері публічного управління та адміністрування. 

ПРН8. Розуміти та використовувати технології̈ вироблення, прийняття та реалізації̈ управлінських рішень. 

ПРН11. Уміти здійснювати пошук та узагальнення інформації̈, робити висновки і формулювати рекомендації в межах своєї компетенції̈.

Під час вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти зможуть отримати додатково наступні Soft skills:
- комунікативні навички: письмове, вербальне й невербальне спілкування; уміння грамотно спілкуватися по e-mail; вести дискусію і відстоювати свою позицію; навички працювати в команді;
- уміння виступати привселюдно: навички, необхідні для виступів на публіці; навички проведення презентації;
- керування часом: уміння справлятися із завданнями вчасно;
- гнучкість і адаптивність: гнучкість, адаптивність і здатність змінюватися; уміння аналізувати ситуацію, орієнтування на вирішення проблеми;
- лідерські якості: уміння спокійно працювати в напруженому середовищі; уміння ухвалювати рішення; уміння ставити мету, планувати діяльність;
- особисті якості: креативне й критичне мислення; етичність, чесність, терпіння, повага до оточуючих.
3. Програма навчальної дисципліни

МОДУЛЬ 1

Змістовний модуль 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ ПУБЛІЧНОЇ ПОЛІТИКИ

Тема 1. Публічна політика як наукова та практична категорія (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

1.1. Генезис і сутність публічної політики

1.2. Взаємозв’язок публічної політики і публічного управління

1.3. Публічна політика як механізм узгодження суспільних інтересів
1.4. Еволюція наукових підходів до вивчення публічної політики

1.5. Публічна політика як інструмент демократичного врядування

Тема 2. Суб’єкти публічної політики (ЗК 1,ЗК2, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

2.1. Держава як основний суб’єкт публічної політики

2.2. Роль громадянського суспільства і неурядових організацій

2.3. Бізнес-структури та міжнародні організації у сфері публічної політики

2.4. ЗМІ та цифрові платформи як нові суб’єкти впливу

2.5. Індивіди та соціальні рухи як ініціатори політичних змін

Тема 3.  Об’єкти та напрями публічної політики (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

3.1. Соціальна, економічна, культурна та безпекова політика

3.2. Публічна політика у сфері прав і свобод людини

3.3. Регіональна політика як складова публічної політики
3.4. Екологічна та кліматична політика

3.5. Цифрова трансформація та інноваційна політика
Змістовний модуль 2. ІНСТИТУЦІЙНІ ТА ПРАВОВІ ОСНОВИ ПУБЛІЧНОЇ ПОЛІТИКИ

Тема 4.  Інституційне забезпечення публічної політики (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

4.1. Законодавча влада у формуванні публічної політики

4.2. Виконавча влада і політична адміністрація

4.3. Судова влада та контрольні інституції
4.4. Роль органів місцевого самоврядування

4.5. Спеціалізовані агентства та регуляторні органи

Тема 5. Правові засади публічної політики (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

5.1. Конституційні основи формування публічної політики

5.2. Нормативно-правові акти як інструменти політики

5.3. Міжнародні стандарти та імплементація європейського права
5.4. Антикорупційні та етичні стандарти в публічній політиці

5.5. Судова практика як фактор формування публічної політики
Тема 6. Публічна політика в демократичних і недемократичних режимах (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)
6.1. Порівняння моделей публічної політики

6.2. Демократичні принципи прозорості, підзвітності й участі

6.3. Виклики авторитарних практик
6.4. Гібридні режими та їх вплив на політику

6.5. Роль міжнародного тиску у трансформації політичних режимів

Тема 7. Цикл публічної політики (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

7.1. Ідентифікація проблем

7.2. Вироблення політичних альтернатив

7.3. Прийняття та легітимація політичних рішень
7.4. Впровадження політичних стратегій

7.5. Зворотний зв'язок і коригування політики

Тема 8. Реалізація публічної політики (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

8.1. Інституційні механізми виконання політичних рішень

8.2. Політика на центральному та місцевому рівнях

8.3. Участь зацікавлених сторін у процесі реалізації публічної політики
8.4. Виклики ефективності та ресурсного забезпечення

8.5. Міжнародна підтримка та імплементація кращих практик

МОДУЛЬ 2

Змістовний модуль 3. СУЧАСНІ ВИКЛИКИ ТА ПРАКТИКИ ПУБЛІЧНОЇ ПОЛІТИКИ

Тема 9.  Моніторинг і оцінювання публічної політики (ЗК 1,ЗК2, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)
9.1. Показники ефективності та результативності

9.2. Методи моніторингу і контролю

9.3. Використання результатів оцінювання для вдосконалення політики
9.4. Інституційні механізми аудиту та контролю

9.5. Участь громадськості у моніторингу політики
Тема 10. Інструменти публічної політики (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

10.1. Правові, адміністративні та фінансові інструменти

10.2. Інформаційні технології та електронне урядування

10.3. Публічні консультації та цифрові платформи участі
10.4. Економічні та соціальні стимули

10.5. Комунікаційні кампанії та публічна дипломатія

Тема 11. Публічна політика в умовах глобалізації та євроінтеграції (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)
11.1. Вплив міжнародних організацій на національну політику

11.2. Транскордонні політичні процеси

11.3. Європейський вектор України у сфері публічної політики
11.4. Глобальні виклики (міграція, клімат, безпека)

11.5. Трансфер політичних практик і policy learning
Тема 12. Комунікаційний вимір публічної політики (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

12.1. Політична комунікація та медіа

12.2. Маніпулятивні технології й фейки у публічній політиці

12.3. Прозорість та відкритість як засади ефективної комунікації

12.4. Використання соціальних мереж у публічній політиці

12.5. Кризові комунікації та управління конфліктами у публічній політиці
Змістовний модуль 4. ПОРІВНЯЛЬНІ ТА ПРАКТИЧНІ АСПЕКТИ ПУБЛІЧНОЇ ПОЛІТИКИ
Тема 13. Публічна політика в розвинутих країнах (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

13.1. Американська модель публічної політики

13.2. Європейські практики політичного врядування

13.3. Порівняння моделей та уроки для України
13.4. Скандинавська модель соціальної держави

13.5. Ліберальні та консервативні традиції у політиці

Тема 14. Публічна політика в країнах, що трансформуються 
(ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

14.1. Пострадянські країни та виклики трансформації

14.2. Роль міжнародних донорів у формуванні політики

14.3. Політичні реформи і демократизація
14.4. Східне партнерство та політика сусідства ЄС

14.5. Виклики політичної стабільності та корупції

Тема 15. Перспективи розвитку публічної політики в Україні (ЗК 1, ЗК 8, ЗК 9, СК 2, СК 7, СК 8, СК 10, ПРН 4, ПРН 5, ПРН 6, ПРН 8, ПРН 11)

15.1. Актуальні виклики і пріоритети державної політики

15.2. Інновації та цифровізація у сфері публічної політики

15.3. Формування нової культури публічного врядування

15.4. Впровадження принципів good governance

15.5. Роль молоді та громадянського суспільства у трансформації політики

4. Структура (тематичний план) навчальної дисципліни
	Змістові модулі і теми
	Кількість годин

	
	денна форма

	
	усього
	лекції
	практичні
	самостійна робота

	МОДУЛЬ 1

	Змістовний модуль 1.  Теоретико-методологічні засади публічної політики

	Тема 1. Публічна політика як наукова та практична категорія
	14
	4
	3
	7

	Тема 2.   Суб’єкти публічної політики
	14
	4
	3
	7

	Тема 3.  Об’єкти та напрями публічної політики
	13
	4
	2
	7

	Модульний контроль №1
	1
	-
	1
	-

	Разом за змістовий модуль 1
	42
	12
	9
	21

	Змістовний модуль 2. Інституційні та правові основи публічної політики

	Тема 4.  Інституційне забезпечення публічної політики
	14
	4
	3
	7

	Тема 5. Правові засади публічної політики
	14
	4
	3
	7

	Тема 6. Публічна політика в демократичних і недемократичних режимах
	14
	4
	3
	7

	Тема 7.  Цикл публічної політики
	14
	4
	3
	7

	Тема 8.  Реалізація публічної політики
	13
	4
	2
	7

	Модульний контроль №2
	1
	-
	1
	-

	Разом за змістовий модуль 2
	70
	20
	15
	35

	РАЗОМ ЗА МОДУЛЬ 1
	112
	32
	24
	56

	МОДУЛЬ 2

	Змістовний модуль 3. Сучасні виклики та практики публічної політики

	Тема 9. Моніторинг і оцінювання публічної політики
	14
	4
	3
	7

	Тема 10. Інструменти публічної політики
	14
	4
	3
	7

	Тема 11. Публічна політика в умовах глобалізації та євроінтеграції
	14
	4
	3
	7

	Тема 12. Комунікаційний вимір публічної політики
	13
	4
	2
	7

	Модульний контроль №1
	1
	-
	1
	-

	Разом за змістовий модуль 2
	56
	16
	12
	28

	Змістовний модуль 4. Порівняльні та практичні аспекти публічної політики

	Тема 13. Публічна політика в розвинутих країнах
	14
	4
	3
	7

	Тема 14. Публічна політика в країнах, що трансформуються
	10
	4
	3
	3

	Тема 15. Перспективи розвитку публічної політики в Україні
	17
	8
	5
	4

	Модульний контроль №2
	1
	-
	1
	-

	Разом за змістовним модулем 2
	42
	16
	12
	14

	РАЗОМ ЗА МОДУЛЬ 2
	98
	32
	24
	42

	ВСЬОГО
	210
	64
	48
	98


5. Теми практичних (лабораторних) занять
	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	денна форма

	МОДУЛЬ 1

	Змістовний модуль 1. Теоретико-методологічні засади публічної політики

	1
	Тема 1. Публічна політика як наукова та практична категорія
	3

	2
	Тема 2.   Суб’єкти публічної політики
	3

	3
	Тема 3.  Об’єкти та напрями публічної політики
	2

	Змістовний модуль 2. Інституційні та правові основи публічної політики

	4
	Тема 4.  Інституційне забезпечення публічної політики
	3

	5
	Тема 5. Правові засади публічної політики
	3

	6
	Тема 6. Публічна політика в демократичних і недемократичних режимах
	3

	8
	Тема 7.  Цикл публічної політики
	3

	8
	Тема 8.  Реалізація публічної політики
	2

	
	РАЗОМ ЗА МОДУЛЬ 1
	24

	МОДУЛЬ 2

	Змістовний модуль 3. Сучасні виклики та практики публічної політики

	9
	Тема 9. Моніторинг і оцінювання публічної політики
	3

	10
	Тема 10. Інструменти публічної політики
	3

	11
	Тема 11. Публічна політика в умовах глобалізації та євроінтеграції
	3

	12
	Тема 12. Комунікаційний вимір публічної політики
	2

	Змістовний модуль 4. Порівняльні та практичні аспекти публічної політики

	13
	Тема 13. Публічна політика в розвинутих країнах
	3

	14
	Тема 14. Публічна політика в країнах, що трансформуються
	3

	15
	Тема 15. Перспективи розвитку публічної політики в Україні
	5

	РАЗОМ ЗА МОДУЛЬ 2 
	24

	РАЗОМ
	48


6. Завдання для самостійної роботи
	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	денна форма

	МОДУЛЬ 1

	Змістовний модуль 1.  Теоретико-методологічні засади публічної політики

	1
	Тема 1. Публічна політика як наукова та практична категорія

1.3. Публічна політика як механізм узгодження суспільних інтересів
	7

	2
	Тема 2.   Суб’єкти публічної політики

2.3. Бізнес-структури та міжнародні організації у сфері публічної політики
	7

	3
	Тема 3.  Об’єкти та напрями публічної політики

3.3. Регіональна політика як складова публічної політики
	7

	Змістовний модуль 2. Інституційні та правові основи публічної політики

	4
	Тема 4.  Інституційне забезпечення публічної політики

4.3. Судова влада та контрольні інституції
	7

	5
	Тема 5. Правові засади публічної політики

5.3. Міжнародні стандарти та імплементація європейського права
	7

	6
	Тема 6. Публічна політика в демократичних і недемократичних режимах

6.3. Виклики авторитарних практик
	7

	8
	Тема 7.  Цикл публічної політики

7.3. Прийняття та легітимація політичних рішень
	7

	8
	Тема 8.  Реалізація публічної політики

8.3. Участь зацікавлених сторін у процесі реалізації публічної політики
	7

	
	РАЗОМ ЗА МОДУЛЬ 1
	56
	

	МОДУЛЬ 2

	Змістовний модуль 3. Сучасні виклики та практики публічної політики

	9
	Тема 9. Моніторинг і оцінювання публічної політики

9.3. Використання результатів оцінювання для вдосконалення політики
	7

	10
	Тема 10. Інструменти публічної політики

10.3. Публічні консультації та цифрові платформи участі
	7

	11
	Тема 11. Публічна політика в умовах глобалізації та євроінтеграції

11.3. Європейський вектор України у сфері публічної політики
	7

	12
	Тема 12. Комунікаційний вимір публічної політики

12.3. Прозорість та відкритість як засади ефективної комунікації
	7

	Змістовний модуль 4. Порівняльні та практичні аспекти публічної політики

	13
	Тема 13. Публічна політика в розвинутих країнах

13.3. Порівняння моделей та уроки для України
	7

	14
	Тема 14. Публічна політика в країнах, що трансформуються

14.3. Політичні реформи і демократизація
	3

	15
	Тема 15. Перспективи розвитку публічної політики в Україні

15.3. Формування нової культури публічного врядування
	4

	РАЗОМ ЗА МОДУЛЬ 2 
	42

	РАЗОМ
	98


7. Індивідуальні самостійні завдання

В межах курсу передбачено виконання 2 індивідуальних завдань.

Під час опанування блоку самостійної роботи студенти в межах модулю 1 мають виконати індивідуальне науково-дослідне завдання, метою якого є аналіз процесу формування та реалізації ключових державних політик в Україні після 1991 року.

Студенти мають:

· опрацювати тексти основних стратегічних документів України (Конституція України, Закони України, Укази Президента, урядові програми розвитку);

· дослідити приклади однієї обраної публічної політики (наприклад, освітня, соціальна, екологічна, регіональна, антикорупційна);

· визначити проблеми, які зумовили формування цієї політики, та окреслити її цілі;

· охарактеризувати етапи політичного циклу (формулювання проблеми, прийняття рішень, реалізація, моніторинг та оцінювання);

· проаналізувати участь різних суб’єктів (держава, громадянське суспільство, бізнес, міжнародні партнери);

· зробити висновки щодо ефективності реалізації обраної політики та запропонувати рекомендації для її вдосконалення.

Обсяг письмової роботи становить – 10-15 сторінок (розмір шрифту – 14 пунктів (для таблиць та рисунків – 12 пунктів), береги – 2 см, міжрядковий інтервал – 1,5 для таблиць та рисунків – 1).

Виконане індивідуальне науково-дослідне завдання подається викладачу, який читає лекційний курс з даної дисципліни, не пізніше ніж за 1 місяць до іспиту. Можливий захист завдання шляхом усного звіту здобувача про виконану роботу (до 5 хв.).

Під час опанування блоку самостійної роботи студенти в межах модулю 2 мають виконати індивідуальне науково-дослідне завдання, метою якого є  розробка пропозицій щодо вдосконалення сучасної публічної політики України у визначеній сфері (освіта, охорона здоров’я, цифровізація, безпека, екологія, соціальна сфера).

Студенти мають:

· обрати одну сферу для аналізу;

· опрацювати нормативно-правові документи, що регулюють дану сферу (стратегії, концепції, державні та регіональні програми);

· дослідити фактичні результати реалізації політики за останні 5–10 років (офіційна статистика, аналітичні звіти, відкриті дані);

· визначити ключові проблеми та виклики у реалізації політики;

· сформулювати прогнозні цілі та напрями розвитку політики у цій сфері на 3–5 років;

· підготувати власні пропозиції щодо інструментів, механізмів і очікуваних результатів вдосконалення публічної політики.

Обсяг письмової роботи становить – 10-15 сторінок (розмір шрифту – 14 пунктів (для таблиць та рисунків – 12 пунктів), береги – 2 см, міжрядковий інтервал – 1,5 для таблиць та рисунків – 1).

Виконане індивідуальне науково-дослідне завдання подається викладачу, який читає лекційний курс з даної дисципліни, не пізніше ніж за 1 місяць до іспиту. Можливий захист завдання шляхом усного звіту здобувача про виконану роботу (до 5 хв.).
8. Курсова робота

8.1. Загальні положення щодо написання курсової роботи

Метою виконання курсової роботи з дисципліни «Основи публічної політики» є формування у здобувачів вищої освіти системного уявлення про сутність, структуру, принципи та механізми реалізації публічної політики, а також набуття практичних навичок аналізу, оцінювання та розроблення політичних рішень. У процесі виконання курсової роботи студенти закріплюють теоретичні знання щодо етапів політичного процесу, інструментів публічної політики, ролі стейкхолдерів, особливостей взаємодії державних інституцій, громадянського суспільства та приватного сектору.

Курсова робота спрямована на поглиблене вивчення конкретних проблем публічної політики, таких як соціальна, економічна, освітня, екологічна, молодіжна, цифрова, з урахуванням сучасних викликів демократичного врядування. У результаті виконання курсової роботи здобувачі набувають досвіду самостійного дослідження, формування аналітичних висновків і пропозицій для вдосконалення державної політики, а також навичок роботи з нормативними актами, офіційною статистикою, аналітичними документами та міжнародними джерелами. Студенти розвивають компетентності критичного мислення, політичного аналізу, академічного письма та публічної аргументації.

Кожен студент має індивідуальний обʼєкт для самостійного дослідження і можливість консультування з керівником згідно з графіком на кафедрі. Особливості формування та основні вимого оформлення курсової роботи регламентуються методичними рекомендаціями.

Курсова робота проходить обов’язкову перевірку на плагіат. На кафедрі, що забезпечує викладання даної дисципліни створюється комісія, яка перевіряє роботу на дотримання академічної доброчесності. Для перевірки використовуються програми, які є вільному доступі через мережу Інтернет.

8.2. Процедура захисту курсової роботи

Виконану курсову роботу подають на кафедру національної безпеки, публічного управління та адміністрування у термін, передбачений графіком освітнього процесу, але не пізніше 10 днів до захисту. Спочатку виконана курсова робота реєструється на кафедрі та передається викладачу – керівнику на перевірку. Викладач ретельно перевіряє роботу, пише відзив. Керівник у своєму відзиві щодо оцінювання курсової роботи пропонує допустити її до захисту або не допускати. Якщо робота не відповідає вимогам до курсової роботи, викладач повертає роботу з позначкою «на доопрацювання» без письмового відгуку. У такому разі викладач не допускає здобувача до захисту та встановлює строки усунення недоліків. Тільки після доопрацювання, з урахуванням зауважень, викладач пише відзив і допускає роботу до захисту. 

Захист курсової роботи проводиться на відкритому засіданні комісії кафедри щодо захисту курсових робіт. Для розкриття змісту курсової роботи здобувачу надається не більше 10-ти хвилин. При захисті курсової роботи здобувач має продемонструвати глибокі знання з досліджуваної теми, вміти чітко викладати власні думки, використовувати ілюстративний матеріал, аргументовано відповідати на питання. Під час захисту дозволяється використовувати різні діаграми, плани, карти, схеми, таблиці. У процесі захисту члени комісії, керівник курсової роботи можуть ставити питання по темі роботи. Після виступу здобувача слово надається його керівнику, який висловлює свою позицію. Після обміну думками здобувачу надається заключне слово для захисту своєї позиції щодо поставлених в процесі обговорення курсової роботи питань. Він може погодитись або не погодитись з висловленими оцінками, може уточнити свою позицію або залишитись при своїй думці. Проте в будь-якому випадку здобувач повинен об'єктивно оцінювати хід обговорення, висловлені зауваження, вміти визнати їх справедливість. Якість виконання та успішність захисту курсової роботи визначається за наступною системою. 

Оцінка «відмінно» виставляється за ґрунтовно виконану роботу (відповідно до стандартних вимог) тоді, коли здобувач вільно володіє матеріалом з обраної теми, оперує спеціальною термінологією, самостійно аналізує опрацьований матеріал, вміло поєднує теоретичні надбання з практикою, а його робота виконана з дотриманням усіх необхідних вимог.

«Добре» виставляється у тому разі, коли студент ґрунтовно виконав роботу, сумлінно підготувався до захисту, вміло викладає і знає матеріал. Однак на захисті допускає певні неточності в трактуванні окремих питань, відчуває труднощі в їх теоретичному узагальненні або практичному спрямуванні.

«Задовільно» виставляється, якщо здобувач виконав роботу відповідно до вимог, загалом орієнтується в даній темі, але не може достатньо аргументовано сформулювати висновки, вміло пов'язати теоретичні узагальнення з практикою, відчуває значні труднощі в логічному викладі виконаних завдань, недостатньо переконливо і впевнено захищає курсову роботу.

«Незадовільно» виставляється тоді, коли робота має суттєві недоліки, виконана з відхиленням від встановлених вимог, а її автор не орієнтується в питаннях теми, не володіє необхідним понятійним апаратом, не володіє матеріалом з теми курсової роботи.

Незадовільна оцінка за рішенням комісії тягне наступні наслідки:

· студент зобов’язується підготувати курсову роботу по новій темі з додержанням встановленого порядку;

· повторно захищається та ж курсова робота після внесення змін, доповнень, уточнень і т. ін.

Дата проведення повторного захист курсових робіт визначається деканатом факультету.

Оцінювання курсової роботи:

	Пояснювальна записка
	Ілюстративна частина
	Захист роботи
	Сума

	до 20
	до 20
	до 60
	100


Шкала оцінювання

	За шкалою ЄКТС
	За національною шкалою
	За 100–бальною шкалою

	A
	5 (відмінно)
	90-100

	B
	4 (добре)
	82-89

	C
	
	74-81

	D
	3 (задовільно)
	64-73

	E
	
	60-63

	FX
	Незадовільно
	35-59

	F
	
	0-34


9. Методи навчання

Під час викладання навчальної дисципліни використовуються методи навчання, що сприяють досягненню відповідних програмних результатів. 

	Результат навчання
	Методи навчання

	ПРН4.Знати структуру та особливості функціонування сфери публічного управління та адміністрування. 


	· Вербальні методи (лекція, пояснення)

· Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація)

· Практичні методи (проведення дослідів, експериментів, виконання різних видів вправ, практичних завдань, кейсів)

· Дискусійний метод

· Метод активного навчання (проведення ділових ігор, мозковий штурм, командна робота)

· Ситуаційний метод

· Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, написання есе, підготовка доповідей, написання наукових статей)

	ПРН5.Знати стандарти, принципи та норми діяльності у сфері публічного управління та адміністрування. 


	· Вербальні методи (лекція, пояснення)

· Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація)

· Практичні методи (проведення дослідів, експериментів, виконання різних видів вправ, практичних завдань, кейсів)

· Дискусійний метод

· Метод активного навчання (проведення ділових ігор, мозковий штурм, командна робота)

· Ситуаційний метод

· Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, написання есе, підготовка доповідей, написання наукових статей)

	ПРН6. Знати основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері публічного управління та адміністрування. 


	· Вербальні методи (лекція, пояснення)

· Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація)

· Практичні методи (проведення дослідів, експериментів, виконання різних видів вправ, практичних завдань, кейсів)

· Дискусійний метод

· Метод активного навчання (проведення ділових ігор, мозковий штурм, командна робота)

· Ситуаційний метод

· Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, написання есе, підготовка доповідей, написання наукових статей)

	ПРН8. Розуміти та використовувати технології вироблення, прийняття та реалізації управлінських рішень. 


	· Вербальні методи (лекція, пояснення)

· Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація)

· Практичні методи (проведення дослідів, експериментів, виконання різних видів вправ, практичних завдань, кейсів)

· Дискусійний метод

· Метод активного навчання (проведення ділових ігор, мозковий штурм, командна робота)

· Ситуаційний метод

· Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, написання есе, підготовка доповідей, написання наукових статей)

	ПРН11. Уміти здійснювати пошук та узагальнення інформації, робити висновки і формулювати рекомендації в межах своєї компетенції.


	· Вербальні методи (лекція, пояснення)

· Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація)

· Практичні методи (проведення дослідів, експериментів, виконання різних видів вправ, практичних завдань, кейсів)

· Дискусійний метод

· Метод активного навчання (проведення ділових ігор, мозковий штурм, командна робота)

· Ситуаційний метод

· Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, написання есе, підготовка доповідей, написання наукових статей)


10. Методи контролю

Перевірка досягнення програмних результатів навчання здійснюється з використанням наступних методів.

	Результат навчання
	Методи  контролю

	ПРН4.Знати структуру та особливості функціонування сфери публічного управління та адміністрування. 


	· Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на проблемні запитання

· Перевірка виконання домашніх завдань, практичних завдань, вправ, кейсів

· Експрес-тестування
· Перевірка виконання та захист індивідуальних завдань
· Самооцінювання та взаємооцінювання 

· Перевірка виконання завдань модульного контролю

· Залік

· Екзамен

	ПРН5.Знати стандарти, принципи та норми діяльності у сфері публічного управління та адміністрування. 


	· Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на проблемні запитання

· Перевірка виконання домашніх завдань, практичних завдань, вправ, кейсів

· Експрес-тестування
· Перевірка виконання та захист індивідуальних завдань
· Самооцінювання та взаємооцінювання 

· Перевірка виконання завдань модульного контролю

· Залік

· Екзамен

	ПРН6.Знати основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері публічного управління та адміністрування. 


	· Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на проблемні запитання

· Перевірка виконання домашніх завдань, практичних завдань, вправ, кейсів

· Експрес-тестування
· Перевірка виконання та захист індивідуальних завдань
· Самооцінювання та взаємооцінювання 

· Перевірка виконання завдань модульного контролю

· Залік

· Екзамен

	ПРН8. Розуміти та використовувати технології вироблення, прийняття та реалізації управлінських рішень. 


	· Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на проблемні запитання

· Перевірка виконання домашніх завдань, практичних завдань, вправ, кейсів

· Експрес-тестування
· Перевірка виконання та захист індивідуальних завдань
· Самооцінювання та взаємооцінювання 

· Перевірка виконання завдань модульного контролю

· Залік

· Екзамен

	ПРН11. Уміти здійснювати пошук та узагальнення інформації, робити висновки і формулювати рекомендації в межах своєї компетенції.


	· Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на проблемні запитання

· Перевірка виконання домашніх завдань, практичних завдань, вправ, кейсів

· Експрес-тестування
· Перевірка виконання та захист індивідуальних завдань
· Самооцінювання та взаємооцінювання 

· Перевірка виконання завдань модульного контролю

· Залік

· Екзамен


11. Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти

Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни здійснюється відповідно до Положення про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти у Державному університеті «Житомирська політехніка» та розподілу балів, що наведений нижче.

Система оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни включає:
· поточний, модульний та підсумковий контроль – для здобувачів денної форми здобуття вищої освіти;

Поточний контроль проводиться для оцінювання рівня засвоєння знань, формування умінь і навичок здобувачів вищої освіти впродовж вивчення ними матеріалу модуля (змістових модулів) навчальної дисципліни. Поточний контроль здійснюється під час проведення навчальних занять. 

Модульний контроль проводиться з метою оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти за модуль (змістові модулі) навчальної дисципліни. Модульний контроль проводиться під час навчального заняття після завершення вивчення матеріалу модуля (змістових модулів) навчальної дисципліни. Модульний контроль здійснюється у формі тестування. 
Підсумковий контроль проводиться для підсумкового оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни. Підсумковий контроль здійснюється після завершення вивчення навчальної дисципліни або наприкінці семестру. Підсумковий контроль проводиться у формі екзамену. Процедура складання екзамену визначена у Положенні про організацію освітнього процесу у Державному університеті «Житомирська політехніка».

Розподіл балів з навчальної дисципліни

	Види робіт здобувача вищої освіти
	Кількість балів за семестр

	Семестр 1

	Для здобувача денної форми здобуття вищої освіти

	Виконання завдань поточного контролю
	60

	Виконання завдань модульного або підсумкового контролю
	40

	Підсумкова семестрова оцінка
	100

	Семестр 2

	Для здобувача денної форми здобуття вищої освіти

	Виконання завдань поточного контролю
	60

	Виконання завдань модульного або підсумкового контролю
	40

	Підсумкова семестрова оцінка
	100


Розподіл балів за виконання завдань поточного контролю
	Види робіт здобувача вищої освіти
	Кількість балів за семестр

	
	денна форма

	Семестр 1

	Виконання завдань під час навчальних занять
	40

	Виконання та захист індивідуальних самостійних завдань
	20

	Виконання науково-дослідної роботи та інших видів робіт (додаткові – заохочувальні бали):

1. Участь у студентських предметних олімпіадах, Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт, грантах, науково-дослідних проектах

2. Підготовка наукових статей, тез доповідей наукових конференцій

3. Підготовка тез доповідей наукових конференцій
	10

7

3

	Разом за виконання завдань поточного контролю
	60

	Семестр 2

	Виконання завдань під час навчальних занять
	40

	Виконання та захист індивідуальних самостійних завдань
	20

	Виконання науково-дослідної роботи та інших видів робіт (додаткові – заохочувальні бали):

1. Участь у студентських предметних олімпіадах, Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт, грантах, науково-дослідних проектах

2. Підготовка наукових статей, тез доповідей наукових конференцій

3. Інші види робіт (наводиться перелік видів робіт)
	10

7

3

	Разом за виконання завдань поточного контролю
	60


Розподіл балів за виконання завдань під час навчальних занять
	Види робіт здобувача вищої освіти
	Кількість балів за семестр

	
	денна форма

	Семестр 1

	Відповіді (виступи) на заняттях
	10

10

10

10

40

	Участь у дискусії
	

	Виконання тестових завдань
	

	Виконання та захист практичних завдань, вправ, кейсів
	

	Разом за виконання завдань під час навчальних занять
	

	Семестр 2

	Відповіді (виступи) на заняттях
	10

10

10

10

40

	Участь у дискусії
	

	Виконання тестових завдань
	

	Виконання та захист практичних завдань, вправ, кейсів
	

	Разом за виконання завдань під час навчальних занять
	


1 Перелік видів робіт здобувача вищої освіти, а також кількість балів за виконання кожного окремо виду робіт протягом навчального семестру у межах встановленого ліміту балів за виконання завдань під час навчальних занять визначає викладач. 
З метою застосування цілих чисел для оцінювання результатів роботи здобувачів під час навчальних занять протягом семестру може використовуватися 100-бальна шкала оцінювання щодо кожного окремо виду робіт. Розрахунок загальної кількості балів, які здобувач може набрати за результатами роботи під час навчальних занять протягом семестру, проводиться за формулою:

РНЗ = ∑(Рi × ВКi) × КНЗ,                                               (1)

де РНЗ – загальна кількість балів, набраних здобувачем за виконання завдань під час навчальних занять за семестр;

Рi – кількість набраних здобувачем балів за семестр за виконання і-го виду робіт під час навчальних занять (за 100-бальною шкалою);

ВКi – ваговий коефіцієнт за виконання і-го виду робіт під час навчальних занять. Значення вагових коефіцієнтів розраховуються шляхом ділення кількості балів, яка передбачена за виконання окремого виду робіт під час навчальних занять, на сумарну кількість балів за виконання усіх видів робіт під час навчальних занять за семестр;

КНЗ – коригувальний коефіцієнт, який визначається шляхом ділення кількості балів, що передбачена за виконання завдань під час навчальних занять за семестр, на 100 балів.

Розподіл балів за виконання завдань модульного контролю
	Види робіт здобувача денної форми здобуття вищої освіти
	Кількість балів за семестр

	Семестр 1

	Виконання завдань модульного контролю 1
	10

	Виконання завдань модульного контролю 2
	10

	Разом за виконання завдань модульного контролю
	40

	Семестр 2

	Виконання завдань модульного контролю 1
	10

	Виконання завдань модульного контролю 2
	10

	Разом за виконання завдань модульного контролю
	40


Якщо здобувач денної форми здобуття вищої освіти протягом семестру виконав необхідні для досягнення результатів навчання з дисципліни завдання, що передбачені робочою програмою навчальної дисципліни та/або відповідними методичними рекомендаціями, склав модульний контроль і набрав у сумі 60 балів або більше, він може погодити дану оцінку в електронному кабінеті і вона стане семестровою оцінкою за вивчення навчальної дисципліни. 

Якщо здобувач денної форми здобуття вищої освіти протягом семестру виконав необхідні для досягнення результатів навчання з дисципліни завдання, що передбачені робочою програмою навчальної дисципліни та/або відповідними методичними рекомендаціями, і набрав 60 балів або більше та бажає покращити свій результат успішності, він проходить процедуру підсумкового контролю. Набрані бали за виконання завдань підсумкового контролю, а також бали за поточний контроль сумуються і формується семестрова оцінка з навчальної дисципліни. Бали, які здобувач вищої освіти набрав за виконання завдань модульного контролю, при цьому не враховуються під час розрахунку семестрової оцінки з навчальної дисципліни.

На залік з навчальної дисципліни, яка вивчається впродовж двох семестрів, виносяться ключові питання з першого семестру вивчення навчальної дисципліни. На екзамен з навчальної дисципліни, яка вивчається впродовж двох семестрів, виносяться ключові питання з усієї навчальної дисципліни.

Здобувач вищої освіти допускається до процедури семестрового підсумкового контролю, якщо протягом семестру виконав необхідні для досягнення результатів навчання з дисципліни завдання, що передбачені робочою програмою навчальної дисципліни та/або відповідними методичними рекомендаціями, і за поточний контроль у сумі набрав 36 балів або більше.

Якщо здобувач вищої освіти протягом семестру за результатами поточного контролю набрав 25–35 балів, він отримує право за власною заявою опанувати окремі теми (змістові модулі) навчальної дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми. Вивчення окремих складових навчальної дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми, здійснюється у вільний від занять здобувача вищої освіти час.

Якщо здобувач вищої освіти протягом семестру за результатами поточного контролю набрав від 0 до 24 балів (включно), він вважається таким, що не виконав вимоги робочої програми навчальної дисципліни та має академічну заборгованість.

Процедура надання додаткових освітніх послуг здобувачу вищої освіти з метою вивчення навчального матеріалу дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми, визначена у Положенні про надання додаткових освітніх послуг здобувачам вищої освіти в Державному університеті «Житомирська політехніка».

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або інформальній освіті

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або інформальній освіті в рамках окремих тем навчальної дисципліни, здійснюється викладачем за зверненням здобувача вищої освіти та представленням документів, які підтверджують результати навчання (сертифікати, свідоцтва, скріншоти тощо). Рішення про визнання та оцінка за відповідну частину освітнього компонента приймається викладачем за результатами співбесіди зі здобувачем вищої освіти.

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або інформальній освіті в рамках цілого освітнього компонента, здійснюється за процедурою, яка визначена у Положенні про організацію освітнього процесу у Державному університеті «Житомирська політехніка».

Шкала оцінювання

	Шкала ЄКТС
	Національна шкала
	100-бальна шкала

	A
	Відмінно
	90-100

	B
	Добре
	82-89

	C
	
	74-81

	D
	Задовільно
	64-73

	E
	
	60-63

	FX
	Незадовільно
	35-59

	F
	
	0-34
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