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1. Цілі у сфері якості наукового гуртка «Соціально відповідальні 

практики в діяльності українських суб’єктів господарювання» 
 

№ 

з/п 
Стратегічна ціль 

Ключовий показник 

(КРІ) 

Строк 

досягнення 

Відповідаль-

ні посадові 

особи 

Ресурси Документ 

1 Збільшення 

чисельності 

здобувачів вищої 

освіти, які є 

членами наукового 

гуртка 

Кількість 

здобувачів вищої 

освіти, які є 

членами наукового 

гуртка, – 18 осіб 

До 

01.06.2025 

Керівник 

наукового 

гуртка 

Людські, 

інформаційні, 

організаційно-

управлінські, 

матеріально-

технічні 

Звіт про 

діяльність 

наукового 

гуртка 

(річний) 

2 Розроблення 

документів з 

планування роботи 

наукового гуртка 

Розроблено план 

роботи наукового 

гуртка на 2025-

2026 н.р. 

До 

31.08.2025 

Керівник 

наукового 

гуртка 

Людські, 

інформаційні, 

організаційно-

управлінські, 

матеріально-

технічні 

План 

роботи 

наукового 

гуртка на 

2025-2026 

н. р. 

3 Підготовка 

наукових 

публікацій 

(наукових статей, 

тез конференцій 

тощо) 

Кількість наукових 

публікацій 

(наукових статей, 

тез конференцій 

тощо), підготовле-

них членами 

наукового гуртка, – 

не менше 8 

публікацій 

До 

01.06.2025 

Керівник 

наукового 

гуртка, 

здобувачі 

вищої 

освіти 

Людські, 

інформаційні, 

організаційно-

управлінські, 

матеріально-

технічні 

Звіт про 

діяльність 

наукового 

гуртка 

(річний) 

4 Участь у науково-

практичних 

конференціях 

науковців, 

молодих вчених  

Кількість членів 

наукового гуртка, 

які взяли участь у 

науково-практичних 

конференціях 

науковців, молодих 

вчених, – не менше 

5 осіб 

До 

01.06.2025 

Керівник 

наукового 

гуртка, 

здобувачі 

вищої 

освіти 

Людські, 

інформаційні, 

організаційно-

управлінські, 

матеріально-

технічні 

Звіт про 

діяльність 

наукового 

гуртка 

(річний) 

5 Підготовка 

наукових робіт та 

участь у конкурсах 

студентських 

наукових робіт  

Рекомендовано до 

участі у ІІ турі 

Всеукраїнського 

конкурсу студент-

ських наукових 

робіт зі спеціальності 

– не менше 2 осіб 

До 

01.06.2025 

Керівник 

наукового 

гуртка, 

здобувачі 

вищої 

освіти 

Людські, 

інформаційні, 

організаційно-

управлінські, 

матеріально-

технічні 

Звіт про 

діяльність 

наукового 

гуртка 

(річний) 
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№ 

з/п 
Стратегічна ціль 

Ключовий показник 

(КРІ) 

Строк 

досягнення 

Відповідаль-

ні посадові 

особи 

Ресурси Документ 

6 Участь у 

семінарах, круглих 

столах, 

стратегічних 

сесіях тощо  

Кількість членів 

наукового гуртка, 

які взяли участь у 

семінарах, круглих 

столах, 

стратегічних сесіях 

тощо, – не менше 

2 осіб 

До 

01.06.2025 

Керівник 

наукового 

гуртка, 

здобувачі 

вищої 

освіти 

Людські, 

інформаційні, 

організаційно-

управлінські, 

матеріально-

технічні 

Звіт про 

діяльність 

наукового 

гуртка 

(річний) 

7 Забезпечення 

дотримання 

академічної 

доброчесності 

здобувачами вищої 

освіти  

Кількість 

організованих та 

проведених заходів 

щодо дотримання 

академічної 

доброчесності – не 

менше 2 заходів 

До 

01.06.2025 

Керівник 

наукового 

гуртка, 

здобувачі 

вищої 

освіти 

Людські, 

інформаційні, 

організаційно-

управлінські, 

матеріально-

технічні 

Звіт про 

діяльність 

наукового 

гуртка 

(річний) 
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2. Заходи для досягнення цілей наукового гуртка  

«Соціально відповідальні практики в діяльності українських 

суб’єктів господарювання» 
 

№ 

з/п 
Заходи Термін Відповідальний 

1 Формування тематики діяльності наукового гуртка 

(форма проведення – дистанційна) 

13.09.2024 Керівник наукового 

гуртка, здобувачі 

вищої освіти 

2 Ознайомлення здобувачів вищої освіти з вимогами 

щодо дотримання академічної доброчесності 

(форма проведення – дистанційна) 

11.10.2024 Керівник наукового 

гуртка 

3 Інформування про порядок підготовки наукових 

робіт та участі у конкурсах студентських наукових 

робіт (форма проведення – дистанційна) 

постійно Керівник наукового 

гуртка 

4 Інформування про порядок підготовки наукових 

публікацій (наукових статей, тез конференцій тощо) 

(форма проведення – дистанційна) 

постійно Керівник наукового 

гуртка 

5 Ознайомлення з кращими практиками підготовки 

презентацій до наукових доповідей (форма 

проведення – дистанційна) 

18.05.2025 Керівник наукового 

гуртка 

6 Презентація студентських наукових робіт та 

розроблення пропозицій щодо покращення їх якості 

(форма проведення заходів – дистанційна) 

18.05.2025 Керівник наукового 

гуртка, здобувачі 

вищої освіти 

7 Участь у науково-практичній конференції до Дня 

науки (форма проведення – дистанційна) 

18.05.2025 Здобувачі вищої 

освіти 

8 Обговорення напрямів наукових досліджень на 

перспективу (форма проведення – дистанційна) 

30.06.2025 Керівник наукового 

гуртка, здобувачі 

вищої освіти 

9 Обговорення результативності роботи наукового 

гуртка (форма проведення – дистанційна) 

30.06.2025 Керівник наукового 

гуртка, здобувачі 

вищої освіти 

10 Складання звіту про діяльність наукового гуртка 

(форма проведення – дистанційна) 

30.06.2025 Керівник наукового 

гуртка 

11 Складання плану роботи наукового гуртка на 2025-

2025 н.р. (форма проведення – дистанційна) 

25.08.2025 Керівник наукового 

гуртка 
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3. Карта ризиків процесів наукового гуртка 

«Соціально відповідальні практики в діяльності українських 

суб’єктів господарювання» 
 

№ 

з/п 
Назва ризику 

Оцінка 

ризику 

(ступінь 

значи-

мості) 

Частота 

виник-

нення 

ризику 

Причини 

ризику 

Можливі 

наслідки 

ризику 

Коригу-

вальні / 

попере-

джува-

льні дії 

Відпові-

дальний 

1. Мала 
чисельність 
здобувачів 
вищої освіти, які 
є членами 
наукового 
гуртка 

Катастро-
фічний 
(192 балів) 

Періо-
дично 
(щомі-
сяця) 

Низька 
вмотивованість 
здобувачів 
вищої освіти. 
Відсутність 
належного 
контролю зі 
сторони 
керівника 
наукового 
гуртка 

Погіршення 
якості освіти 
та наукової 
діяльності 
здобувачів 
вищої освіти. 
Погіршення 
іміджу 
спеціальності 

1, 2, 9, 
10 

Керівник 
наукового 
гуртка 

2. Низька 
результативність 
діяльності 
наукового 
гуртка 

Катастро-
фічний 
(192 балів) 

Періо-
дично 
(щомі-
сяця) 

Відсутність 
належного 
контролю зі 
сторони 
керівника 
наукового 
гуртка 

Погіршення 
якості освіти 
та наукової 
діяльності 
здобувачів 
вищої освіти. 
Погіршення 
іміджу 
спеціальності 

1-10 Керівник 
наукового 
гуртка 

3. Низька явка 
членів 
наукового 
гуртка на 
заняття 

Катастро-
фічний 
(192 балів) 

Періо-
дично 
(щомі-
сяця) 

Низька 
вмотивованість 
здобувачів 
вищої освіти. 
Відсутність 
належного 
контролю зі 
сторони керів-
ника наукового 
гуртка. 
Відсутність 
належної 
інформації про 
діяльність 
наукового 
гуртка 

Погіршення 
результатив-
ності та 
якості 
наукової 
діяльності 

1, 2, 9, 
10 

Керівник 
наукового 
гуртка 
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