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Робоча програма навчальної дисципліни «Методологія наукових досліджень у 

фінансах» для здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «магістр» 

спеціальності D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок» освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа, 

страхування та фондовий ринок» затверджена Вченою радою факультету 

бізнесу та сфери обслуговування від 28 серпня 2025 р., протокол № 07. 

 



Житомирська 

політехніка 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «ЖИТОМИРСЬКА ПОЛІТЕХНІКА» 

Система управління якістю відповідає ДСТУ ISO 21001:2019 

Ф-19.05-

05.01/D2.00.01/М/0К2-

2025 

Випуск 1 Зміни 0 Екземпляр № 1 Арк  20 / 3 

 

1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування 

показників 

Галузь знань, спеціальність, 

освітній ступінь 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

здобуття 

вищої освіти 

заочна форма 

здобуття вищої 

освіти 

Кількість кредитів 3 

Галузь знань 

шифр галузі D «Бізнес, 

адміністрування та право» 

обов’язкова  

Модулів – 1 
Спеціальність D2 «Фінанси, 

банківська справа, 

страхування та фондовий 

ринок» 

Рік підготовки: 

Змістових модулів – 2 
1 1 

Семестр 

Загальна кількість годин 

90 

1 1 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми навчання: 

аудиторних 3 

самостійної роботи – 

2,625 

Освітній ступінь «магістр» 

32 год. 6 год. 

Практичні 

16 год. 6 год. 

Лабораторні 

0 год. 0 год. 

Самостійна робота 

42 год. 78 год. 

 

Вид контролю: залік 

 

Частка аудиторних занять і частка самостійної та індивідуальної роботи у 

загальному обсязі годин з навчальної дисципліни становить: 

для денної форми здобуття вищої освіти – 53 % аудиторних занять, 47 % 

самостійної та індивідуальної роботи; 

для заочної форми здобуття вищої освіти  ̶  13 % аудиторних занять, 87 % 

самостійної та індивідуальної роботи. 
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2. Мета та завдання навчальної дисципліни 
 

Метою навчальної дисципліни є ознайомлення магістрів з основами 

наукових досліджень, з практичними аспектами дослідної діяльності. 

 

Завданнями вивчення навчальної дисципліни є: поняття і принципи 

організації економічного дослідження; план наукового дослідження та 

послідовність його реалізації; джерела інформації; методичні прийоми 

дослідження; традиційні та нетрадиційні методи економічного дослідження 

тощо; оформлення результатів дослідження. 

 

Зміст навчальної дисципліни направлений на формування наступних 

компетентностей, визначених визначених освітньо-професійною програмою зі 

спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок»: 

 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК3. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.  

ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК6. Навички міжособистісної взаємодії 

ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).  

СК1. Здатність використовувати фундаментальні закономірності 

розвитку фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку у 

поєднанні з дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення 

професійної та наукової діяльності.  

СК4. Здатність оцінювати дієвість наукового, аналітичного і методичного 

інструментарію для обґрунтування управлінських рішень у сфері фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку.  

СК6. Здатність застосовувати міждисциплінарні підходи при розв’язанні 

складних задач і проблем у сфері фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку. 

 

Отримані знання з навчальної дисципліни стануть складовими наступних 

програмних результатів навчання за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська 

справа, страхування та фондовий ринок»: 

ПР01. Використовувати фундаментальні закономірності розвитку 

фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку у поєднанні з 

дослідницькими і управлінськими інструментами для здійснення професійної 

та наукової діяльності.  

ПР02. Знати на рівні новітніх досягнень основні концепції і методології 

наукового пізнання у сфері фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку.  
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ПР03. Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих наукових 

підходів і методів до конкретних ситуацій професійної діяльності.  

ПР06. Доступно і аргументовано представляти результати досліджень 

усно і письмово, брати участь у фахових дискусіях.  

ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні 

принципи та загальнолюдські цінності  

ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань при плануванні діяльності 

та опрацюванні її результатів.  
Під час вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти зможуть 

отримати наступні Soft skills: 

- комунікативні навички: письмове, вербальне й невербальне спілкування; 

уміння грамотно спілкуватися по e-mail; вести дискусію і відстоювати свою 

позицію; навички працювати в команді; 

- уміння виступати привселюдно: навички, необхідні для виступів на 

публіці; навички проведення презентації; 

- керування часом: уміння справлятися із завданнями вчасно; 

- гнучкість і адаптивність: гнучкість, адаптивність і здатність 

змінюватися; уміння аналізувати ситуацію, орієнтування на вирішення 

проблеми; 

- лідерські якості: уміння спокійно працювати в напруженому середовищі; 

уміння ухвалювати рішення; уміння ставити мету, планувати діяльність; 

- особисті якості: креативне й критичне мислення; етичність, чесність, 

терпіння, повага до оточуючих. 

 

3. Програма навчальної дисципліни 

 

Змістовий модуль 1 (історія становлення та розвитку науки ; наука як 

система знань; організація науково-дослідної роботи в Україні; основи 

методології науково-дослідної діяльності; основні методи наукових 

досліджень та їх характеристика; вибір, етапи та економічна ефективність 

наукового дослідження). 

 

Тема 1. Історія становлення та розвитку науки (ЗК1, ЗК3, ЗК4, СК1, 

СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН13) 

1. Суть наукового пізнання, знання та наукового дослідження  

2. Етапи становлення і розвитку науки  

3. Поняття, цілі і функції науки  

4. Структурні елементи науки, їх характеристика  
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Тема 2. Наука як система знань (ЗК1, ЗК3, ЗК4, СК1, СК4, СК6, 

ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН06, ПРН07, ПРН13) 

1. Наукознавство як система знань  

2. Класифікація наук  

3. Основні риси працівника науки  

 

Тема 3. Організація науково-дослідної роботи в Україні (ЗК1, ЗК3, 

ЗК4, СК1, СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН07, ПРН13) 

1. Організаційна структура науки  

2. Пріоритетні напрями розвитку науки в Україні  

3. Система підготовки наукових і науково-педагогічних кадрів  

4. Науково-дослідна робота студентів  

5. Академічна доброчесність у науковій діяльності 

 

Тема 4. Основи методології науково-дослідної діяльності (ЗК1, ЗК3, 

ЗК4, СК1, СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН13) 

1. Поняття методології та методики наукових досліджень  

2. Методологія теоретичних досліджень  

3. Основи методології досліджень емпіричного рівня  

4. Пізнавальні прийоми і форми наукових досліджень  

 

Тема 5. Адаптація методів наукових досліджень в галузі фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку (ЗК1, ЗК3, ЗК4, СК1, 

СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН13) 

1. Поняття наукового методу та його основні риси  

2. Система методів дослідження  

3. Загальнонаукові методи  

4. Конкретно-наукові та спеціальні методи  

5. Методи економічного дослідження  

 

Тема 6. Вибір, етапи та економічна ефективність наукового 

дослідження в галузі фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку (ЗК1, ЗК3, ЗК4, СК1, СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, 

ПРН13) 

1. Вибір напряму наукового дослідження  

2. Основні етапи проведення наукових досліджень  

3. Економічна ефективність наукових досліджень 
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Змістовий модуль 2. (методика підготовки і оформлення 

кваліфікаційних робіт; теорія і практика конкретних соціально-

економічних досліджень; інформаційне забезпечення наукової роботи; 

оформлення наукової роботи і передача інформації). 

 

Тема 7. Методика підготовки і оформлення кваліфікаційних робіт в 

галузі фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку (ЗК1, 

ЗК3, ЗК4, ЗК6, ЗК9, СК1, СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН06, 

ПРН07, ПРН13) 

1. Поняття, загальна характеристика і вимоги до кваліфікаційних робіт  

2. Основні етапи підготовки кваліфікаційних робіт  

3. Структура та технічне оформлення кваліфікаційних робіт  

4. Підготовка до захисту та захист кваліфікаційних робіт 

 

Тема 8. Теорія і практика конкретних соціально-економічних 

досліджень (ЗК1, ЗК3, ЗК4, СК1, СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН13) 

1. Поняття, види та етапи конкретно-економічного дослідження  

2. Поняття, функції та структура програми соціально-економічного 

дослідження  

3. Методологічний розділ програми  

4. Методичний розділ програми  

 

Тема 9. Інформаційне забезпечення наукової роботи та аналіз даних в 

галузі фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку (ЗК1, 

ЗК3, ЗК4, ЗК6, ЗК9, СК1, СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН06, 

ПРН07, ПРН13) 

1. Суть і види науково-технічної інформації  

2. Методи пошуку і збору наукової інформації  

3. Аналіз даних  

4. Організація роботи з науковою літературою  

5. Форми обміну науковою інформацією  

 

Тема 10. Оформлення наукової роботи і передача інформації (ЗК1, 

ЗК3, ЗК4, СК1, СК4, СК6, ПРН01, ПРН02, ПРН03, ПРН13) 

1. Оформлення результатів наукової роботи  

2. Оформлення замовлення на практичні розробки 
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4. Структура (тематичний план) навчальної дисципліни 

 

Змістові модулі і теми 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

у
сь

о
го

 

л
ек

ц
ії

 

п
р
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ти
ч
н

і 
(л

аб
о
р
ат

о
р
н

і)
 

са
м

о
ст

ій
н

а 
р
о
б
о
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у
сь

о
го

 

л
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ц
ії

 

п
р
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ч
н

і 
(л

аб
о
р
ат

о
р
н

і)
 

са
м

о
ст

ій
н

а 
р
о
б
о
та

 

МОДУЛЬ 1 

Змістовий модуль 1. 

Тема 1. Історія становлення та розвитку науки  8 3 1 4 8 - - 8 

Тема 2. Наука як система знань 7 2 2 3 7 1 - 6 

Тема 3. Організація науково-дослідної роботи 

в Україні 6 2 1 3 8 - 1 7 

Тема 4. Основи методології науково-дослідної 

діяльності 7 3 1 3 7 - 1 6 

Тема 5. Адаптація методів наукових 

досліджень в галузі фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку 10 4 2 4 7 1 - 6 

Тема 6. Вибір, етапи та економічна 

ефективність наукового дослідження в галузі 

фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку 7 2 1 4 8 1 1 6 

Разом за змістовий модуль 1 45 16 8 21 45 3 3 39 

Змістовий модуль 2. 

Тема 7. Методика підготовки і оформлення 

кваліфікаційних робіт в галузі фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового 

ринку 11 4 2 5 11 - 1 10 

Тема 8. Теорія і практика конкретних 

соціально-економічних досліджень 12 4 2 6 10 1 - 9 

Тема 9. Інформаційне забезпечення наукової 

роботи та аналіз даних в галузі фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового 

ринку 11 4 2 5 12 1 1 10 

Тема 10. Оформлення наукової роботи і 

передача інформації 11 4 2 5 12 1 1 10 

Разом за змістовий модуль 2 45 16 8 21 45 3 3 39 

ВСЬОГО 90 32 16 42 90 6 6 78 
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5. Теми практичних занять 
 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

МОДУЛЬ 1 

Змістовий модуль 1. 

1 Тема 1. Історія становлення та розвитку науки  - - 

2 Тема 2. Наука як система знань 2 - 

3 Тема 3. Організація науково-дослідної роботи в Україні 1 1 

4 Тема 4. Основи методології науково-дослідної діяльності 2 1 

5 
Тема 5. Адаптація методів наукових досліджень в галузі фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку 2 - 

6 

Тема 6. Вибір, етапи та економічна ефективність наукового 

дослідження в галузі фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку 1 1 

Змістовий модуль 2. 

7 

Тема 7. Методика підготовки і оформлення кваліфікаційних робіт в 

галузі фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку 2 1 

8 
Тема 8. Теорія і практика конкретних соціально-економічних 

досліджень 2 - 

9 

Тема 9. Інформаційне забезпечення наукової роботи та аналіз 

даних в галузі фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку 2 1 

10 Тема 10. Оформлення наукової роботи і передача інформації 2 1 

РАЗОМ 16 6 
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6. Завдання для самостійної роботи 
 

 

7. Індивідуальні завдання 

 

Індивідуальним самостійним завданням під час вивчення дисципліни є 

написання тез доповіді за тематикою магістерської кваліфікаційної роботи. 

Тези доповіді (гр. thesis – положення, твердження) – це опубліковані до 

початку наукової конференції матеріали із викладом основних аспектів 

наукової доповіді. Вони фіксують наукову точку зору автора і містять 

матеріали, які раніше не друкувалися. Завдяки влучно складеним тезам, автор 

має можливість створити собі репутацію фахівця, здатного в логічній і 

переконливій, ясній і доступній для адресата формі висловлювати результати 

своєї роботи. Тези на конференцію – це не план наукової роботи і не список 

основних положень.  

Порядок підготовки тез:  

– визначення теми дослідження;  

– аналіз літератури за темою дослідження;  

– визначення проблемного питання в рамках теми дослідження;  

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

МОДУЛЬ 1 

Змістовий модуль 1.  

1 Тема 1. Історія становлення та розвитку науки  4 8 

2 Тема 2. Наука як система знань 3 6 

3 Тема 3. Організація науково-дослідної роботи в Україні 3 7 

4 Тема 4. Основи методології науково-дослідної діяльності 3 6 

5 
Тема 5. Адаптація методів наукових досліджень в галузі фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку 4 6 

6 

Тема 6. Вибір, етапи та економічна ефективність наукового 

дослідження в галузі фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку 4 6 

Змістовий модуль 2.  

7 

Тема 7. Методика підготовки і оформлення кваліфікаційних робіт в 

галузі фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку 5 10 

8 
Тема 8. Теорія і практика конкретних соціально-економічних 

досліджень 6 9 

9 

Тема 9. Інформаційне забезпечення наукової роботи та аналіз 

даних в галузі фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку 5 10 

10 Тема 10. Оформлення наукової роботи і передача інформації 5 10 

РАЗОМ 42 78 
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– формулювання назви тез доповідей;  

– узгодження назви тез та напряму дослідження з науковим керівником; 

– написання тез;  

– узгодження тексту тез з науковим керівником;  

– публікація тез доповіді.  

Оформлення тез здійснюється відповідно до вимог актуальної конференції, 

відображених у інформаційному листі заходу. При поданні тез на перевірку 

здобувачі вищої освіти мають зазначити, відповідно до вимог якої конференції 

здійснювалася підготовка тез. Обов’язковим елементом контролю та 

оцінювання тез як індивідуального завдання є перевірка їх на плагіат з 

використанням доступного програмного забезпечення. 

 

8. Методи навчання 

 

Під час викладання навчальної дисципліни використовуються методи 

навчання, що сприяють досягненню відповідних програмних результатів.  

 

Результат навчання Методи навчання 

ПР01. Використовувати 

фундаментальні 

закономірності розвитку 

фінансів, банківської 

справи та страхування у 

поєднанні з 

дослідницькими і 

управлінськими 

інструментами для 

здійснення професійної та 

наукової діяльності.  

‒ Вербальні методи (лекція, пояснення) 

‒ Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація) 

‒ Практичні методи (виконання різних видів вправ, 

практичних завдань, кейсів) 

‒ Дискусійний метод 

‒ Метод активного навчання (проведення ділових ігор, 

мозковий штурм, командна робота) 

‒ Ситуаційний метод 

‒ Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого 

матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, 

написання есе, підготовка доповідей, написання наукових 

статей) 

ПР02. Знати на рівні 

новітніх досягнень основні 

концепції і методології 

наукового пізнання у сфері 

фінансів, банківської 

справи та страхування.  

 

‒ Вербальні методи (лекція, пояснення) 

‒ Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація) 

‒ Практичні методи (виконання різних видів вправ, 

практичних завдань, кейсів) 

‒ Дискусійний метод 

‒ Метод активного навчання (проведення ділових ігор, 

мозковий штурм, командна робота) 

‒ Ситуаційний метод 

‒ Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого 

матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, 

написання есе, підготовка доповідей, написання наукових 

статей) 

ПР03. Здійснювати 

адаптацію та модифікацію 

існуючих наукових 

підходів і методів до 

‒ Вербальні методи (лекція, пояснення) 

‒ Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація) 

‒ Практичні методи (виконання різних видів вправ, 

практичних завдань, кейсів) 
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Результат навчання Методи навчання 

конкретних ситуацій 

професійної діяльності.  

 

‒ Дискусійний метод 

‒ Метод активного навчання (проведення ділових ігор, 

мозковий штурм, командна робота) 

‒ Ситуаційний метод 

‒ Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого 

матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, 

написання есе, підготовка доповідей, написання наукових 

статей) 

ПР06. Доступно і 

аргументовано 

представляти результати 

досліджень усно і 

письмово, брати участь у 

фахових дискусіях. 

 

‒ Вербальні методи (лекція, пояснення) 

‒ Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація) 

‒ Практичні методи (виконання різних видів вправ, 

практичних завдань, кейсів) 

‒ Дискусійний метод 

‒ Метод активного навчання (проведення ділових ігор, 

мозковий штурм, командна робота) 

‒ Ситуаційний метод 

Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого 

матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, 

написання есе, підготовка доповідей, написання наукових 

статей) 

ПР07. Вирішувати етичні 

дилеми з опорою на норми 

закону, етичні принципи та 

загальнолюдські цінності. 

 

‒ Вербальні методи (лекція, пояснення) 

‒ Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація) 

‒ Практичні методи (виконання різних видів вправ, 

практичних завдань, кейсів) 

‒ Дискусійний метод 

‒ Метод активного навчання (проведення ділових ігор, 

мозковий штурм, командна робота) 

‒ Ситуаційний метод 

Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого 

матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, 

написання есе, підготовка доповідей, написання наукових 

статей) 

ПР13. Оцінювати ступінь 

складності завдань при 

плануванні діяльності та 

опрацюванні її результатів. 

‒ Вербальні методи (лекція, пояснення) 

‒ Наочні методи (спостереження, демонстрація, ілюстрація) 

‒ Практичні методивиконання різних видів вправ, 

практичних завдань, кейсів) 

‒ Дискусійний метод 

‒ Метод активного навчання (проведення ділових ігор, 

мозковий штурм, командна робота) 

‒ Ситуаційний метод 

Методи самостійної роботи (анотування опрацьованого 

матеріалу, вирішення задач, проведення розрахунків, 

написання есе, підготовка доповідей, написання наукових 

статей) 
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9. Методи контролю 
 

Перевірка досягнення програмних результатів навчання здійснюється з 

використанням наступних методів. 
 

Результат навчання Методи контролю 

ПР01. Використовувати 

фундаментальні закономірності 

розвитку фінансів, банківської 

справи та страхування у 

поєднанні з дослідницькими і 

управлінськими інструментами 

для здійснення професійної та 

наукової діяльності.  

 

− Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на 

проблемні запитання 

− Перевірка виконання домашніх завдань, практичних 

завдань, вправ, кейсів 

− Експрес-тестування 

− Перевірка виконання та захист індивідуальних 

завдань 

− Самооцінювання та взаємооцінювання  

− Залік 

ПР02. Знати на рівні новітніх 

досягнень основні концепції і 

методології наукового пізнання 

у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування.  

− Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на 

проблемні запитання 

− Перевірка виконання домашніх завдань, практичних 

завдань, вправ, кейсів 

− Експрес-тестування 

− Перевірка виконання та захист індивідуальних 

завдань 

− Самооцінювання та взаємооцінювання  

− Залік 

ПР03. Здійснювати адаптацію та 

модифікацію існуючих 

наукових підходів і методів до 

конкретних ситуацій 

професійної діяльності.  

 

− Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на 

проблемні запитання 

− Перевірка виконання домашніх завдань, практичних 

завдань, вправ, кейсів 

− Експрес-тестування 

− Перевірка виконання та захист індивідуальних 

завдань 

− Самооцінювання та взаємооцінювання  

Залік 

ПР06. Доступно і 

аргументовано представляти 

результати досліджень усно і 

письмово, брати участь у 

фахових дискусіях. 

 

− Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на 

проблемні запитання 

− Перевірка виконання домашніх завдань, практичних 

завдань, вправ, кейсів 

− Експрес-тестування 

− Перевірка виконання та захист індивідуальних 

завдань 

− Самооцінювання та взаємооцінювання  

− Залік 

ПР07. Вирішувати етичні 

дилеми з опорою на норми 

закону, етичні принципи та 

загальнолюдські цінності. 

 

− Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на 

проблемні запитання 

− Перевірка виконання домашніх завдань, практичних 

завдань, вправ, кейсів 

− Експрес-тестування 
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Результат навчання Методи контролю 

− Перевірка виконання та захист індивідуальних 

завдань 

− Самооцінювання та взаємооцінювання  

− Залік 

ПР13. Оцінювати ступінь 

складності завдань при 

плануванні діяльності та 

опрацюванні її результатів. 

 

 

− Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на 

проблемні запитання 

− Перевірка виконання домашніх завдань, практичних 

завдань, вправ, кейсів 

− Експрес-тестування 

− Перевірка виконання та захист індивідуальних 

завдань 

− Самооцінювання та взаємооцінювання  

− Залік 

 

10. Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти 

 

Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної 

дисципліни здійснюється відповідно до Положення про оцінювання результатів 

навчання здобувачів вищої освіти у Державному університеті «Житомирська 

політехніка» та розподілу балів, що наведений нижче. 

Система оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з 

навчальної дисципліни включає поточний та підсумковий контроль. 

Поточний контроль проводиться для оцінювання рівня засвоєння знань, 

формування умінь і навичок здобувачів вищої освіти впродовж вивчення ними 

матеріалу модуля (змістових модулів) навчальної дисципліни. Поточний 

контроль здійснюється під час проведення навчальних занять.  

Підсумковий контроль проводиться для підсумкового оцінювання 

результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни. 

Підсумковий контроль здійснюється після завершення вивчення навчальної 

дисципліни. Підсумковий контроль проводиться у формі заліку. Процедура 

складання заліку визначена у Положенні про організацію освітнього процесу у 

Державному університеті «Житомирська політехніка». 

 

Розподіл балів з навчальної дисципліни 

Види робіт здобувача вищої освіти 
Кількість балів за семестр 

денна форма заочна форма 

Виконання завдань поточного контролю 100 100 

Підсумкова семестрова оцінка 100 100 
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Розподіл балів за виконання завдань поточного контролю 

Види робіт здобувача вищої освіти 

Кількість балів за семестр 

денна 

форма 

заочна 

форма 

Виконання завдань під час навчальних занять 80 80 

Виконання та захист індивідуальних самостійних завдань 20 20 

Виконання науково-дослідної роботи та інших видів робіт 
(додаткові – заохочувальні бали): 

1. Участь у студентських предметних олімпіадах, 
Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт, 
грантах, науково-дослідних проектах 

2. Підготовка наукових статей, тез доповідей наукових 
конференцій 

3. Інші види робіт (наводиться перелік інших видів робіт) 

10 10 

Разом за виконання завдань поточного контролю 100 100 

 

Розподіл балів за виконання завдань під час навчальних занять 

 

З метою застосування цілих чисел для оцінювання результатів роботи 

здобувачів під час навчальних занять може використовуватися 100-бальна 

шкала оцінювання щодо кожного окремо виду робіт. Розрахунок загальної 

кількості балів, які здобувач може набрати за результатами роботи під час 

навчальних занять протягом семестру, проводиться за формулою: 

 

РНЗ = ∑(Рi × ВКi) × КНЗ,                                               (1) 

 

де РНЗ – загальна кількість балів, набраних здобувачем за виконання 

завдань під час навчальних занять за семестр; 

Рi – кількість набраних здобувачем балів за семестр за виконання і-го виду 

робіт під час навчальних занять (за 100-бальною шкалою); 

ВКi – ваговий коефіцієнт за виконання і-го виду робіт під час навчальних 

занять. Значення вагових коефіцієнтів розраховуються шляхом ділення 

кількості балів, яка передбачена за виконання окремого виду робіт під час 

навчальних занять, на сумарну кількість балів за виконання усіх видів робіт під 

Види робіт здобувача вищої освіти 

Кількість балів за 

семестр 

денна 

форма 

заочна 

форма 

Відповіді (виступи) на заняттях 20 20 

Участь у дискусії 20 20 

Виконання тестових завдань 10 10 

Виконання та захист практичних завдань, вправ, кейсів 10 10 

Усне опитування під час практичних занять, міні-колоквіуми 20 20 

Разом за виконання завдань під час навчальних занять 80 80 
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час навчальних занять за семестр; 

КНЗ – коригувальний коефіцієнт, який визначається шляхом ділення 

кількості балів, що передбачена за виконання завдань під час навчальних занять 

за семестр, на 100 балів. 

Якщо здобувач вищої освіти набрав за поточний контроль 60 балів або 

більше, він може погодити дану оцінку в електронному кабінеті і вона стане 

семестровою оцінкою за вивчення навчальної дисципліни.  

Якщо здобувач вищої освіти під час вивчення навчальної дисципліни 

набрав 60 балів або більше і бажає покращити свій результат успішності, він 

проходить процедуру підсумкового контролю у формі заліку. За складання 

заліку здобувач вищої освіти може набрати 100 балів. Семестрова оцінка з 

навчальної дисципліни формується за результатами підсумкового контролю.  

Здобувач вищої освіти допускається до процедури підсумкового контролю 

у формі заліку, якщо за виконання завдань поточного контролю набрав 50 балів 

або більше. 

Якщо здобувач вищої освіти за результатами поточного контролю набрав 

35−49 балів, він отримує право за власною заявою опанувати окремі теми 

(змістові модулі) навчальної дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним 

планом освітньої програми. Вивчення окремих складових навчальної 

дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми, 

здійснюється у вільний від занять здобувача вищої освіти час. 

Якщо здобувач вищої освіти за результатами поточного контролю набрав 

від 0 до 34 балів (включно), він вважається таким, що не виконав вимоги 

робочої програми навчальної дисципліни та має академічну заборгованість. 

Здобувач вищої освіти отримує право за власною заявою опанувати навчальну 

дисципліну у наступному семестрі понад обсяги, встановлені навчальним 

планом освітньої програми. 

Процедура надання додаткових освітніх послуг здобувачу вищої освіти з 

метою вивчення навчального матеріалу дисципліни понад обсяги, встановлені 

навчальним планом освітньої програми, визначена у Положенні про надання 

додаткових освітніх послуг здобувачам вищої освіти в Державному 

університеті «Житомирська політехніка». 
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Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або 

інформальній освіті 
 

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або 

інформальній освіті в рамках окремих тем навчальної дисципліни, здійснюється 

викладачем за зверненням здобувача вищої освіти та представленням 

документів, які підтверджують результати навчання (сертифікати, свідоцтва, 

скріншоти тощо). Рішення про визнання та оцінка за відповідну частину 

освітнього компонента приймається викладачем за результатами співбесіди зі 

здобувачем вищої освіти. 

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або 

інформальній освіті в рамках цілого освітнього компонента, здійснюється за 

процедурою, яка визначена у Положенні про організацію освітнього процесу у 

Державному університеті «Житомирська політехніка». 

 

Шкала оцінювання 

 

Шкала ЄКТС Національна шкала 100-бальна шкала 

A Зараховано 90-100 

B 
Зараховано 

82-89 

C 74-81 

D 
Зараховано 

64-73 

E 60-63 

FX Не зараховано 35-59 

F Не зараховано 0-34 
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11. Глосарій 

 

№ з/п Термін державною мовою Відповідник англійською мовою 

1 Авторське право Copyright / author’s right 

2 Академічна доброчесність Academic integrity 

3 Впровадження Implementation 

4 Гіпотеза Hypothesis 

5 Експеримент Experiment 

6 Ефект Effect 

7 Інтелектуальна власність  Intellectual property 

8 Інтелектуальний капітал Intellectual capital 

9 Інформація Information 

10 Метод дослідження Research method 

11 Моделювання Modelling 

12 Наука Science 

13 Наукове дослідження Scientific research / study 

14 Опитування Survey 

15 Патентне право Patent law 

16 Плагіат Plagiarism 

17 Права інтелектуальної власності Intellectual property rights 

18 Публікація Publication 

19 Спостереження  Observation 

20 Стаття Article 

21 Тези Theses 

22 Теорія Theory 

23 Фабрикація Fabrication 

24 Факторний аналіз Factor analysis 

25 Хабарництво Bribery 
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