[bookmark: _GoBack]2. Мета та завдання навчальної дисципліни:
2.1. Метою дисципліни «Правові основи економічної діяльності» є
· вивчення та аналіз нормативних документів, які регулюють процес управління людськими ресурсами у господарсько-фінансовій діяльності підприємств, галузей та регіонів;
· ознайомлення студентів з основними положеннями нормативних актів, що регулюють процес управління людськими ресурсами у соціально-економічній сфері підприємств, галузей та регіонів; 
· ознайомлення з  особливостями  правової діяльності фахівців з управління персоналом і економіки праці як складової частини їх фахових функцій у відповідності до посадових інструкцій;
· вивчення основних правових принципів господарсько-фінансової діяльності підприємства;
             - розглянути основні положення нормативних актів, що регулюють господарсько-фінансову діяльністю підприємств, галузей та регіонів
 2.2.Завданням дисципліни «Правові основи економічної діяльності» є:
· навчити студентів як майбутніх бакалаврів з  економіки праці вміло застосовувати нормативні документи, які регулюють процес управління людськими ресурсами у господарсько-фінансовій діяльності підприємств, галузей та регіонів;
· ознайомити студентів з основними положеннями нормативних актів, що регулюють процес управління економічними процесами, у соціально-економічній сфері підприємств, галузей та регіонів; 
· окреслити особливості  правової діяльності фахівців з управління персоналом і економіки праці як складової частини їх фахових функцій у відповідності до посадових інструкцій;
· розкрити поняття, предмет, методи, принципи господарсько-фінансової діяльності підприємства та основні напрямки діяльності держави у цій сфері;
· розглянути основні положення нормативних актів, що регулюють господарсько-фінансову діяльністю підприємств, галузей та регіонів.
2.3.Результатом вивчення дисципліниє набуття студентами таких компетенцій: 
К1. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми у сфері економіки та у процесі навчання, що передбачає застосування теорій та методів економічної науки.
 ЗК2.Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК3.Знання та розуміння предметної області професійної діяльності.
ЗК12.Здатність свідомо та соціально-відповідально діяти на основі етичних міркувань. 
ФК2.Здатність використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну діяльність.
ФК5.Розуміння основних особливостей сучасної світової та національної економіки, інституційної структури, напрямів соціальної, економічної та зовнішньоекономічної політики держави.
ФК14.Здатність проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання,  стану  функціональних підсистем підприємств, організацій та установ.
 ФК16. Здатність застосовувати сучасні технології формування згуртованого трудового колективу, обирати відповідний інструментарій мотиваційного менеджменту.
ПРН 10.Вміти аналізувати процеси державного та ринкового регулювання соціально-економічних і трудових  відносин.
ПРН 17.Розуміти та самостійно формувати зміст, структуру і висновки наукових та аналітичних текстів з економіки.
ПРН 19.Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну діяльність.
ПРН 25.Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та свідомо на основі етичних мотивів, поваги до різноманіття думок, індивідуальних та міжкультурних відмінностей людей.







                     








	ЖДТУ
	Міністерство освіти і науки України
Житомирський державний технологічний університет



3. Програма вивчення навчальної дисципліни
Модуль 1. Правові основи економічної діяльності.Господарсько-правові відносини.
Тема 1.Нормативно-правові основи господарських відносин. Господарська діяльність та засади її здійснення. Поняття та види господарської діяльності. Правові засади здійснення господарської діяльності.
Тема 2. Господарське право України. Система господарського законодавства. Загальна характеристика системи господарського законодавства України. Господарський кодекс України – основне джерело господарського права України.
Тема 3. Суб’єкти господарювання. Поняття і види підприємств за Господарським кодексом України. Державні та комунальні унітарні підприємства.. Господарські товариства. Підприємства колективної власності. Приватні підприємства. Об’єднання підприємств.
Тема 4. Господарсько-договірні відносини. Поняття господарського договору. Значення й функції господарського договору. Система господарських договорів.  Порядок укладання господарського договору. Зміст господарських договорів. Зміни та припинення господарських договорів. Досудове врегулювання господарських спорів.  Конституційні основи діяльності господарського суду, система й компетенція його органів. Порядок розгляду господарських спорів господарськими судами.
Тема 5. Особливості господарської діяльності в окремих галузях господарювання. Галузі та види господарської діяльності. особливості правового регулювання господарсько-торговельної діяльності. Комерційне посередництво. Правове регулювання інноваційної діяльності. Зовнішньоекономічна діяльність.Спеціальні режими господарювання. Поняття  вільних економічних зон. Концесії. Інші види спеціальних режимів господарської діяльності. 
Модуль 2. Нормативно-правове забезпечення в системі фінансових відносин.
         Тема 1. Правові основи фінансової діяльності держави. Поняття фінансової діяльності держави. Централізовані та децентралізовані фінанси. Фінансова політика. Державні органи, що безпосередньо управляють фінансами в Україні. Фінансовий контроль. Види і методи фінансового контролю. Органи, що здійснюють фінансовий контроль. Аудит та аудиторський висновок.
Тема 2. Місце бюджету і бюджетної системи України. Поняття бюджету. Бюджетний період. Бюджетна система України. Принципи бюджетної системи. Бюджетна класифікація та її складові. Складові частини бюджету. Бюджетний дефіцит і можливості для його скорочення. Розпорядники бюджетних коштів та їх класифікація. Міжбюджетні відносини. Міжбюджетні трансферти. Контроль за дотриманням бюджетного законодавства. Відповідальність за бюджетні правопорушення.
Тема 3. Податкова система України. Поняття податків, їх роль у формуванні доходної частини бюджету. Принципи оподаткування. Податкова система України. Податкове право. Класифікація податків. Система податкових органів. Права і обов’язки платників податків. Податок на прибуток підприємств. Податок на доходи фізичних осіб. Податок на додану вартість. Акцизний податок. Збір за першу реєстрацію транспортного засобу. Екологічний податок. Рентна плата за транспортування нафти, газу та аміаку територією України. Рентна плата за нафту, природний газ і газовий конденсат, що видобуваються в Україні. Плата за користування надрами. Плата за землю. Збір за спеціальне використання води. Збір за спеціальне використання лісових ресурсів. Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки. Екологічний податок.
Тема 4. Правові основи банківської діяльності в Україні. Поняття та види банків. Банківське законодавство. Правовий статус Національного банку України.
Модуль 3. Нормативно-правове забезпечення в системі соціально-трудових відносин.
Тема 1. Правові основи регулювання трудових та соціально-економічних відносин. Поняття колективного договору. Сторони в колективному договорі. Зміст колективного договору. Класифікація зобов’язань по колективному договору. Порядок укладання колективного договору. Контроль за виконанням умов колективного договору та відповідальність за його порушення.
Тема 2. Правове регулювання трудових відносин. Поняття, умови укладання, форми і строк трудового договору. Трудовий контракт. Переміщення та переведення на іншу роботу працівників суб’єкта господарювання. Підстави та порядок розірвання трудового договору. Розірвання трудового договору, укладеного на невизначений строк з ініціативи працівника. Розірвання трудового договору з ініціативи власника або уповноваженого ним органу. Особливості звільнення окремих категорій працівників. Порядок оформлення звільнення. Вихідна допомога. Трудові книжки.
Тема 3.Правове регулювання нормування та оплати праці. Правові основи визначення розцінок та посадових окладів з оплати праці. Правові методи регулювання заробітної плати. Форми, система і порядок нарахування оплати праці. Порядок виплати заробітної плати. Поняття гарантійних і компенсаційних виплат, їх види та основні характеристики. Гарантії і компенсації при службових відрядженнях. Правове регулювання утримань із заробітної плати. 
Модуль 4. Нормативно-правове забезпечення в системі державної служби України та інших сферах життєдіяльності суспільства.
Тема 1.Правове регулювання державної служби. Принципи державної служби. Класифікація посад державної службиДержавне управління у сфері державної службиПрава державного службовцяОбов'язки державного службовця
Тема 2.Право на державну службу. Право на державну службу та обмеження щодо вступу на державну службу. Вимоги до рівня професійної компетентності особи, яка претендує на зайняття посади державної служби. Присяга державного службовця. Конкурс на зайняття вакантних посад державної служби. Порядок призначення на посаду державної служби. Проходження державної служби. Порядок несення державної служби.Ранги державних службовцівПравила внутрішнього службового розпорядкуПравила внутрішнього службового розпорядку в державному органі
Тема 3. Трудові відносини у сфері державної служби.Оцінювання результатів службової діяльності державного службовця Переведення державного службовця. Підвищення рівня професійної компетентності державного службовця.Підстави припинення державної служби. Соціальні гарантії при звільненні державних службовців.Оплата праці, заохочення і соціальні гарантії державного службовця.Робочий час, час відпочинку, відпустки державного службовця. Дисциплінарна відповідальність державного службовця та підстави притягнення до неї
        Тема 4. Правові основи землекористування. Поняття зем ельного права та земельних правовідносин. Загальна характеристика Земельного законодавства України. Земельний кодекс України: основні положення. Правові основи вирішення земельних спорів. 
Тема 5. Екологічно-правові відносини. Поняття екологічного права. Екологічні права та обов’язки громадян. Правове регулювання використання природних ресурсів. Природні території та об’єкти, що підлягають особливій охороні. Природно-заповідний фонд України. Правова охорона атмосферного повітря. Правова охорона тваринного і рослинного світу.
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4. Структура навчальної дисципліни
	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	Заочна форма

	
	Усього
	у тому числі
	усього
	у тому числі

	
	
	Л
	п
	лаб
	інд
	С.р.
	
	Л
	п
	лаб
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Модуль 1

	Змістовий модуль 1. Правові основи господарських відносин. 

	 Тема 1. Нормативно-правові основи  господарських відносин. 
	8
	1
	3
	
	
	5
	8
	
	1
	
	
	7

	Тема 2. Господарське право України і управління економічною діяльністю.
	5
	1
	2
	
	
	2
	8
	
	1
	
	
	7

	Тема 3. Суб’єкти господарювання.
	13
	1
	2
	
	
	10
	8
	1
	
	
	
	7

	Тема 4. Господарсько-договірні відносини. 
 Особливості правового регулювання управління людськими ресурсами в окремих галузях господарювання.
	5
	 1
	2
	
	
	2
	6
	1
	
	
	
	5

	Разом за змістовним
Модулем 1.
	31
	4
	9
	
	
	18
	30
	2
	2
	
	
	26

	Змістовий модуль 2. Нормативно-правове забезпечення в системі фінансових відносин.

	Тема 1. Правові основи фінансової діяльності держави
	7
	1
	2
	
	
	4
	9
	
	
	
	
	9

	Тема 2. Місце бюджету і бюджетної системи України у сфері економічної діяльності. 
	7
	1
	2
	
	
	4
	10
	1
	
	
	
	9

	Тема3. Податкова система України як важливий чинник економічної діяльності.
	13
	1
	3
	
	
	9
	8
	
	
	
	
	8

	Тема 4. Правові основи банківської діяльності в Україні.
	7
	1
	3
	
	
	3
	8
	
	
	
	
	8

	Разом за змістовим
Модулем 2.
	34
	4
	10
	
	
	18
	35
	
	
	
	
	
43


	Змістовний модуль 3. Нормативно-правове забезпечення в системі соціально-трудових відносин.Інші галузі права в діяльності підприємства.

	Тема 1. Правові основи регулювання трудових та соціальних відносин.
	10
	1
	2
	
	
	7
	9
	
	1
	
	
	


8


	Тема 2. Правове регулювання трудових відносин.
	10
	1
	2
	
	
	7
	8
	
	
	
	
	8

	Тема 3. Правове регулювання нормування та оплати праці. 
	5
	1
	2
	
	
	2
	8
	
	
	
	
	8

	Разом за змістовим
Модулем 3
	25
	3
	6
	
	
	16
	27
	
	
	
	
	24

	Змістовний модуль 4. Нормативно-правове забезпечення в системі державної служби України та інших сферах життєдіяльності суспільства.

	Тема 1.Правове регулювання державної служби 
	8
	1
	2
	
	
	5
	8
	
	
	
	
	
8

	Тема 2.Право на державну службу. 
	8
	1
	2
	
	
	5
	8
	
	
	
	
	8

	Тема 3. Трудові відносини у сфері державної служби  
Правове регулювання у сфері земельних та екологічних  відносин.
	14
	3
	1
	
	
	10
	14
	
	
	
	
	14

	Разом за змістовим
Модулем 3
	30
	5
	5
	
	
	20
	28
	
	
	
	
	30

	Усього годин
	120
	16
	32
	
	
	72
	120
	2
	4
	
	
	114



5. Теми семінарських та практичних занять
	№
з/п
	Назва теми
	Кількість
годин

	1
	Нормативно-правові основи в системі господарських відносин.
		2

	2
	Господарське право України .
	2

	3
	Суб’єкти господарювання.Модульна контрольна робота №1
	2

	4.
	Господарсько-договірні відносини. Господарські договори.
	2

	5.
	Правові основи фінансової діяльності держави 
	2

	6.
	Місце бюджету і бюджетної системи України у сфері господарювання
	2

	7.
	Податкова система України 
	2

	8
	Правові основи банківської діяльності в Україні. Модульна контрольна робота №2
		2

	9
	Правові основи регулювання трудових та соціальних відносин.
	2

	10
	Правове регулювання трудових відносин 
	2

	11
	Правове регулювання нормування та оплати праці.
	2

	12.
	.Правове регулювання державної служби 
	2

	13.
	Право на державну службу
	2

	14
	Трудові відносини у сфері державної служби  
	2

	15
	.Правове регулювання земельних та екологічних  відносин
	2

	16
	.Модульна контрольна робота №3
	2

	17
	Разом 
	32
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6. Завдання для самостійної роботи
Зміст та форми самостійної роботи студентів
	№
з/п
	Назва теми
	Види СРС
	Кіл-ть
год.

	1.
	Фінансовий контроль. Види і методи фінансового контролю
	Підготовка глосарію, тези відповідей, реферати,тести 
	5

	2.
	Контроль за дотриманням бюджетного законодавства.Відповідальність за бюджетні правопорушення.
	Підготовка глосарію, тези відповідей та висвітлення питань за планом , реферати, розв’язання тестів, робота з Бюджетним кодексом
	5

	3.
	Класифікація податків. 
	Підготовка глосарію,тези відповідей та висвітлення питань за планом , реферати, розв’язання тестів, робота з Податковим кодексом
	5

	4.
	Система податкових органів.
	Підготовка глосарію, тези відповідей та висвітлення питань за планом , реферати, розв’язання тестів, робота з Податковим кодексом
	5

	5.
	Права і обов’язки платників податків
	Підготовка глосарію, тези відповідей та висвітлення питань за планом , реферати, розв’язання тестів, робота з Податковим кодексом
	5

	6.
	Бюджетна класифікація та її складові. Складові частини бюджету.
	Підготовка глосарію, тези відповідей та висвітлення питань за планом , реферати, розв’язання тестів, робота з Бюджетним кодексом
	5

	7.
	Правовий статус Національного банку України.
	Підготовка глосарію, тези відповідей та висвітлення питань за планом , реферати, розв’язання тестів
	5

	8.
	Господарські товариства. Об’єднання підприємств.
	Підготовка інформації за темою, написання рефератів, робота з ГК
	5

	9
	Порядок розгляду господарських спорів господарськими судами.
	Написання рефератів, підготовка тез доповідей до семінарського заняття, робота з ГК
	5

	10.
	Зовнішньоекономічна діяльність.
	Підготовка інформації за темою, написання рефератів, робота з ГК
	5

	11.
	Вільні економічні зони
	Підготовка інформації за темою, написання рефератів, робота з ГК
	5

	12.
	Правові основи вирішення земельних спорів.
	Підготовка інформації за темою, написання рефератів, робота з Земельним кодексом
	5

	13.
	Правова охорона атмосферного повітря. Правова охорона тваринного і  рослинного світу.
	Підготовка інформації за темою, написання рефератів
	5

	14.
	.Правові методи регулювання заробітної плати.
	Підготовка інформації за темою, написання рефератів, робота з КзпПУкраїни
	5

	15
	Разом 
	72


7. Індивідуальні завдання
Тематика рефератів.
Модуль №1
1.1.Фінансова діяльність держави. Централізовані та децентралізовані фінанси. Фінансова політика. 
1.2.Державні органи, що безпосередньо управляють фінансами в Україні. 
1.3. Фінансовий контроль. Види і методи фінансового контролю.
1.4. Органи, що здійснюють фінансовий контроль. 
1.5. Бюджетна система України. Принципи бюджетної системи. – обов’язковий для всіх
1.6.Бюджетна класифікація та її складові. Складові частини бюджету. 
1.7.Бюджетний дефіцит і можливості для його скорочення. 
1.8.Розпорядники бюджетних коштів та їх класифікація. 
1.9.Міжбюджетні відносини. Міжбюджетні трансферти. 
1.10.Контроль за дотриманням бюджетного законодавства. Відповідальність за бюджетні правопорушення.
1.11.Податок на прибуток підприємств.
1.12.Податок на доходи фізичних осіб.
1.13.Податок на додану вартість.
1.14.Акцизний податок.
 1.15.Збір за першу реєстрацію транспортного засобу.
1.16.Екологічний податок.
1.17.Рентна плата.
1.18.Рентна плата за нафту, природний газ і газовий конденсат, що видобуваються в Україні.
1.19.Плата за користування надрами.
1.20.Плата за землю.
1.21.Загальна характеристика Податкового кодексу України. – обов’язковий для всіх.
1.22.Збір за спеціальне використання води.
1.23.Збір за спеціальне використання лісових ресурсів.
1.24.Спрощена система оподаткування.
1.25.Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки.
1.26.Податок на майно.
1.27. Права та обов’язки платникув податків.
1.28.Права та обов’язки працівників органів ДПС.
1.29.Загальні засади функціонування банківської системи України.
1.30. Правовий статус НБУ.
Модуль №2.  
2.1.Загальна характеристика Господарського кодексу України (загальнообов’язковий)
2.2.Ліцензування певних видів господарської діяльності.
2.3.Поняття та види господарських договорів.
2.4.Засоби державного регулювання господарської діяльності.
2.5.Правовий режим майна суб’єктів господарювання.
2.6.Правові основи господарських зобов’язань.
2.7.Обмеження монополізму та захист прав суб’єктів господарювання.
2.8.Поняття та принципи підприємництва за законодавством України.
2.9.Порядок визнання суб’єкта підприємництва банкрутом.
2.10.Організаційно-правові форми об’єднань підприємств.
2.11.Державне регулювання діяльності природних монополій.
2.12.Забезпечення виконання господарських договорів.
 2.13.Поняття і види підприємств.
 2. 14.Правовий статус господарських товариств.
 2. 15..Поняття і види підприємств за Господарським кодексом України. 
2.16.Державні та комунальні унітарні підприємства за Господарським кодексом України.
2.17.Господарські товариства за Господарським кодексом України. 
2.18.Підприємства колективної власності. за Господарським кодексом України.
2.19.Приватні підприємства. за Господарським кодексом України. 
2.20.Об’єднання підприємств за Господарським кодексом України.
2. 21.Порядок розгляду господарських спорів господарськими судами.
2.22.Поняття господарського договору. Значення й функції господарського договору.
2.23.Система господарських договорів. 
2.24.Порядок укладання господарського договору.
2.25.Зміст господарських договорів.
2.26. Правові основи зміни та припинення господарських договорів. 
2.27.Досудове врегулювання господарських спорів.
2.28. Конституційні основи діяльності господарського суду, система й компетенція його органів.
2.29.Особливості правового регулювання функціонування вільних економічних зон.
2.30. Зовнішньоекономічна діяльність  за Господарським кодексом України.
Модуль №3.
3.1.Загальна характеристика Земельного законодавства України. 
3.2.Земельний кодекс України: основні положення. 
3.3.Правові основи вирішення земельних спорів. 
3.4.Поняття екологічного права. Загальна характеристика екологічного законодавства.
3.5.Екологічні права та обов’язки громадян. 
3.6.Правове регулювання використання природних ресурсів.
3.7.Природні території та об’єкти, що підлягають особливій охороні. 
3.8.Природно-заповідний фонд України.
3.9.Правова охорона атмосферного повітря. 
3.10.Правова охорона тваринного і рослинного світу.
 3.11. Колективно-договірне регулювання трудових правовідносин. -  обов’язковий для всіх.
3.12.Поняття колективного договору. Сторони в колективному договорі. Зміст колективного договору. 
3.13.Класифікація зобов’язань по колективному договору. 
3.14.Порядок укладання колективного договору. Контроль за виконанням умов колективного договору та відповідальність за його порушення.
 3.15. Поняття, умови укладання, форми і строк трудового договору. 
3.16.Правове регулювання застосування контрактної форми в трудових правовідносинах. 
3.17.Переміщення та переведення на іншу роботу працівників суб’єкта господарювання. 
3.18.Підстави та порядок розірвання трудового договору. 
3.19.Особливості звільнення окремих категорій працівників. 
3.20.Порядок оформлення звільнення. Вихідна допомога. Трудові книжки.
3.21.Правове регулювання нормування праці. 
3.22.Правові методи регулювання заробітної плати. Форми, система і порядок нарахування оплати праці. Порядок виплати заробітної плати. 
3.23.Поняття гарантійних і компенсаційних виплат, їх види та основні характеристики. 3.24.Гарантії і компенсації при службових відрядженнях. 
3.25.Правове регулювання утримань із заробітної плати.

8. Методи контролю

· поточний контроль знань;
· модульний контроль;
· підсумковий (семестровий) контроль у формі заліку.
· комплексна контрольна робота.

9.Схема нарахування балів
	Поточне тестування та самостійна робота
	Екзамен, залік
	Сума

	Змістовий модуль 1
	Змістовий модуль 2
	Змістовий модуль 3
	20
	100

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	Т1
	Т2
	Т3
	
	

	5
	10
	10
	4
	3
	4
	8
	6
	5
	8
	8
	14
	
	



   Шкала оцінювання: національна та ECTS
	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	для екзамену, курсового проекту (роботи), практики
	для заліку

	90 – 100
	А
	відмінно  
	

Зараховано

	82-89
	В
	добре 
	

	74-81
	С
	
	

	64-73
	D
	задовільно 
	

	60-63
	Е 
	
	

	35-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання
	не зараховано з можливістю повторного складання

	0-34
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни
	не зараховано з обов’язковим повторним вивченням дисципліни





