
       Домашнє завдання: 

 

1. Проаналізуйте систему мотивації відомої компанії та запропонуйте 3 

покращення. 

2. Проаналізуйте HR-стратегію компанії, яка вам цікава (Tesla, Amazon, 

Google, Apple) та визначте, які методи утримання та мотивації співробітників 

вони використовують. 

 


