
НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ
РЕГУЛЮВАННЯ НЕФІНАНСОВОЇ

ЗВІТНОСТІ
Нормативно-правове регулювання нефінансової  звітності



Таймлайн еволюції корпоративного звітування

📌  XX століття
 ➡  Формуються:

Концепція
корпоративної

соціальної
відповідальності

Концепція сталого
розвитку

📌  1990-ті  роки
 ➡  Джон Елкінгтон

вводить поняття
«потрійного

критерію»,  яке
враховує:

Економічні  цілі
Екологічні  цілі
Соціальні  цілі

📌  2004 рік
 ➡  Вперше

використано термін
ESG у звіт і  «Who Cares

Wins»:
E – Environmental

(екологічний)
S – Social  (соціальний)

G – Governance
(управління)



УНІФІКАЦІЯ КОРПОРАТИВНОГО ЗВІТУВАННЯ
У вересні  2020 року Міжнародна рада з інтегрованої  звітності ,

Рада з і  стандартів бухгалтерського обліку у сфері  сталого
розвитку,  Глобальна ініціатива з і  звітності ,  Рада з і  стандартів

розкриття інформаці ї  про клімат,  Міжнародна організація CDP
оголосили про наміри об’єднати свої  зусилля в питанні

уніфікаці ї  та спрощення системи корпоративної  звітності ,
розробки глобальних стандартів звітування про стійкість.

В червні  2021 року Міжнародна рада з інтегрованої  звітності  та
Рада з і  стандартів бухгалтерського обліку у сфері  сталого
розвитку оголосили про своє злиття та створення Фонду

звітування про вартість.

Основними інструментами Фонду звітування про вартість є:
Принципи інтегрованого мислення,  Концептуальні  основи

інтегрованого звітування та Стандарти обліку у сфері  сталого
розвитку.



ДИРЕКТИВА ЄС ЩОДО КОРПОРАТИВНОЇ
ЗВІТНОСТІ ПРО СТАЛИЙ РОЗВИТОК

У грудні  2022 року
опублікована Директива ЄС

щодо корпоративної
звітності  про сталий

розвиток

Компані ї  повинні  будуть
вперше застосувати нові

правила для звітів ,
опублікованих у 2025 році

Директива передбачає
розкриття компаніями

інформаці ї  про:  екологічні
питання;  соціальні  питання та

ставлення до працівників;
дотримання прав людини;
боротьбу з корупцією та

хабарництвом; різноманітність у
радах компаній (за в іком,

статтю, освітою та професійною
підготовкою)

Звітність має бути завірена
акредитованим

незалежним аудитором



Матриця умов  доцільності
соціально-відповідального

бізнесу



СТАНДАРТИ GRI
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Найбільш поширена глобальна система стандартів звітності  сталого розвитку.  Застосовується
організаціями будь-якого розміру,  галузі  чи країни

УНІВЕРСАЛЬНІ  СТАНДАРТИ ГАЛУЗЕВІ  СТАНДАРТИ ТЕМАТИЧНІ  СТАНДАРТИ

Базові  вимоги для всіх ,
охоплюють фундаментальні

теми сталості

Для специфічних секторів з
високим впливом

Конкретні  теми ESG, які  є
суттєвими для компані ї
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Три основні  принципи підтримки
звітування зі  сталого розвитку для

МСБ

Принцип I .  Розвиток потенціалу МСБ для звітування

Посилення спроможності  МСБ приєднуватися до
глобальних ланцюгів доданої  вартості
Надання навичок і  інструментів для підготовки
цілеспрямованих звітів
Акцент на специфіку сталого розвитку у в ідповідних
секторах



Формування сприятливої пол�тики та регулювання
Проведення пол�тичного д�алогу
Інформац�йна п�дтримка та п�двищення об�знаност�
Сприяння поширенню зв�тування про сталий розвиток

Принцип II. Сприятливе середовище для
звітування



Принцип III. Сприяння попиту на дані про
сталий розвиток

Підтримка користувачів даних (громадянське
суспільство,  уряди,  ЗМІ)
Забезпечення інструментів для контролю за
діяльністю МСП і  ТНК
Посилення підзвітності  щодо сталих практик



Політика прав людини
Опис політики в сфері  прав
людини та ї ї  впровадження

Належна перевірка
Процедури для виявлення та

запобігання негативним
впливам

Взаємодія з і  стейкхолдерами
Розкриття інформаці ї  про взаємодію зі  стейкхолдерами

всіх рівнів та суттєвості  впливу на створення цінності

ОНОВЛЕННЯ GRI
У 2021 році  GRI оновила Універсальні  стандарти.  Нові
стандарти вимагають глибокого розкриття питань прав
людини.  Обов’язкові  галузеві  стандарти:  нафтовидобувна
галузь,  вугільна,  с ільське господарство







ПОПУЛЯРНІСТЬ GRI
GRI став де-факто глобальним підходом до нефінансової
звітності .  Близько 78% найбільших компаній світу звітують
за GRI.  96% топ-250 публічних компаній публікують ESG-
звіти.

78 %
Найбільші компані ї  світу звітуть за GRI

96 %
Топ-250 публічних компаній публікують ESG-звіти



SASB (SUSTAINABILITY
ACCOUNTING STANDARDS BOARD)

SASB розробляє стандарти сталого розвитку.  Орієнтовані  на
фінансову суттєвість інформаці ї  для інвесторів.  SASB
фокусується на ESG-факторах,  що впливають на фінансові
показники компані ї .

Фінансові
показники

Інтереси
інвесторів

Галузеві
ризики





Екологічні

Соціальні

Управлінські

ГАЛУЗЕВІ СТАНДАРТИ
SASB

SASB розробив стандарти для 77 різних індустрій.  Для
кожної галузі  визначено перелік найрелевантніших тем

сталого розвитку.  Конкретні  показники/метрики,  які
компанія повинна розкривати.



TCFD (TASK FORCE ON CLIMATE-
RELATED FINANCIAL DISCLOSURES)

Міжнародна робоча група з питань кліматичних фінансових розкриттів.  Створена у 2015 році
під егідою Ради з фінансової  стабільності  (FSB) та G20.

Мета TCFD – розробити єдині  рекомендаці ї

Управління Стратегія

Метрики та цілі Управління ризиками


