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Робоча програма навчальної дисципліни «Міжнародні організації» для 

здобувачів вищої освіти освітнього ступеня «бакалавр» спеціальності 292 

«Міжнародні економічні відносини» освітньо-професійна програма 

«Міжнародні економічні відносини» затверджена Вченою радою факультету 

національної безпеки, права та міжнародних відносин від 27 серпня 2024 р., 

протокол № 8 
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1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування показників 
Галузь знань, спеціальність, 

освітній ступінь 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів 3 
Галузь знань 

29 «Міжнародні відносини» 
Обов’язкова 

Модулів – 2 

Спеціальність  

292 «Міжнародні економічні 

відносини» 

Рік підготовки: 

Змістових модулів – 5 
2-й - 

Семестр 

Загальна кількість годин – 

90 

3-й - 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми навчання: 

аудиторних – 3  

самостійної роботи – 

2,625 

Освітній ступінь «бакалавр» 

16 год. - 

Практичні 

32 год. - 

Лабораторні 

- - 

Самостійна робота 

42 год. - 

Вид контролю:  

екзамен 

 

Частка аудиторних занять і частка самостійної та індивідуальної роботи у 

загальному обсязі годин з навчальної дисципліни становить: 

для денної форми навчання – 53 % аудиторних занять, 47 % самостійної та 

індивідуальної роботи. 
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2. Мета та завдання навчальної дисципліни 

 

Метою вивчення навчальної дисципліни є формування у студентів 

комплексу знань про роль та механізми функціонування міжнародних 

організацій в світі та на Україні. 

Завдання навчальної дисципліни: ознайомлення студентів з історією та 

умовами виникнення міжнародних організацій, вивчення механізмів 

функціонування, структури та видів їх діяльності, розкриття особливостей та 

формування перспектив участі України в міжнародних організаціях, а також 

набуття навичок використання отриманих теоретичних знань в практичній 

діяльності. 

Зміст навчальної дисципліни направлений на формування наступних 

компетентностей, визначених стандартом вищої освіти зі спеціальності 292 

«Міжнародні економічні відносини»: 

ЗК 3. Здатність вчитися та бути сучасно навченим. 

ЗК 10. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності). 

ЗК 11. Здатність працювати в команді. 

ЗК 12. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності. 

СК 1. Здатність виокремлювати характерні ознаки та тенденції розвитку 

світового господарства, особливості реалізації економічної політики та світових 

інтеграційних/дезінтеграційних процесів, у тому числі та євроатлантичної 

інтеграції. 

СК 6. Здатність аналізувати міжнародні ринки товарів і послуг, інструменти 

та принципи регулювання міжнародної торгівлі. 

СК 7. Здатність аналізувати теорії та механізми реалізації міжнародних 

валютно-фінансових і кредитних відносин. 

СК 8. Здатність визначати функціональні особливості, характер, рівень та 

ступінь взаємозв’язків між суб’єктами міжнародних економічних відносин 

різного рівня та налагоджувати комунікації між ними. 

СК 16. Здатність постійно підвищувати теоретичний рівень знань, 

генерувати й ефективно використовувати їх в практичній діяльності. 

Отримані знання з навчальної дисципліни стануть складовими наступних 

програмних результатів навчання за спеціальністю 292 «Міжнародні 

економічні відносини»: 

РН 8. Розуміти, виділяти й описувати нові явища, процеси й тенденції 

глобального розвитку, механізми й інструменти реалізації економічної політики 

та світових інтеграційних / дезінтеграційних процесів, у тому числі та 

євроатлантичної інтеграції. 
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РН 9. Розуміти і вміти застосовувати, відповідно до інших вимог освітньої 

програми, сучасні теорії та методи розв’язання спеціалізованих складних задач і 

практичних проблем у сфері міжнародної торгівлі товарами та послугами, 

міжнародного руху капіталу, міжнародних валютно-фінансових та кредитних 

відносин, мобільності людських ресурсів, міжнародного трансферу технологій. 

РН 10. Ідентифіковувати та виокремлювати особливості функціонування 

суб’єктів міжнародних відносин та моделей їх економічного розвитку. 

РН 15. Визначати функціональні особливості, характер, рівень та ступінь 

взаємозв’язків між суб’єктами міжнародних економічних відносин різного рівня 

та налагоджувати комунікації між ними. 

РН 25. Презентувати результати дослідження на базі яких, розробляються 

рекомендації та заходи з адаптації до змін міжнародного середовища. 

Під час вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти зможуть 

отримати наступні Soft skills: 

- комунікативні навички: письмове, вербальне й невербальне спілкування; 

уміння вести дискусію і відстоювати свою позицію; навички працювати в 

команді; 

- уміння виступати привселюдно: навички, необхідні для виступів на 

публіці; навички проведення презентації; 

- керування часом: уміння справлятися із завданнями вчасно; 

- гнучкість і адаптивність: гнучкість, адаптивність і здатність 

змінюватися; уміння аналізувати ситуацію, орієнтування на вирішення 

проблеми; 

- лідерські якості: уміння спокійно працювати в напруженому середовищі; 

уміння ухвалювати рішення; уміння ставити мету, планувати діяльність; 

- особисті якості: креативне й критичне мислення; етичність, чесність, 

терпіння, повага до оточуючих. 

 

3. Програма навчальної дисципліни 

 

Модуль 1 

Змістовий модуль 1. Міжнародні організації як суб’єкти міжнародних 

економічних відносин 

Тема 1. Теоретико-правові аспекти виникнення та класифікація 

міжнародних організацій (ЗК3, ЗК12, СК1, СК6, СК16, РН9, РН10, РН25) 

1.1. Міжнародні організації в системі міжнародних економічних відносин 

1.2. Передумови виникнення та етапи розвитку міжнародних організацій 

1.3. Класифікація та основні напрями діяльності міжнародних організацій 

Тема 2. Механізм функціонування міжнародних організацій (ЗК3, ЗК11, 

СК1, СК6, СК7, СК16, РН9, РН10) 

2.1. Правові аспекти функціонування міжнародних організацій 
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2.2. Організаційно-функціональна структура міжнародних організацій 

2.3. Міжнародні службовці та представництва міжнародних організацій 

 

Змістовий модуль 2. Загальнополітичні та військові організації в системі 

міжнародних організацій 

Тема 3. Загальнополітичні міжнародні організації (ЗК3, ЗК12, СК1, 

СК6, СК7, СК8, РН8, РН10, РН25) 

3.1. ООН як універсальна міжнародна організація та її спеціалізовані 

установи 

3.2. Міжнародні регіональні організації  

Тема 4. Політичні військові міжнародні організації (ЗК3, ЗК10, ЗК12, 

СК1, СК6, СК7, СК8, РН9, РН10, РН25) 

4.1. Найвпливовіша військова організація світу початку ХХІ ст. – НАТО 

4.2. Основні напрямки розвитку діяльності військових міжнародних 

організацій 

Модуль 2 

Змістовий модуль 3. Міждержавні організації з регулювання економічних 

відносин 

Тема 5. Міжнародні організації з регулювання відносин у виробничій 

сфері (ЗК3, ЗК10, ЗК11, ЗК12, СК1, СК7, СК8, СК16, РН8, РН9, РН25) 

5.1. Міжнародні організації в галузі промисловості й енергетики  

5.2. Міжнародні організації в галузі сільського господарства й 

продовольства  

5.3. Міжнародні організації в галузі транспорту й зв’язку  

Тема 6. Міжнародні організацій з регулювання відносин у соціальній 

сфері (ЗК3, ЗК11, ЗК12, СК1, СК6, СК8, СК16, РН9, РН10, РН25) 

6.1. Міжнародна організація праці  

6.2. Міжнародна організація з міграції  

6.3. Міжнародні організацій з регулювання відносин у соціальній сфері 

системи ООН 

Тема 7. Міжнародні організації у сфері регулювання торгівельно-

економічних відносин (ЗК11, ЗК12, СК1, СК6, СК7, СК8, СК16, РН8, РН9, 

РН10, РН15, РН25) 

7.1. Світова організація торгівлі: завдання та розвиток напрямів діяльності 

7.2. Міжнародний торговельний центр: принципи діяльності, структура 

7.3. Конференція ООН з торгівлі та розвитку: цілі та функції 

7.4. Комісія ООН з прав міжнародної  торгівлі  

7.5. Діяльність інших міжнародних організацій у сфері регулювання 

торгівельно-економічних відносин  

Тема 8. Міжнародні організації у сфері регулювання валютно-

фінансових відносин (ЗК3, ЗК10, ЗК11, СК6, СК7, СК8, СК16, РН8, РН9, 
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РН15, РН25) 

8.1. Система міжнародних валютно-фінансових організацій  

8.2. Банк міжнародних розрахунків  

8.3. Механізм кредитування та фінансова політика Міжнародного 

валютного фонду  

8.4. Загальна характеристика діяльності організацій групи Світового банку 

8.5. Регіональні банки розвитку  

 

Змістовий модуль 4. Міжнародні неурядові організації з регулювання 

економічних відносин 

Тема 9. Міжнародні неурядові організації з регулювання економічних 

відносин (ЗК10, ЗК11, ЗК12, СК1, СК6, СК7, РН8, РН9, РН15, РН25) 

9.1. Особливості функціонування міжнародних неурядових організацій, їх 

види та цілі 

9.2. Міжнародні об’єднання підприємців в сфері регулювання 

міжнародного бізнесу 

9.3. Міжнародні торговельні і торговельно-промислові палати (Міжнародна 

торговельна палати та конфедерація Азіатсько-тихоокеанських торгово-

промислових палат) 

 

Змістовий модуль 5. Україна в міжнародних організаціях 

Тема 10. Україна в міжнародних організаціях (ЗК3, ЗК12, СК1, СК6, 

СК7, СК8, СК16, РН8, РН9, РН25) 

10.1. Участь України в організаціях глобального типу  

10.2. Участь України в міжнародних регіональних організаціях  

10.3. Європейський напрямок економічної інтеграції України  

 

4. Структура (тематичний план) навчальної дисципліни 

Змістові модулі і теми 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 
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Модуль 1 

Змістовий модуль 1. Міжнародні організації як суб’єкти міжнародного права 

Тема 1. Теоретико-правові аспекти 
виникнення та класифікація 
міжнародних організацій 

8 2 4 2 
- - - - 

Тема 2. Механізм функціонування 
міжнародних організацій 

8 2 4 2 
- - - - 

Разом за змістовий модуль 1 16 4 8 4 - - - - 
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Змістові модулі і теми 

Кількість годин 
денна форма заочна форма 
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Змістовий модуль 2. Загальнополітичні та військові організації в системі 
міжнародних організацій 

Тема 3. Загальнополітичні міжнародні 
організації  

9 2 2 5 
- - - - 

Тема 4. Політичні військові міжнародні 
організації  

11 2 2 7 
- - - - 

Разом за змістовий модуль 2 20 4 4 12 - - - - 

Модульний контроль 1 2 0 2 0 - - - - 
Модуль 2 

Змістовий модуль 3. Міждержавні організації з регулювання економічних відносин 

Тема 5. Міжнародні організації з 
регулювання відносин у виробничій 
сфері  

9 1 2 6 
- - - - 

Тема 6. Міжнародні організацій з 
регулювання відносин у соціальній 
сфері  

9 1 2 6 
- - - - 

Тема 7. Міжнародні організації у сфері 
регулювання торгівельно-економічних 
відносин  

8 2 4 2 
- - - - 

Тема 8. Міжнародні організації у сфері 
регулювання валютно-фінансових 
відносин  

8 2 4 2 
- - - - 

Разом за змістовий модуль 3 34 6 12 16 - - - - 
Змістовий модуль 4. Міжнародні неурядові організації   

Тема 9. Міжнародні неурядові 
організації  

9 2 2 5 
- - - - 

Разом за змістовим модулем 4 9 2 2 5 - - - - 
Змістовий модуль 5. Україна в міжнародних організаціях 

Тема 10. Україна в міжнародних 
організаціях 

7 0 2 5 
- - - - 

Разом за змістовим модулем 5 7 0 2 5 - - - - 
Модульний контроль 2 2 0 2 0 - - - - 

Усього годин 90 16 32 42 - - - - 
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5. Теми практичних занять 
 

 

 

6. Завдання для самостійної роботи 
 

Назва теми 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

Тема 1. Теоретично-правові аспекти виникнення та класифікація 

міжнародних організацій 

1. Суб’єкти міжнародного права: сутність та класифікація 

2. Підходи до класифікації міжнародних організацій відповідно до 

Щорічника міжнародних організацій 

3. Ліга Націй. Досвід Ліги націй у регулюванні міжнародних відносин. 

2 - 

Тема 2. Механізм функціонування міжнародних організацій 

1. Віденська Конвенція про представництво держав у їхніх відносинах 

з міжнародними організаціями універсального характеру (1975 р.). 

2. Підходи до формування організаційної структури міжнародних 

організацій  

2 - 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

1 
Тема 1. Теоретично-правові аспекти виникнення та 

класифікація міжнародних організацій 

4 - 

2 
Тема 2. Механізм функціонування міжнародних 

організацій 

4 - 

3 
Тема 3. Загальнополітичні міжнародні організації та роль 

ООН у міжнародних економічних відносинах 

2 - 

4 

Тема 4. Сучасні найвпливовіші міжнародні політичні 

організації та трансформація їх завдань й зон впливу на 

початку ХХІ ст. 

2 - 

5 Модульний контроль 1 2 - 

6 
Тема 5. Міжнародні організації з регулювання відносин у 

виробничій сфері 
2 

- 

7 
Тема 6. Міжнародні організацій з регулювання відносин у 

соціальній сфері 
2 

- 

8 
Тема 7. Міжнародні організації у сфері регулювання 

торгівельно-економічних відносин 
4 

- 

9 
Тема 8. Міжнародні організації у сфері регулювання 

валютно-фінансових відносин 
4 

- 

10 
Тема 9. Міжнародні неурядові організації з регулювання 

економічних відносин 

2 - 

11 Тема 10. Україна в міжнародних організаціях 2 - 

12 Модульний контроль 2 2 - 

РАЗОМ 32 - 
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Назва теми 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

Тема 3. Загальнополітичні міжнародні організації та роль ООН у 

міжнародних економічних відносинах 

1. Атлантична Хартія та Декларація Об’єднаних Націй 

2. Статут ООН 

3. Огляд Директив ЄС 

5 - 

Тема 4. Сучасні найвпливовіші міжнародні політичні організації та 

трансформація їх завдань й зон впливу на початку ХХІ ст. 

1. Розширення НАТО на Схід і європейська безпека 

2. Антитерористична діяльність міжнародних військових організацій 

3. Програми боротьби із тероризмом започатковані міжнародними 

військовими організаціями 

4. Як сучасні геополітичні та геоекономічні інтереси окремих держав 

світу/транснаціональних корпорацій впливають на дії міжнародних 

військових організацій? 

7 - 

Тема 5. Міжнародні організації з регулювання відносин у виробничій 

сфері 

1. Чинники утворення міжнародних організацій  з регулювання 

відносин у виробничій сфері 

2.  Сучасні проекти ООН  з регулювання відносин у виробничій сфері 

6 - 

Тема 6. Міжнародні організацій з регулювання відносин у соціальній 

сфері 

1. Сучасний стан міграційних процесів в світі 

2.  Дослідження проблем міграції і здоров’я під егідою МОМ 

3.  Протидія торгівлі людьми та напрацювання МОМ 

4.  Розвиток туризму в світі 

5. Гендерна рівність та Міжнародна організація праці 

6 - 

Тема 7. Міжнародні організації у сфері регулювання торгівельно-

економічних відносин 

1. ГАТТ/СОТ: історичні умови утворення й розвитку, принципи, 

функції. 

2. Комісія ООН з права у міжнародної торгівлі: структура та основна 

діяльність. 

2 - 

Тема 8. Міжнародні організації у сфері регулювання валютно-

фінансових відносин 

1. Історичні умови та послідовність створення МВФ 

2. Основні вимоги до країн, що вступають до МБРР 

3. Цілі фінансування Регіональних банків розвитку та Світового банку 

2 - 

Тема 9. Міжнародні неурядові організації  

1. Історія формування Лондонського клубу кредиторів. 

2. Діяльність Паризького клубу кредиторів. 

3. Сфера інтересів Великої сімки  

4. Результати зустрічі у Давосі 2018. 

5. Роль міжнародних неформальних організацій у розв’язанні 

екологічних проблем. 

5 - 
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Назва теми 

Кількість годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

6. Внесок міжнародних неформальних організацій у подолання 

бідності у світі. 

7. Тематика доповідей Римського клубу та напрямки реалізації його 

ідей у країнах й регіонах світу. 

Тема 10. Україна в міжнародних організаціях 

1.  Правова основа співробітництва України та ЄС 

2.  Участь України в роботі головних, допоміжних органів ООН та 

спеціалізованих і автономних організаціях ООН 

5 - 

Разом 42 - 

 

 

 

7. Індивідуальні самостійні завдання 

 

Протягом семестру студентами в індивідуальному порядку готуються 

доповіді за проблемними питаннями окремих тем, які презентуються шляхом 

виступу та формування ілюстративного матеріалу. В кінці курсу в межах Теми 

10. Україна в міжнародних організаціях студенти готують індивідуальне 

завдання на тему: «Участь України в міжнародній організації (за вибором 

студента)» за наступною структурою: 

Вступ (обґрунтування актуальності діяльності міжнародної організації в 

сучасних умовах економічно-соціального розвитку України; наведення 

статистичних даних на рівні України та на міжнародному рівні, що 

підтверджують існування економічних, соціальних або екологічних проблем, 

вирішення яких займається міжнародна організація; визначення мети, завдань, 

предмету та об’єкту дослідження) 

1. Історична довідка. Набуття членства Україною в міжнародній організації  

(рік вступу). 

2. Мета вступу України до міжнародної організації. 

3. Участь українських представників в засіданнях та структурних органах 

міжнародної організації 

4. Участь України у формуванні бюджету (актуальна сума (і/або %) на 

поточний рік і від чого залежить, як розраховується). 

5. Напрямки співпраці України із міжнародною організацією. Проекти, 

програми, що здійснюються під егідою організації в Україні. Фінансування 

проектів міжнародною організацією. 

Висновки (обґрунтування напрямів діяльності міжнародної організації в 

Україні та проведення аналізу їх ефективності)  

Література (використання офіційних сайтів міжнародних організацій, 
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органів державної влади, наукових статей та статистичних даних) 

 

8. Методи навчання 

 

Під час викладання навчальної дисципліни використовуються методи 

навчання, що сприяють досягненню відповідних програмних результатів.  

 
Результат навчання Методи навчання  

РН8. Розуміти, виділяти й описувати нові 
явища, процеси й тенденції глобального 
розвитку, механізми й інструменти реалізації 
економічної політики та світових 
інтеграційних / дезінтеграційних процесів, у 
тому числі та євроатлантичної інтеграції. 
 

вербальні (лекції-візуалізації, лекції-
дискусії); практичні (різні види вправ та 
завдань, робота з документами та 
договорами); дискусійний метод; метод 
активного навчання (проведення ділових 
ігор); інтерактивні методи навчання (світове 
кафе, мозковий штурм); рішення кейсових 
завдань 

РН 9. Розуміти і вміти застосовувати, 
відповідно до інших вимог освітньої 
програми, сучасні теорії та методи 
розв’язання спеціалізованих складних задач 
і практичних проблем у сфері міжнародної 
торгівлі товарами та послугами, 
міжнародного руху капіталу, міжнародних 
валютно-фінансових та кредитних відносин, 
мобільності людських ресурсів, 
міжнародного трансферу технологій. 

вербальні (лекції-візуалізації, лекції-
дискусії); практичні (різні види вправ та 
завдань, робота з документами та 
договорами); дискусійний метод; метод 
активного навчання (проведення ділових 
ігор); інтерактивні методи навчання (світове 
кафе, мозковий штурм); рішення кейсових 
завдань 

РН 10. Ідентифіковувати та виокремлювати 
особливості функціонування суб’єктів 
міжнародних відносин та моделей їх 
економічного розвитку. 

вербальні (лекції-візуалізації, лекції-
дискусії); практичні (різні види вправ та 
завдань, робота з документами та 
договорами); дослідницький метод; 
дискусійний метод; метод активного 
навчання (проведення ділових ігор); 
інтерактивні методи навчання (світове кафе, 
мозковий штурм); рішення кейсових завдань 

РН 15. Визначати функціональні 
особливості, характер, рівень та ступінь 
взаємозв’язків між суб’єктами міжнародних 
економічних відносин різного рівня та 
налагоджувати комунікації між ними. 
 

вербальні (лекції-візуалізації, лекції-
дискусії); практичні (різні види вправ та 
завдань, робота з документами та 
договорами); дослідницький метод; 
дискусійний метод; метод активного 
навчання (проведення ділових ігор); 
інтерактивні методи навчання (світове кафе, 
мозковий штурм); рішення кейсових завдань 

РН 25. Презентувати результати 
дослідження на базі яких, розробляються 
рекомендації та заходи з адаптації до змін 
міжнародного середовища. 

дослідницький метод; дискусійний метод; 
метод активного навчання (проведення 
ділових ігор); інтерактивні методи навчання 
(світове кафе, мозковий штурм); рішення 
кейсових завдань 
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9. Методи контролю 
 

Перевірка досягнення програмних результатів навчання здійснюється з 

використанням наступних методів. 

 
Результат навчання Методи контролю  

РН8. Розуміти, виділяти й описувати нові 
явища, процеси й тенденції глобального 
розвитку, механізми й інструменти 
реалізації економічної політики та світових 
інтеграційних / дезінтеграційних процесів, 
у тому числі та євроатлантичної інтеграції. 
 

усне опитування; виступ на практичних 
заняттях (з рефератом, презентацією, участь в 
дискусії); робота в групі; виконання завдань 
самостійної роботи; поточне тестування (у 
цифровому освітньому середовищі); 
самоконтроль та самооцінка; взаємоконтроль; 
виконання модульної контрольної роботи; 
захист індивідуального завдання; екзамен 

РН 9. Розуміти і вміти застосовувати, 
відповідно до інших вимог освітньої 
програми, сучасні теорії та методи 
розв’язання спеціалізованих складних 
задач і практичних проблем у сфері 
міжнародної торгівлі товарами та 
послугами, міжнародного руху капіталу, 
міжнародних валютно-фінансових та 
кредитних відносин, мобільності людських 
ресурсів, міжнародного трансферу 
технологій. 

усне опитування; виступ на практичних 
заняттях (з рефератом, презентацією, участь в 
дискусії); робота в групі; виконання завдань 
самостійної роботи; поточне тестування (у 
цифровому освітньому середовищі); 
самоконтроль та самооцінка; взаємоконтроль; 
виконання модульної контрольної роботи; 
захист індивідуального завдання; екзамен 

РН 10. Ідентифіковувати та виокремлювати 
особливості функціонування суб’єктів 
міжнародних відносин та моделей їх 
економічного розвитку. 

усне опитування; виступ на практичних 
заняттях (з рефератом, презентацією, участь в 
дискусії); робота в групі; виконання завдань 
самостійної роботи; поточне тестування (у 
цифровому освітньому середовищі); 
самоконтроль та самооцінка; взаємоконтроль; 
виконання модульної контрольної роботи; 
захист індивідуального завдання; екзамен 

РН 15. Визначати функціональні 
особливості, характер, рівень та ступінь 
взаємозв’язків між суб’єктами 
міжнародних економічних відносин 
різного рівня та налагоджувати комунікації 
між ними. 
 

усне опитування; виступ на практичних 
заняттях (з рефератом, презентацією, участь в 
дискусії); робота в групі; виконання завдань 
самостійної роботи; поточне тестування (у 
цифровому освітньому середовищі); 
самоконтроль та самооцінка; взаємоконтроль; 
виконання модульної контрольної роботи; 
захист індивідуального завдання; екзамен 

РН 25. Презентувати результати 
дослідження на базі яких, розробляються 
рекомендації та заходи з адаптації до змін 
міжнародного середовища. 

усне опитування; виступ на практичних 
заняттях (з рефератом, презентацією, участь в 
дискусії); робота в групі; захист 
індивідуального завдання; екзамен 

 

 

10. Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти 
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Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної 

дисципліни здійснюється відповідно до Положення про оцінювання результатів 

навчання здобувачів вищої освіти у Державному університеті «Житомирська 

політехніка» та розподілу балів, що наведений нижче. 

Система оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з 

навчальної дисципліни включає поточний, модульний та підсумковий контроль 

– для здобувачів денної форми навчання. 

Поточний контроль проводиться для оцінювання рівня засвоєння знань, 

формування умінь і навичок здобувачів вищої освіти впродовж вивчення ними 

матеріалу модуля (змістових модулів) навчальної дисципліни. Поточний 

контроль здійснюється під час проведення навчальних занять.  

Модульний контроль проводиться з метою оцінювання результатів 

навчання здобувачів вищої освіти за модуль (змістові модулі) навчальної 

дисципліни. Модульний контроль проводиться під час навчального заняття після 

завершення вивчення матеріалу модуля (змістових модулів) навчальної 

дисципліни. Модульний контроль здійснюється у формі тестування.  

Підсумковий контроль проводиться для підсумкового оцінювання 

результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни. 

Підсумковий контроль здійснюється після завершення вивчення навчальної 

дисципліни. Підсумковий контроль проводиться у формі екзамену. Процедура 

складання екзамену визначена у Положенні про організацію освітнього процесу 

у Державному університеті «Житомирська політехніка». 

 

 

 

Розподіл балів з навчальної дисципліни 
Види робіт здобувача вищої освіти Кількість балів за семестр 

Для здобувача денної форми навчання 

Виконання завдань поточного контролю 60 

Виконання завдань модульного контролю 40 

Підсумкова семестрова оцінка 100 

 

Розподіл балів за виконання завдань поточного контролю 

Види робіт здобувача вищої освіти 

Кількість балів за семестр 

денна 

форма 

заочна 

форма 

Виконання завдань під час навчальних занять 45 - 

Виконання та захист індивідуальних самостійних завдань 15 - 

Виконання науково-дослідної роботи та інших видів робіт 
(додаткові – заохочувальні бали), всього: 
У тому числі: 

 
20 

 
- 
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Види робіт здобувача вищої освіти 

Кількість балів за семестр 

денна 

форма 

заочна 

форма 

1) написання конкурсної наукової роботи та захист з 
участю; 

2) написання конкурсної наукової роботи без участі; 
3) публікація наукової статті у фахових виданнях; 
4) підготовка та публікація тез із виступом; 
5) підготовка та публікація тез без виступу; 
6) індивідуальні дослідження без публікації; 
7) залучення або доєднання до неформальних 

позанавчальних заходів; 
8) членство та дослідницька робота у гуртках та центрах 

університету  

20 
15 
20 
10 
5 
3 
2 
 

від 10 до 20 

Разом за виконання завдань поточного контролю 60 - 

 

Розподіл балів за виконання завдань під час навчальних занять 

 

З метою застосування цілих чисел для оцінювання результатів роботи 

здобувачів під час навчальних занять може використовуватися 100-бальна шкала 

оцінювання щодо кожного окремо виду робіт. Розрахунок загальної кількості 

балів, які здобувач може набрати за результатами роботи під час навчальних 

занять протягом семестру, проводиться за формулою: 

 

РНЗ = ∑(Рi × ВКi) × КНЗ,                                                (1) 

 

де РНЗ – загальна кількість балів, набраних здобувачем за виконання 

завдань під час навчальних занять за семестр; 

Рi – кількість набраних здобувачем балів за семестр за виконання і-го виду 

робіт під час навчальних занять (за 100-бальною шкалою); 

Види робіт здобувача вищої освіти1 

Кількість балів за 

семестр  

денна 

форма 

заочна 

форма 

Відповіді на заняттях, участь у дискусії, виконання практичних 

завдань, вправ, кейсів 
10 - 

Виконання тестових завдань (в т.ч. тестування через освітній 

портал) 
15 - 

Підготовка та виступ з доповіддю (+ слайди) 20 - 

Разом за виконання завдань під час навчальних занять 45 - 
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ВКi – ваговий коефіцієнт за виконання і-го виду робіт під час навчальних 

занять. Значення вагових коефіцієнтів розраховуються шляхом ділення кількості 

балів, яка передбачена за виконання окремого виду робіт під час навчальних 

занять, на сумарну кількість балів за виконання усіх видів робіт під час 

навчальних занять за семестр; 

КНЗ – коригувальний коефіцієнт, який визначається шляхом ділення 

кількості балів, що передбачена за виконання завдань під час навчальних занять 

за семестр, на 100 балів. 

 

Розподіл балів за виконання завдань модульного контролю 

Види робіт здобувача вищої освіти 
Кількість балів  

за семестр 

Виконання завдань модульного контролю 1 20 

Виконання завдань модульного контролю 2 20 

Разом за виконання завдань модульного контролю 40 

 

Якщо здобувач вищої освіти денної форми навчання виконав завдання 

модульного контролю і з урахуванням отриманих балів за поточний контроль 

набрав у сумі 60 балів або більше, він може погодити дану оцінку в електронному 

кабінеті і вона стане семестровою оцінкою за вивчення навчальної дисципліни.  

Якщо здобувач вищої освіти денної форми навчання під час вивчення 

навчальної дисципліни набрав 60 балів або більше і бажає покращити свій 

результат успішності, він проходить процедуру підсумкового контролю у формі 

екзамену. Набрані бали за виконання завдань підсумкового контролю, а також 

бали за поточний контроль сумуються і формується семестрова оцінка з 

навчальної дисципліни. Бали, які здобувач вищої освіти набрав за виконання 

завдань модульного контролю, при цьому не враховуються під час розрахунку 

семестрової оцінки з навчальної дисципліни. 

Здобувач вищої освіти допускається до процедури підсумкового контролю 

у формі екзамену, якщо за виконання завдань поточного контролю набрав 

20 балів або більше. 

Якщо здобувач вищої освіти за результатами поточного контролю набрав 

15−19 балів, він отримує право за власною заявою опанувати окремі теми 

(змістові модулі) навчальної дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним 

планом освітньої програми. Вивчення окремих складових навчальної дисципліни 

понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми, здійснюється 

у вільний від занять здобувача вищої освіти час. 

Якщо здобувач вищої освіти за результатами поточного контролю набрав 

від 0 до 14 балів (включно), він вважається таким, що не виконав вимоги робочої 

програми навчальної дисципліни та має академічну заборгованість. Здобувач 

вищої освіти отримує право за власною заявою опанувати навчальну дисципліну 
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у наступному семестрі понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої 

програми1. 

Процедура надання додаткових освітніх послуг здобувачу вищої освіти з 

метою вивчення навчального матеріалу дисципліни понад обсяги, встановлені 

навчальним планом освітньої програми, визначена у Положенні про надання 

додаткових освітніх послуг здобувачам вищої освіти в Державному університеті 

«Житомирська політехніка». 

 

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або 

інформальній освіті 

 

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або 

інформальній освіті в рамках окремих тем навчальної дисципліни, здійснюється 

викладачем за зверненням здобувача вищої освіти та представленням 

документів, які підтверджують результати навчання (сертифікати, свідоцтва, 

скріншоти тощо). Рішення про визнання та оцінка за відповідну частину 

освітнього компонента приймається викладачем за результатами співбесіди зі 

здобувачем вищої освіти. 

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або 

інформальній освіті в рамках цілого освітнього компонента, здійснюється за 

процедурою, яка визначена у Положенні про організацію освітнього процесу у 

Державному університеті «Житомирська політехніка». 

 

Шкала оцінювання 
 

Шкала ЄКТС Національна шкала 100-бальна шкала 

A Відмінно 90-100 

B 
Добре 

82-89 

C 74-81 

D 
Задовільно 

64-73 

E 60-63 

FX 
Незадовільно 

35-59 

F 0-34 

 

11. Глосарій 

 

№ 

з/п 
Термін державною мовою Відповідник англійською мовою 

1.  Бюджет міжнародної організації The budget of an international organization 

2.  Глобалізація Globalization 
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№ 

з/п 
Термін державною мовою Відповідник англійською мовою 

3.  Глобальні проблеми людства Global problems of humanity 

4.  Європейський банк реконструкції і розвитку 
European Bank for Reconstruction and 

Development 

5.  Європейський Союз European Union 

6.  Конференція ООН з торгівлі та розвитку 
United Nations Conference on Trade and 

Development 

7.  Міжнародна економічна інтеграція International economic integration 

8.  Міжнародна організація з міграції International Organization for Migration 

9.  Міжнародна організація праці International Labor Organization 

10.  Міжнародний валютний фонд International Monetary Fund 

11.  
Міжнародні міжурядові (міждержавні) 

організації 

International intergovernmental organizations 

12.  
Міжнародні неурядові (недержавні) 

організації 

International non-governmental organizations 

13.  Міжнародні організації International organizations 

14.  Міжнародні регіональні організації International regional organizations 

15.  Міжнародні санкції International sanctions 

16.  Організація Об’єднаних Націй United Nations 

17.  
Організація Об՚єднаних націй з питань освіти 

науки і культури 

United Nations Educational, Scientific and 

Cultural Organization 

18.  
Організація Об՚єднаних Націй з 

промислового розвитку 

United Nations Industial Development 

Organization 

19.  Північноатлантичний Альянс (НАТО) North Atlantic Alliance (NATO) 

20.  Право міжнародних організацій Law of international organizations 

21.  Рада Європи Council of Europe 

22.  Світова організація торгівлі World Trade Organization 

23.  Світовий банк World Bank 

24.  Спеціальні права запозичення Special drawing rights 

25.  Фонд ООН для допомоги дітям United Nations Children's Fund 

 

12. Рекомендована література 

Основна література 

1. Ксендзук В.В. Міжнародні організації: навчальний посібник 

[Електронне видання]. Житомир: ЖДТУ, 2019. 211 c. 

2. Міжнародні організації: Навч. посібник / За ред. Козака Ю.Г. Київ: ТОВ 

«Центр навчальної літератури», 2019. 344 с.  

3. Лук’янова О.М. Міжнародні організації: Конспект лекцій. Харків: 

УкрДУЗТ, 2021. 76 с. 

Допоміжна література 

4. Стройко Т.В. Міжнародні організації: Навч. посібник. Київ: Кондор, 2018. 

250 с. 
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5. Ксендзук В.В. Аналіз діяльності Міжнародного валютного фонду в 

умовах глобалізаційних економічних процесів. Вісник Житомирського 

державного технологічного університету / Серія: Економічні науки. Житомир: 

ЖДТУ, 2016. № 2 (76). С. 98-105  

6. Ксендзук В.В. Діяльність міжнародної організації з міграції в контексті 

розвитку соціальної політики в Україні. Соціально-трудові відносини: теорія та 

практика: зб. наук. пр. / голова редкол. А. М. Колот. 2016. № 1(11). С. 168-174. 

7. Ксендзук В.В.  Співпраця органів державної влади України та Світової 

організації торгівлі. Матеріали Міжнародної науково-практичної конференції 

«розвиток компетентності в публічному секторі: європейські стандарти та 

перспективи» (м. Івано-Франківськ, 30 вересня 2021 року). Івано-Франківськ, 

2021. С. 172-175 

8. Ксендзук В.В. Співпраця України з міжнародними організаціями у сфері 

питань внутрішньо переміщених осіб. Проблеми розвитку малих відкритих 

економік: матеріали виступів Всеукраїнського форуму з проблем міжнародних 

економічних відносин (в онлайн форматі) (18 квітня 2018 року). Житомир: 

ЖДТУ, 2018. 348 с. C. 145-148 (Електронне видання) 

13. Інформаційні ресурси в Інтернеті 

Тема 1. Теоретико-правові аспекти виникнення та класифікація 

міжнародних організацій 

1. The Political Studies Association URL: https://www.psa.ac.uk/psa-

membership/publications 

2. Yearbook of International Organizations 

URL:http://ybio.brillonline.com/yearbook/editorial/types 

Тема 2. Механізм функціонування міжнародних організацій 

1. Міністерство закордонних справ України 

URL:http://www.mfa.gov.ua/mfa/ua 

2. Представництва міжнародних структур та організацій в Україні URL: 

http://mfa.gov.ua/ua/about-ukraine/org-in-ukraine 

3. Стажування. Портал про європейського громадянського суспільства 

України URL: https://eu.prostir.ua/probations/index.html  

4. Стажування в ООН URL:http://www.un.org.ua/ua/informatsiinyi-tsentr/oon-

ta-molod/3663-internship  

Тема 3. Загальнополітичні міжнародні організації 

1. Глобальний Договір URL:http://www.un.org.ua/ukr. 

2. Декларація тисячоліття ООН URL: 

http://www.un.org/documen/declarat/summitdecl.htm. 

3. United Nations URL:http://www.un.org. 

4. ГУАМ URL: http://guam-organization.org/ 

Тема 4. Політичні військові міжнародні організації 

1. Global fire power URL: http://www.globalfirepower.com. 

https://eu.prostir.ua/probations/index.html
http://www.un.org.ua/ua/informatsiinyi-tsentr/oon-ta-molod/3663-internship
http://www.un.org.ua/ua/informatsiinyi-tsentr/oon-ta-molod/3663-internship
http://www.un.org/russian/documen/declarat/summitdecl.htm
http://www.un.org/
http://guam-organization.org/
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2. North Atlantic Treaty Organization URL:http://www.nato.inf. 

3. NATO Handbook 

URL:http://www.nato.int/docu/other/ukr/handbook/2001/index.htm. 

Тема 5. Міжнародні організації з регулювання відносин у виробничій сфері 

1. Організація Об'єднаних Націй з промислового розвитку (ЮНІДО) URL: 

http://www.un.org/ecosoc/unido/ 

2. Міжнародне агентство з атомної енергії (МАГАТЕ) URL: 
http://www.un.org/ga/iaea/ 

3. ФАО URL: http://www.fao.org/home/ 

4. Міжнародний фонд сільськогосподарського розвитку (МФСР) URL: 

http://www.un.org/ecosoc/ifad/ 

5. Міжнародна морська організація (ІМО) URL: www.imo.org 

6. Міжнародна організація цивільної авіації URL: 

http://www.un.org/ecosoc/icao/ 

7. Міжнародний союз електрозв'язку URL: 

http://www.itu.int/pages/default.aspx 

8. Європейська Конференція Міністрів Транспорту URL: 

http://www.cemt.org/ 

9. Європейська конференція з питань цивільної авіації URL: www.ecac-

ceac.org 

10. Європейська організація з безпеки повітряної навігації URL: 

https://www.eurocontrol.int/ 

Тема 6. Міжнародні організацій з регулювання відносин у соціальній сфері 

1. Міжнародна організація праці URL: http://www.ilo.org/global/lang--

en/index.htm 

2. Міжнародна організація з міграції URL: http://iom.org.ua/ua 

Тема 7. Міжнародні організації у сфері регулювання торгівельно-

економічних відносин 

1. The World Trade Organization URL: https://www.wto.org/ 

2. Міжнародний торговий центр URL: http://www.intracen.org/ 

3. Конференція ООН з торгівлі і розвитку (ЮНКТАД) URL: 

http://unctad.org/en/Pages/Home.aspx 

4. Комісія ООН по праву міжнародної торгівлі URL: 

http://www.uncitral.org/uncitral 

5. Organization of the Petroleum Exporting Countries URL: 
http://www.opec.org/opec_web/en/ 

6. North American Free Trade Agreement URL: http://www.naftanow.org/ 

7. Економічне співтовариство країн Західної Африки (ЕКОВАС) URL: 

www.ecowas.int/ 

8. МЕРКОСУР. URL: www.mercosur.int/ 

9. Економічне співтовариство країн Центральної Африки URL: 

http://www.un.org/ecosoc/unido/
http://www.un.org/ga/iaea/
http://www.fao.org/home/
http://www.imo.org/
http://www.itu.int/pages/default.aspx
http://www.ecac-ceac.org/
http://www.ecac-ceac.org/
https://www.wto.org/
http://www.opec.org/opec_web/en/
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http://www.ceeac-eccas.org/index.php/fr/ 

Тема 8. Міжнародні організації у сфері регулювання валютно-фінансових 

відносин 

1. Global Development Finance : External Debt of Developing Countries, 2012 

URL: http://data.worldbank.org/ sites/default/files/gdf_2012.pdf. 

2. International monetary Fund URL: http://www.imf.org. 

3. World Bank Fund URL: http://www.worldbank.org. 

Тема 9. Міжнародні неурядові організації з регулювання економічних 

відносин 

1. Group of Seven URL:http://www.g7.org. 

2. Group of Seventy Seven URL:http://www.g77.org. 

3. Group of Twenty Finance Ministers and Central Bank Governors 

URL:http://www.g20.org. 

4. London Club URL:http://www.alclubs.org. 

5. Paris Club URL:http://www.clubdeparis.org. 

6. The Club of Rome URL:http://www.clubofrome.org. 

7. Yearbook of International Organizations.URL: http://www.uia.be/yearbook. 

Тема 10. Україна в міжнародних організаціях 

1. Державний реєстр членства України в міжнародних організаціях ‒ 

URL:http://mfa.gov.ua/ua/about-ukraine/international-organizations/io-register 

3. Представництво ООН в Україні URL: www.un.org.ua/ua. 

4. Угода про безпеку між урядом України і Організацією 

Північноатлантичного договору URL:zakon.rada.gov.ua/laws/show/950_002. 


