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Мета вивчення навчальної дисципліни –

формування у студентів комплексу знань про роль та

механізми функціонування міжнародних

організацій в світі та на Україні



Назва теми
Змістовий модуль 1. Міжнародні організації

як суб’єкти міжнародних економічних відносин

Тема 1. Теоретико-правові аспекти виникнення та класифікація

міжнародних організацій

Тема 2. Механізм функціонування міжнародних організацій
Змістовий модуль 2. Загальнополітичні

та військові організації в системі міжнародних організацій

Тема 3. Загальнополітичні міжнародні організації

Тема 4. Політичні військові міжнародні організації

Підсумковий модульний контроль 1

Структура навчальної дисципліни



Назва теми
Змістовий модуль 3. Міждержавні організації з регулювання економічних відносин

Тема 5. Міжнародні організації з регулювання відносин у виробничій сфері

Тема 6. Міжнародні організацій з регулювання відносин у соціальній сфері

Тема 7. Міжнародні організації у сфері регулювання торгівельно-

економічних відносин

Тема 8. Міжнародні організації у сфері регулювання валютно-фінансових

відносин

Змістовий модуль 4. Міжнародні неурядові організації
з регулювання економічних відносин

Тема 9. Міжнародні неурядові організації з регулювання економічних
відносин

Змістовий модуль 5. Україна в міжнародних організаціях
Тема 10. Україна в міжнародних організаціях

Підсумковий модульний контроль 2

Структура навчальної дисципліни



Методи навчання:

• вербальні (лекції-візуалізації, лекції-дискусії);

• практичні (різні види вправ та завдань, робота з

документами та договорами);

• дискусійний метод;

• метод активного навчання (проведення ділових

ігор);

• інтерактивні методи навчання (світове кафе,

мозковий штурм, оксфордські дебати);

• рішення кейсових завдань



Очікування студентів від

вивчення дисципліни?



Після вивчення дисципліни студент:

• може брати активну участь в групах і організаціях, що

реалізують визначені цілі в сфері управління

економічними, соціальними та екологічними процесами;

• користується вміннями розробки проектів в сфері

управління економічними процесами на міжнародному

рівні;

• володіє знаннями про завдання міжнародних організацій

та обов’язки їх працівників;

• вміє визначати очікування від трудового персоналу

міжнародних організацій і має відповідні знання і

вміння для проходження стажування в обраній

міжнародній організацій;

• може проаналізувати вплив діяльності міжнародних

організацій на розвиток країн світу та України, зокрема
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Розподіл балів, який отримують студенти

Види робіт здобувача вищої освіти Кількість балів за семестр

Виконання завдань поточного контролю 60
Виконання завдань модульного контролю 40

Підсумкова семестрова оцінка 100

Види робіт здобувача вищої освіти
Кількість балів за 

семестр

Виконання завдань під час навчальних занять 45
Виконання та захист індивідуальних самостійних завдань 15

Виконання науково-дослідної роботи та інших видів робіт

(додаткові – заохочувальні бали):

1. написання конкурсної наукової роботи та захист з участю

2. публікація наукової статті у фахових виданнях

3. підготовка та публікація тез

4. індивідуальні дослідження без публікації

5. залучення або доєднання до неформальних позанавчальних

заходів

20
20
10
3

2

Разом за виконання завдань поточного контролю 60

Розподіл балів за виконання завдань поточного контролю



Розподіл балів за виконання завдань під час 

навчальних занять

Види робіт здобувача вищої освіти
Кількість балів за 

семестр

Відповіді на заняттях, участь у дискусії, виконання практичних
завдань, вправ, кейсів

10

Виконання тестових завдань (в т.ч. тестування через освітній
портал)

15

Підготовка та виступ з доповіддю (+ слайди) 20
Разом за виконання завдань під час навчальних занять 45

Види робіт здобувача вищої освіти
Кількість балів за 

семестр

Виконання завдань модульного контролю 1 20
Виконання завдань модульного контролю 2 20
Разом за виконання завдань модульного контролю 40

Розподіл балів за виконання завдань модульного контролю


