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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 076 «Підприємництво та торгівля» 

1 – Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу та 

структурного підрозділу 

Державний університет «Житомирська політехніка» 
Факультет бізнесу та сфери обслуговування 
Кафедра менеджменту, бізнесу та маркетингових технологій 

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Перший рівень вищої освіти 
Кваліфікація – «бакалавр підприємництва та торгівлі» 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Підприємництво та торгівля 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, термін 
навчання 3 роки 10 місяців 

Наявність акредитації Міністерство освіти та науки України 
Сертифікат про акредитацію (УД №06018167) 
дійсний до 01.07.2029 р. 

Цикл/рівень НРК України – 6 рівень, FQ-EHEA – перший цикл, 
EQF-LLL – 6 рівень 

Передумови Повна загальна середня освіта  

Мова викладання Українська 

Термін дії освітньої 

програми 

постійно 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

https://ztu.edu.ua/ 

2 – Мета освітньої програми 

Підготовка висококваліфікованих фахівців в сфері підприємництва та торгівлі, а саме 
компетентних підприємців-засновників власного бізнесу та керівників відокремлених 
бізнес-одиниць в структурі підприємств різних організаційно-правових форм та видів 
економічної діяльності. 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація) 

07 - Управління та адміністрування. 
076 – Підприємництво та торгівля 
Об'єкти вивчення: діяльність з організації та функціонування 
підприємницьких, торговельних та біржових структур, що 
здійснюється для досягнення економічних і соціальних 
результатів.  
Цілі навчання: підготовка висококваліфікованих фахівців, 
здатних вирішувати практичні проблеми та складні 
спеціалізовані задачі з підприємництва, торгівлі та біржової 
діяльності.  
Теоретичний зміст предметної області: наукові теорії, 
положення, концепції, принципи підприємництва, торгівлі та 
біржової діяльності і методологія їхнього використання для 
організації та ефективного функціонування підприємницьких, 
торговельних, біржових структур.  
Методи, методики та технології: загальнонаукові й спеціальні 
методи, професійні методики і технології, застосування яких 
дозволяє вирішувати практичні завдання з організації, 
ефективного функціонування та розвитку підприємницьких, 
торговельних і біржових структур.  
Інструменти та обладнання: інформаційно-комунікаційні 
системи та технології, прилади та обладнання, необхідні для 
формування професійних компетентностей бакалавра 
підприємництва, торгівлі та біржової діяльності. 
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Орієнтація освітньої  

програми 

Освітньо-професійна 

Основний фокус 

освітньої програми та 

спеціалізації 

Загальна освіта в галузі 07 «Управління та адміністрування» за 

спеціальністю 076 «Підприємництво та торгівля» 

Ключові слова: підприємництво, торгівля, управління 

підприємницькою діяльністю, економіка та управління в сфері 

торгівлі 

Особливості 

програми 

Програма реалізує отримання знань та навичок з організації та 

здійснення підприємницької діяльності в різних галузях 

економіки, у т.ч. у сфері торгівлі. 

Орієнтована на професійну підготовку сучасних підприємців, 

ініціативних та здатних до швидкої адаптації до сучасного 

бізнес-середовища. Формує підприємців з новим 

перспективним способом мислення, здатних не лише ефективно 

управляти підприємницькою діяльністю в традиційних галузях 

економіки, але й організовувати та ефективно управляти 

інноваційними видами підприємництва. 

4 – Придатність випускників 

Придатність до 

працевлаштування 

Основні первинні посади: 

підприємці-засновники власної справи за будь-яким видом 

економічної діяльності; 

3411 Дилери (біржові торговці за свій рахунок) та брокери 

(посередники) із заставних та фінансових операцій 

3412 Страхові агенти 

3413 Агенти з торгівлі майном 

3414 Консультанти з подорожей та організатори подорожей 

3415 Технічні та торговельні представники 

3416 Закупники 

3417 Оцінювачі та аукціоністи 

3419 Інші фахівці в галузі фінансів і торгівлі 

342 Агенти з комерційного обслуговування та торговельні 

брокери 

3421 Брокери (посередники) з купівлі-продажу товарів 

3422 Агенти з клірингу (обмінних товарних операцій) та 

експедиції 

3423 Агенти із зайнятості й трудових контрактів 

3429 Агенти з комерційних послуг та торговельні брокери 

Подальше навчання Можливість навчання за програмою другого рівня за будь-якою 

галуззю знань  

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Викладання здійснюється на засадах студентоцентрованого 

навчання, самонавчання, проблемно-орієнтованого навчання 

тощо. 

Оцінювання Поточне опитування, тестовий контроль, презентація 

індивідуальних завдань, звіти команд, звіти з практики. 

Підсумковий контроль – екзамени та заліки з урахуванням 

накопичених балів поточного контролю. Кваліфікаційна 

атестація – атестаційний екзамен, підготовка та захист 

бакалаврської кваліфікаційної роботи. 
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6 – Програмні компетенції 

Інтегральна 

компетентність (ІК) 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

проблеми у сферах підприємницької, торговельної діяльності 

або в процесі навчання, що передбачає застосування теорій та 

методів організації і функціонування підприємницьких, 

торговельних структур і характеризується комплексністю та 

невизначеністю умов.  

Загальні компетентності 

(ЗК) 

ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних 

ситуаціях. 

ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово. 

ЗК 4. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 5. Навички використання інформаційних і комунікаційних 

технологій. 

ЗК 6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 

різних джерел. 

ЗК 7. Здатність працювати в команді. 

ЗК 8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. 

ЗК 9. Прагнення до збереження навколишнього середовища. 

ЗК 10. Здатність діяти відповідально та свідомо. 

ЗК 11. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 

демократичного) суспільства та необхідність його сталого 

розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 

громадянина в Україні. 

ЗК 12. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі 

розуміння історії та закономірностей розвитку предметної 

області, її місця у загальній системі знань про природу і 

суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 

використовувати різні види та форми рухової активності для 

активного відпочинку та ведення здорового способу життя. 

ЗК 13. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись 

принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших 

проявів недоброчесності. 

Спеціальні (фахові, 

предметні) 

компетентності (СК) 

СК 1. Критичне осмислення теоретичних засад 

підприємницької та торговельної діяльності. 

СК 2. Здатність обирати та використовувати відповідні методи, 

інструментарій для обґрунтування рішень щодо створення, 

функціонування підприємницьких і структур. 

СК 3. Здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів 

ринкових відносин. 

СК 4. Здатність застосовувати інноваційні підходи в діяльності 

підприємницьких та торговельних структур. 

СК 5. Здатність визначати та оцінювати характеристики товарів 

і послуг в підприємницькій та торговельній діяльності. 

СК 6. Здатність здійснювати діяльність з дотриманням вимог 

нормативно-правових документів у сфері підприємництва та 

торгівлі. 

СК 7. Здатність визначати і виконувати професійні завдання з 

організації діяльності підприємницьких та торговельних 
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структур. 

СК 8. Здатність застосовувати основи обліку та оподаткування 

в підприємницькій і торговельній діяльності. 

СК 9. Здатність до організації зовнішньоекономічної діяльності 

підприємницьких і торговельних структур. 

СК 10. Здатність до бізнес-планування, оцінювання 

кон'юнктури ринків і результатів діяльності у сфері 

підприємництва та торгівлі з урахуванням ризиків. 

СК11. Здатність самостійно виявляти проблеми економічного 

характеру при аналізі конкретних ситуацій, пропонувати 

способи їх вирішення, виявляти потенційні (приховані) кризові 

явища. 

СК 12. Здатність використовувати аналітичний матеріал та 

методичний інструментарій для обґрунтування економічних 

рішень в одній або декількох професійних сферах у межах 

спеціальності. 

7 – Програмні результати навчання (ПРН) 

ПРН1. Використовувати базові знання з підприємництва та торгівлі й уміння критичного 

мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях. 

ПРН2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за 

різних практичних ситуацій в підприємницькій та торговельній діяльності. 

ПРН3. Мати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною 

мовами. 

ПРН4. Використовувати сучасні комп’ютерні і телекомунікаційні технології обміну та 

розповсюдження професійно спрямованої інформації у сфері підприємництва і торгівлі. 

ПРН5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних 

джерел для формування банків даних у сфері підприємництва та торгівлі. 

ПРН6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють 

досягати професійних цілей. 

ПРН7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати 

відповідальність за результати. 

ПРН8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та реалізації заходів у сфері 

збереження навколишнього природного середовища і здійснення безпечної діяльності 

підприємницьких та торговельних структур. 

ПРН9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення 

сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави.  

ПРН10. Діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових цінностей і 

досягнень суспільства. 

ПРН11. Мати концептуальні наукові та практичні знання у сфері підприємництва і торгівлі 

для подальшого використання на практиці. 

ПРН12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень 

щодо створення й функціонування підприємницьких та торговельних структур. 

ПРН13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для 

забезпечення діяльності підприємницьких та торговельних структур. 

ПРН14. Застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій та торговельній діяльності. 

ПРН15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій та торговельній 

діяльності за допомогою сучасних методів. 

ПРН16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких та 

торговельних структур і застосовувати його на практиці. 

ПРН17. Вміти вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких та  

торговельних структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням 

зовнішніх та внутрішніх впливів. 
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ПРН18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій і торговельній діяльності. 

ПРН19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної організації 

зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких та торговельних структур з урахуванням 

ринкової кон’юнктури і діючих правових норм. 

ПРН20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів 

діяльності підприємницьких і торговельних структур з урахуванням ризиків. 

ПРН21. Вміти самостійно виявляти проблеми економічного характеру при аналізі 

конкретних ситуацій, пропонувати способи їх вирішення, виявляти потенційні (приховані) 

кризові явища. 

ПРН22. Вміти аналізувати та оцінювати ефективність функціонування та розвитку суб’єктів 

господарювання, стан функціональних підсистем підприємств, організацій та установ однієї 

або декількох професійних сферах у межах спеціальності. 

ПРН 23. Застосовувати набуті знання для запобігання корупції та будь-яким проявам 

недоброчесності в підприємницькій та торгівельній діяльності. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

Кадрове забезпечення відповідає ліцензійним вимогам щодо 

надання освітніх послуг у сфері вищої світи і є достатнім для 

забезпечення якості освітнього процесу 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає ліцензійним 

вимогам щодо надання освітніх послуг у сфері вищої світи і є 

достатнім для забезпечення якості освітнього процесу 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення освітньої 

програми з підготовки фахівців зі спеціальності 076 

«Підприємництво та торгівля» відповідає ліцензійним вимогам, має 

актуальний змістовий контент, базується на сучасних 

інформаційно-комунікаційних технологіях 

9 – Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Національна кредитна мобільність в рамках договорів про 

встановлення науково-освітянських відносин для задоволення 

потреб розвитку освіти і науки, укладених з Київським 

національним університетом імені Тараса Шевченка, Київським 

національним економічним університетом імені Вадима Гетьмана, 

Черкаським державним технологічним університетом, 

Миколаївським національним аграрним університетом, 

Національним технічним університетом «Дніпровська політехніка», 

Інститутом сільського господарства Полісся (м. Житомир). 

Допускаються індивідуальні угоди про академічну мобільність для 

навчання та проведення досліджень в університетах та наукових 

установах України. 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Державним університетом 

«Житомирська політехніка» та зарубіжними вищими навчальними 

закладами. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

На навчання приймаються іноземні громадяни на умовах 

контракту, які мають документ про повну загальну середню освіту. 
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2.1. Перелік компонентів освітньо-професійної програми 

Код н/д 

Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, 

курсові проекти/ роботи, практики, кваліфікаційна 

робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумк. 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 

ОК1 Українська мова та академічне письмо 3 Екзамен 

ОК2 Іноземна мова 12 
3 заліки, 

екзамен 

ОК3 Фізичне виховання 3 Залік 

ОК4 Антикорупція та доброчесність 3 Залік 

ОК5 Розвиток комунікаційних навичок 3 Залік 

ОК6 Економічна історія та культура України 3 Залік 

ОК7 Вища математика та теорія ймовірності 4 Екзамен 

ОК8 Філософія 3 Екзамен 

ОК9 Соціологія 3 Екзамен 

ОК10 Цифровізація документообороту та електронний офіс 8 
Залік, 

Екзамен 

ОК11 Статистика 4 Залік 

ОК12 Менеджмент 5 Екзамен 

ОК13 Господарське право 4 Екзамен 

ОК14 
Економічна теорія та основи функціонування 

підприємства 
3 Екзамен 

ОК15 Підприємництво та основи бізнесу 4 Екзамен 

ОК16 
Обліково-аналітичне забезпечення підприємницької 

діяльності 
7 

Залік, 

екзамен 

ОК17 Економіка підприємства 5 Екзамен, КР 

ОК18 Маркетинг 5 Залік 

ОК19 Організація зовнішньоекономічної діяльності 4 Екзамен 

ОК20 Організація і технологія комерційної діяльності 4 Екзамен 

ОК21 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 12 
3 заліки, 

екзамен 

ОК22 Контролінг 4 Екзамен 

ОК23 Економіка та управління в сфері торгівлі 8 
Залік, 

екзамен, КР 

ОК24 
Організація діяльності підприємницьких, торговельних 

та біржових структур 
4 Екзамен 

ОК25 Товарознавство 3 Залік 

ОК26 Формування бізнес-моделі підприємства 4 Екзамен 

ОК27 Підприємництво у сфері послуг 4 Екзамен 

ОК28 Проектний аналіз 3 Екзамен 

ОК29 Основи стандартизації та сертифікації 3 Екзамен 

ОК30 Управління розвитком бізнесу 4 Екзамен 

ОК31 Менеджмент інвестиційної та інноваційної діяльності 4 Залік 

ОК32 Біржова діяльність 4 Залік 

ОК33 Управління продажами 4 Залік 

ОК34 
Обґрунтування господарських рішень і оцінювання 

ризиків 
4 Екзамен 

ОК35 Психологія лідерства та робота в команді 4 Залік 

ОК36 Соціальне підприємництво 4 Екзамен 

ОК37-40 Практика 12 Диф. заліки 
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ОК41 Атестаційний екзамен 0 Екзамен 

ОК42 Кваліфікаційна робота 6 Захист 

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 180 

Вибіркові компоненти затверджуються щорічно науково-

методичною радою Державного університету «Житомирська 

політехніка» 

60 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240 

 

Вибіркові компоненти ОП 

Вибіркові дисципліни за циклом загальної підготовки за вибором студента  

(перелік вибіркових дисциплін щорічно затверджується Вченою радою Державного 

університету «Житомирська політехніка») 

1 2 3 4 

ВК1.Х Дисципліна 1 4 Залік 

ВК1.Х Дисципліна 2 4 Залік 

ВК1.Х Дисципліна 3 4 Залік 

ВЧ1 Загальний обсяг варіативної частини 1 12 

Вибірковий блок (з циклу професійної підготовки) 

ВК2.1 Дисципліна професійної підготовки № 1 4 Залік 

ВК2.2 Дисципліна професійної підготовки № 2 4 Залік 

ВК2.3 Дисципліна професійної підготовки № 3 4 Залік 

ВК2.4 Дисципліна професійної підготовки № 4 4 Залік 

ВК2.5 Дисципліна професійної підготовки № 5 4 Залік 

ВК2.6 Дисципліна професійної підготовки № 6 4 Залік 

ВК2.7 Дисципліна професійної підготовки № 7 4 Залік 

ВК2.8 Дисципліна професійної підготовки № 8 4 Залік 

ВК2.9 Дисципліна професійної підготовки № 9 4 Залік 

ВК2.10 Дисципліна професійної підготовки № 10 4 Залік 

ВК2.11 Дисципліна професійної підготовки № 11 4 Залік 

ВК2.12 Дисципліна професійної підготовки № 12 4 Залік 

ВЧ2 Загальний обсяг варіативної частини 2 48 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 60 

 

2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 

Код н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти/ роботи, практики 
кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Загальний 
обсяг год. 

Форма 
підсумкового 

контролю 

І курс, І семестр 

ОК1 Українська мова та академічне письмо 3 90 Екзамен 

ОК2 Іноземна мова 3 90 Залік 

ОК3 Фізичне виховання 3 90 Залік 

ОК4 Антикорупція та доброчесність 3 90 Залік 

ОК10 
Цифровізація документообороту та 

електронний офіс 
4 120 Залік 

ОК11 Статистика 4 120 Залік 

ОК12 Менеджмент 5 150 Екзамен 

ОК13 Господарське право 4 120 Екзамен 

І курс, ІІ семестр 

ОК2 Іноземна мова 3 90 Залік 
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Код н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти/ роботи, практики 
кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Загальний 
обсяг год. 

Форма 
підсумкового 

контролю 

ОК5 Розвиток комунікаційних навичок 3 90 Залік 

ОК6 Економічна історія та культура України 3 90 Залік 

ОК7 Вища математика та теорія ймовірності 4 120 Екзамен 

ОК10 Цифровізація документообороту та 

електронний офіс 

4 120 Залік 

ОК14 Економічна теорія та основи функціонування 

підприємства 

3 90 
Екзамен 

ОК15 Підприємництво та основи бізнесу 4 120 Екзамен 

ВК1.1 Дисципліна вільного вибору 4 120 Залік 

ОК37 Навчальна практика 3 90 Диф. залік 

ІІ курс, І семестр 

ОК2 Іноземна мова 3 90 Залік 

ОК8 Філософія 3 90 Екзамен 

ОК16 Обліково-аналітичне забезпечення 

підприємницької діяльності 
4 120 Залік 

ОК17 Економіка підприємства 5 150 Екзамен, КР 

ОК18 Маркетинг 5 150 Залік 

ВК2.1 Дисципліна професійної підготовки № 1 4 120 Залік 

ВК2.2 Дисципліна професійної підготовки № 2 4 120 Залік 

ІІ курс, ІІ семестр 

ОК2 Іноземна мова 3 90 Екзамен 

ОК9 Соціологія 3 90 Екзамен 

ОК16 Обліково-аналітичне забезпечення 

підприємницької діяльності 
3 90 Екзамен 

ОК19 Організація зовнішньоекономічної діяльності 4 120 Екзамен 

ОК20 Організація і технологія комерційної 

діяльності 
4 120 Екзамен 

ВК1.2 Дисципліна вільного вибору №2 4 120 Залік 

ВК2.3 Дисципліна професійної підготовки № 3 4 120 Залік 

ВК2.4 Дисципліна професійної підготовки № 4 4 120 Залік 

ОК38 Навчальна практика 3 90 Диф. залік 

ІІІ курс, І семестр 

ОК21 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 3 90 Залік 

ОК22 Контролінг 4 120 Екзамен 

ОК23 Економіка та управління в сфері торгівлі 4 120 Залік 

ОК24 Організація діяльності підприємницьких, 

торговельних та біржових структур 
4 120 Екзамен 

ОК25 Товарознавство 3 90 Залік 

ВК1.5 Дисципліна професійної підготовки № 5 4 120 Залік 

ВК2.6 Дисципліна професійної підготовки № 6 4 120 Залік 

ВК2.7 Дисципліна професійної підготовки № 7 4 120 Залік 
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Код н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти/ роботи, практики 
кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Загальний 
обсяг год. 

Форма 
підсумкового 

контролю 

ІІІ курс, ІІ семестр 

ОК21 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 3 90 Залік 

ОК23 Економіка та управління в сфері торгівлі 4 120 Екзамен, КР 

ОК26 Формування бізнес-моделі підприємства 4 120 Екзамен 

ОК27 Підприємництво у сфері послуг 4 120 Екзамен 

ВК1.3 Дисципліна вільного вибору №3 4 120 Залік 

ВК2.8 Дисципліна професійної підготовки №8 4 120 Залік 

ВК2.9 Дисципліна професійної підготовки №9 4 120 Залік 

ОК40 Виробнича практика 3 90 Диф. залік 

IV курс, І семестр 

ОК21 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 3 90 Залік 

ОК28 Проектний аналіз 3 90 Екзамен 

ОК29 Основи стандартизації та сертифікації 3 90 Екзамен 

ОК30 Управління розвитком бізнесу 4 120 Екзамен 

ОК31 Менеджмент інвестиційної та інноваційної 

діяльності 
4 120 

Залік 

ВК2.10 Дисципліна професійної підготовки № 10 4 120 Залік 

ВК2.11 Дисципліна професійної підготовки № 11 4 120 Залік 

ВК2.12 Дисципліна професійної підготовки № 12 4 120 Залік 

IV курс, ІІ семестр 

ОК21 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 3 90 Екзамен 

ОК32 Біржова діяльність 4 120 Залік 

ОК33 Управління продажами 4 120 Залік 

ОК34 Обґрунтування господарських рішень і 

оцінювання ризиків 
4 120 Екзамен 

ОК35 Психологія лідерства та робота в команді 3 90 Залік 

ОК36 Соціальне підприємництво 4 120 Екзамен 

ОК40 Переддипломна практика 3 90 Диф. залік 

ОК41 Атестаційний екзамен 0 0 Екзамен 

ОК42 Кваліфікаційна робота 6 180 Захист в ЕК 

Загальний обсяг 240 7200  
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 Структурно-логічна схема ОПП 

 

 

 

 

 

 

 

АТЕСТАЦІЙНИЙ ЕКЗАМЕН, БАКАЛАВРСЬКА КВАЛІФІКАЦІЙНА РОБОТА 

 

Українська мова 

та академічне 

письмо 3 

Іноземна 

мова 3 

Антикорупція 

та 

доброчесність 

4 

Статистика 4 Господарське 

право 4 
Менеджмент 5 ЦД та ЕО 

4 

Фізичне 

виховання 3 

Розвиток 

комунікац. 

навичок 3 

Іноземна 

мова 3 

ЦД та ЕО 

4 

Навчальна 

практика 3 

Іноземна 

мова 3 

1
 с

ем
ес

тр
 

2
 с

ем
ес

тр
 

3
 с

ем
ес

тр
 

4
 с

ем
ес

тр
 

5
 с

ем
ес

тр
 

6
 с

ем
ес

тр
 

7
 с

ем
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Філософія 3 Обліково-аналітичне 

забезпечення 

підприємницької 

діяльності 4 

Економіка підприємства 5 

Іноземна 

мова 3 

Обліково- 

аналітичне 

забезпечення  

підприємницької  

діяльності 3 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №3 4 

Соціологія 3 Організація і 

технологія 

комерційної 

діяльності 4 

Навчальна 

практика 3 

Іноземна мова  

(за професійним 

спрямуванням) 3 

Контролінг 4 

Вибіркова дисципліна 

вільного вибору №2 4 

Іноземна мова  

(за професійним 

спрямуванням) 3 

Економіка та управління 

в сфері торгівлі 4 
Формування 

бізнес-моделі 

підприємства 4 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №8 4 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №9 4 

Виробнича 

практика 3 

Іноземна мова  

(за професійним 

спрямуванням) 3 

Проектний 

аналіз 3 
Управління 

розвитком бізнесу 4 

Основи 

стандартизації та 

сертифікації 3 

Іноземна мова 

(за професійним 

спрямуванням) 3 

Управління 

продажами 4 

Обґрунтування 

господарських рішень 

та оцінювання ризиків 
4 

Психологія 

лідерства та 

робота в команді 3 

Соціальне 

підприємництво 4 
Переддипломна 

практика 3 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №2 4 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №5 4 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №6 4 

Економіка та 

управління в 

сфері торгівлі 

4 

Організація 

зовнішньо-

економічної 

діяльності 4 

Підприємництво 

у сфері послуг 4 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №11 4 

Менеджмент 

інноваційної та 

інвестиційної 

діяльності 4 

Підприємництво 

та основи 

бізнесу 4 

Ек. іст. та 

культура 

України 3 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №4 4 

Вибіркова дисципліна 

вільного вибору №1 4 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №10 4 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №1 4 

Товарознавство 3 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №7 4 

Організація 

діяльності 

підприємницьких, 

торговельних та 

біржових 

структур 3 

Біржова 

діяльність 4 

Вища математика та 

теорія ймовірності 4 

Маркетинг 5 

Економічна теорія 

та основи 

функціонування 

підприємства 3 

Вибіркова дисципліна 

вільного вибору №3 4 

Вибіркова дисципліна 

професійної підготовки №12 4 
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СИСТЕМА ВНУТРІШНЬОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ВИЩОЇ ОСВІТИ 
З метою забезпечення якості освіти, впровадження та підтримування 

функціонування системи управління якістю (СУЯ) Державного університету 

«Житомирська політехніка» відповідно до вимог стандарту ДСТУ ISO 9001:2015 в 

Університеті були розроблені та затверджені відповідні регламентуючі документи 

СУЯ (наказ № 289 а від 02 жовтня 2017 р.). В рамках впровадження та реалізації СУЯ 

було оновлено, приведено у відповідність та уніфіковано систему внутрішнього 

документообігу університету, його внутрішню нормативну базу. 27 листопада 2017 

року Університет отримав Сертифікат на систему управління якістю Житомирського 

державного технологічного університету стосовно послуг у сфері вищої освіти 

(сертифікат № UA.ZHSM.СУЯ.025-17 від 7 листопада 2017 р.). 10 серпня 2018р. – 

Сертифікат на систему управління якістю Житомирського державного технологічного 

університету стосовно послуг у сфері вищої освіти університетського рівня, що 

заклад вищої освіти відповідає вимогам ДСТУ ISO 9001:2015 «Системи управління 

якістю. Вимоги» (сертифікат № UA.8О027.СУЯ.011-18 від 10 серпня 2018 р.). 29 

травня 2019 р. – Сертифікат на систему управління якістю Державного університету 

«Житомирська політехніка» (сертифікат № UA 8O027.СУЯ.012-19). 05 листопада 

2020 р. – Сертифікат на систему управління якістю Державним університетом 

«Житомирська політехніка» стосовно надання послуг у сфері вищої освіти 

університетського рівня, що заклад вищої освіти відповідає вимогам ДСТУ ISO 

9001:2015 (ISO 9001:2015, IDT) «Системи управління якістю. Вимоги» (сертифікат № 

UA.8О027.СУЯ.058-20 від 05 листопада 2020 р.). 03 листопада 2023 р. – Сертифікат 

на систему управління якістю Державним університетом «Житомирська політехніка» 

стосовно надання послуг у сфері вищої освіти університетського рівня, що заклад 

вищої освіти відповідає вимогам ДСТУ ISO 9001:2015 (ISO 9001:2015, IDT) «Системи 

управління якістю. Вимоги» (сертифікат № UA.8О027.СУЯ.053-23 від 03 листопада 

2023 р.). 

Система забезпечення якості освітньої діяльності передбачає здійснення таких 

процедур і заходів:  

1) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти;  

2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми;  

3) щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і 

педагогічних працівників вищого навчального закладу та регулярне оприлюднення 

результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті вищого навчального закладу, на 

інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб;  

4) забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково-

педагогічних працівників;  

5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього 

процесу, в тому числі самостійної роботи студентів, за освітньою програмою;  

6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління 

освітнім процесом;  

7) забезпечення публічності інформації про освітню програму, ступені вищої 

освіти та кваліфікації;  

8) забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення академічного 

плагіату в наукових працях працівників вищих навчальних закладів і здобувачів 

вищої освіти;  

9) інші процедури і заходи. 
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3. Форма атестації здобувача вищої освіти 

 

Поточна атестація студентів здійснюється у формі екзаменів, заліків, 

захисту курсових робіт. 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності 076 

«Підприємництво та торгівля» проводиться у формі атестаційного екзамену та 

захисту кваліфікаційної роботи та завершується видачею документу 

встановленого зразка про присудження йому освітнього ступеня «бакалавр» з 

присвоєнням кваліфікації: бакалавр підприємництва та торгівлі. 

Кваліфікаційна робота спрямована на розв’язання теоретичних завдань та 

вирішення практичних проблем у сферах підприємницької та торговельної 

діяльності, що передбачає застосування теорій та методів організації і 

функціонування підприємницьких та торговельних структур і характеризується 

комплексністю та невизначеністю умов. У кваліфікаційній роботі не може бути 

академічного плагіату, фальсифікації та списування. Кваліфікаційна робота 

(або її реферат) має бути розміщена на офіційному сайті закладу вищої освіти 

або його підрозділу. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

 



4.1. Матриця відповідності програмних компетентностей обов’язковим компонентам освітньої програми 
 

О
К

1
 

О
К

2
 

О
К

3
 

О
К

4
 

О
К

5
 

О
К

6
 

О
К

7
 

О
К

8
 

О
К

9
 

О
К

1
0
 

О
К

1
1
 

О
К

1
2
 

О
К

1
3
 

О
К

1
4
 

О
К

1
5
 

О
К

1
6
 

О
К

1
7
 

О
К

1
8
 

О
К

1
9
 

О
К

2
0
 

О
К

2
1
 

О
К

2
2
 

О
К

2
3
 

О
К

2
4
 

О
К

2
5
 

О
К

2
6
 

О
К

2
7
 

О
К

2
8
 

О
К

2
9
 

О
К

3
0
 

О
К

3
1
 

О
К

3
2
 

О
К

3
3
 

О
К

3
4
 

О
К

3
5
 

О
К

3
6
 

О
К

3
7
 

О
К

3
8
 

О
К

3
9
 

О
К

4
0
 

О
К

4
2
 

ІК + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК1       +    +                 +             + 
ЗК2                   +    +  +         +   + + + + + 

ЗК3 +                                        + 
ЗК4  +                   +                    + 
ЗК5     +     +                               + 

ЗК6          + +     +                     + + + + + 
ЗК7     +       +      +                 +      + 
ЗК8            +   +  +   +   + +  + +   + +   + +      + 
ЗК9                            + +  +     +     + 

ЗК10                   +          +   +    + + + + + + 
ЗК11      +   +    +  +                     +     + 
ЗК12   +     +                            +     + 

ЗК13 +   +                                      
СК1              + +            +              + 
СК2            +  +   +   +   + +   +   +    +       + 

СК3             + +    +  +             +        + 
СК4                              + +  +        + 
СК5          +      +         +                + 
СК6             +                +            + 

СК7          +  +   +         +  +      +   +    + + + 
СК8                +                         + 
СК9                   +                      + 

СК10                  +     +   +               + 
СК11                      +      +            + + 
СК12           +     + +     +           +        + 
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5.1. Матриця забезпечення програмних результатів навчання обов’язковими компонентами освітньої програми 
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ПРН1       +    +      +           +    +         + 

ПРН2                    +   +  +  +       +   + + + + + 

ПРН3 + +                   +                    + 
ПРН4     +     +                               + 
ПРН5          + +     +                     + + + + + 

ПРН6     +       +                       +      + 
ПРН7               +            +   + +    +      + 
ПРН8             +               + +  +     +     + 

ПРН9         +    +  +                     +     + 
ПРН10   +   +  +                            +     + 
ПРН11             + + +            +     +     + + + + + 
ПРН12            +  +   +   +   + +      +    +       + 

ПРН13              +    +  +             +        + 
ПРН14                              + +  +        + 
ПРН15                         +    +            + 

ПРН16             +                            + 
ПРН17            +            +  +      +  +     + + + 
ПРН18                +                         + 

ПРН19                   +                      + 
ПРН20                  +     +   +               + 
ПРН21                      +      +            + + 
ПРН22           +     + +     +           +        + 

ПРН23    +                                      

 

 

 

 

Гарант освітньо-професійної програми 

к.е.н., доц., доцент кафедри менеджменту, бізнесу 

та маркетингових технологій                                                                                      Катерина БУЖИМСЬКА 


