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Частка аудиторних занять і частка самостійної та індивідуальної роботи у загальному обсязі годин з навчальної дисципліни становить:

для денної форми здобуття вищої освіти – 54 % аудиторних занять, 46 % самостійної та індивідуальної роботи;
для заочної форми здобуття вищої освіти  ̶  __% аудиторних занять, __ % самостійної та індивідуальної роботи.
2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Метою вивчення навчальної дисципліни є формування у здобувачів вищої освіти цілісного уявлення про психодіагностику як науку і практичну діяльність, опанування принципів, методів та етичних норм психодіагностичної роботи, а також набуття навичок проведення, аналізу та інтерпретації результатів психодіагностичних досліджень у різних сферах діяльності.

Завданнями навчальної дисципліни є:
· ознайомлення здобувачів із теоретичними основами психодіагностики, її предметом, структурою та основними поняттями;
· засвоєння принципів побудови, стандартизації, валідизації та перевірки надійності психодіагностичних методик;
· формування вмінь добирати адекватні методики для дослідження психічних процесів, станів і властивостей особистості;
· розвиток навичок аналізу, узагальнення й інтерпретації результатів психодіагностичного дослідження;
· оволодіння етичними нормами і професійними стандартами психодіагностичної діяльності;
· формування готовності застосовувати психодіагностичні методи у кризових умовах;
· виховання відповідальності, гуманізму й професійної етики у роботі з людьми, які перебувають у стані стресу чи психологічної травми.
Зміст навчальної дисципліни направлений на формування наступних компетентностей, визначених стандартом вищої освіти зі спеціальності 053 «Психологія» та освітньою програмою «Екстремальна психологія»:
Загальні компетентності (ЗК):
ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК2. Здатність бути критичним і самокритичним.

ЗК3. Здатність приймати обґрунтовані рішення.

ЗК4. Навички міжособистісної взаємодії.

ЗК5. Здатність працювати в команді.

ЗК6. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).
Спеціальні (фахові) компетентності (СК):
СК1. Здатність оперувати категоріально-понятійним апаратом психології.

СК2. Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків.

СК3. Здатність використовувати валідний і надійний психодіагностичний інструментарій.

СК4. Здатність самостійно планувати, організовувати та здійснювати психологічне дослідження.

СК5. Здатність аналізувати та систематизувати одержані результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації.

СК6. Здатність дотримуватися норм професійної етики.
СК7. Володіти навичками психологічного аналізу, прогнозу, надання практичних рекомендацій.
Отримані знання з навчальної дисципліни стануть складовими наступних програмних результатів навчання за спеціальністю 053 «Психологія»:

ПРН1. Обирати та застосовувати валідний і надійний психодіагностичний інструментарій (тести, опитувальники, проективні методики тощо) психологічного дослідження та технології психологічної допомоги.

ПРН2. Формулювати мету, завдання дослідження, володіти навичками збору первинного матеріалу, дотримуватися процедури дослідження.

ПРН3. Рефлексувати та критично оцінювати достовірність одержаних результатів психологічного дослідження, формулювати аргументовані висновки.
ПРН4. Презентувати результати власних досліджень усно / письмово для фахівців і нефахівців.

ПРН5. Знати, розуміти та дотримуватися етичних принципів професійної діяльності психолога.

ПРН6. Критично мислити у сфері професійної діяльності та формулювати психологічний висновок на основі психодіагностичного обстеження.
Під час вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти зможуть отримати наступні Soft skills:
· комунікативні навички: уміння чітко висловлювати власні думки усно та письмово; слухати і взаємодіяти з клієнтами, колегами, групами; володіння емпатійним слуханням; культура професійного спілкування;
· аналітичні навички: здатність критично мислити, аналізувати результати психодіагностичних досліджень, робити обґрунтовані висновки;
· навички публічних виступів: упевнене представлення результатів психодіагностичних обстежень, участь у дискусіях, презентаціях, супервізіях;
· управління часом: уміння ефективно планувати роботу, визначати пріоритети, дотримуватись термінів виконання діагностичних завдань;
· гнучкість і адаптивність: готовність діяти в умовах невизначеності, адаптуватися до нових клієнтів, контингентів, обставин;
· командна робота: взаємодія з фахівцями суміжних галузей (лікарями, педагогами, соціальними працівниками, військовими психологами) у процесі психодіагностики;
· лідерські якості: ініціативність, відповідальність, уміння приймати рішення у складних і стресових ситуаціях;
· особистісні якості: креативне й критичне мислення; етичність, чесність, терпіння, повага до оточуючих.

3. Програма навчальної дисципліни

МОДУЛЬ 1
Змістовий модуль 1. Теоретичні основи психодіагностики.
Мета модуля: засвоєння студентами базових понять, історії становлення, принципів, методів і психометричних основ психодіагностики як науки і практики.

Тема 1. Психодіагностика як наукова та практична дисципліна.
Предмет, мета і завдання психодіагностики. Загальна і спеціальна психодіагностика. Психодіагностика у системі психологічних наук. Основні напрями розвитку сучасної психодіагностики. Використання психодіагностики у медицині, освіті, військовій, соціальній і клінічній практиці. Роль психодіагностики у підтриманні психічного здоров’я.

(ЗК1, ЗК2, ЗК3; СК1, СК2, СК6; ПРН1, ПРН2, ПРН6)
Тема 2. Історія розвитку психодіагностики.
Витоки психодіагностики як науки. Етапи становлення психологічної діагностики. Вивчення здібностей у стародавні часи. Розвиток психодіагностики у ХІХ – ХХ ст. Внесок Ф. Гальтона, Дж. Кеттелла, А. Біне, Ч. Спірмена. Поширення психологічного тестування у світі. Розвиток психодіагностики в Україні, внесок вітчизняних науковців. Сучасні тенденції: цифровізація, етичні виклики, інтернаціоналізація методик.

(ЗК1, ЗК2; СК1, СК2, СК6; ПРН3, ПРН5, ПРН6)
Тема 3. Основні принципи та методи психодіагностики.
Принципи психодіагностики: науковість, валідність, надійність, стандартизація, конфіденційність, гуманізм. Методи психодіагностики: тестові, проективні, клінічні, спостереження, інтерв’ю, анкетування. Вибір методик відповідно до цілей дослідження. Комбінування кількісних і якісних методів.

(ЗК1, ЗК3, ЗК5, ЗК6; СК1, СК3, СК4, СК6; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН5)
Тема 4. Психодіагностичний тест як метод дослідження.
Поняття психологічного тесту. Класифікація тестів за змістом і формою. Основні елементи тесту: інструкція, стимульний матеріал, система оцінювання. Переваги і недоліки тестових методів. Приклади відомих тестів (Равена, Векслера, MMPI тощо). Адаптація зарубіжних тестів до українських реалій.

(ЗК1, ЗК3, ЗК5; СК3, СК4, СК5; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН6)
Тема 5. Нетестові методи психодіагностики.
Характеристика нетестових методів. Спостереження як основний метод природного вивчення поведінки. Бесіда, інтерв’ю, анкетування. Контент-аналіз. Використання нетестових методів у кризовій діагностиці. Переваги і обмеження якісних підходів.

(ЗК1, ЗК2, ЗК6; СК3, СК4, СК7; ПРН1, ПРН2, ПРН4, ПРН6)
Тема 6. Психометричні параметри: надійність, валідність, стандартизація.
Сутність психометрії. Надійність – її види і способи перевірки. Валідність: змістова, конструктивна, критеріальна. Стандартизація та репрезентативність вибірки. Процес розроблення та апробації тесту. Психометричні показники сучасних українських методик.

(ЗК1, ЗК2, ЗК3; СК3, СК5, СК7; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН6)
Тема 7. Організація та проведення психодіагностичного дослідження.
Етапи психодіагностичного процесу: постановка задачі, вибір методик, проведення дослідження, аналіз результатів, складання висновку. Вимоги до організації обстеження. Особистість психолога як чинник дослідження. Особливості діагностики дітей, підлітків, дорослих.

(ЗК1, ЗК4, ЗК5, ЗК6; СК3, СК4, СК5, СК6; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН4, ПРН6)
Тема 8. Статистична обробка результатів психодіагностики.
Значення статистики у психодіагностиці. Основні показники описової статистики: середнє, медіана, мода, дисперсія. Методи оцінки зв’язків між показниками: кореляційний, факторний, кластерний аналіз. Використання комп’ютерних програм (SPSS, Excel, JASP).

(ЗК1, ЗК2, ЗК3; СК3, СК5, СК7; ПРН2, ПРН3, ПРН4, ПРН6)
Змістовий модуль 2. Прикладні аспекти психодіагностики.
Мета модуля: навчити студентів застосовувати психодіагностичні знання у практичній діяльності, інтерпретувати результати, формулювати висновки та дотримуватись етичних принципів під час роботи.

Тема 9. Інтерпретація результатів і складання психологічного висновку.
Принципи інтерпретації результатів. Етапи побудови психологічного висновку. Типи висновків: індивідуальний, груповий, клінічний. Помилки інтерпретації. Психологічний прогноз і рекомендації.

(ЗК1, ЗК3, ЗК6; СК5, СК6, СК7; ПРН3, ПРН4, ПРН6)
Тема 10. Етичні принципи та професійні стандарти психодіагностики.
Етичний кодекс психолога. Принципи поваги до гідності людини. Конфіденційність і добровільність участі. Межі компетентності. Особливості роботи з травмованими людьми, ветеранами, дітьми війни. Профілактика професійного вигорання психолога.

(ЗК2, ЗК4, ЗК6; СК6, СК7; ПРН5, ПРН6)
Тема 11. Психодіагностика психічних процесів.
Дослідження уваги (таблиці Шульте, коректурна проба). Діагностика пам’яті (методика «10 слів» Лурія, піктограми). Вивчення мислення (класифікація понять, аналогії, виключення). Визначення рівня когнітивної гнучкості.

(ЗК1, ЗК3, ЗК5; СК1, СК3, СК4, СК5; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН4, ПРН6)
Тема 12. Психодіагностика психічних станів: тривога, стрес, виснаження.
Поняття психічного стану. Методи діагностики тривожності (шкала Спілбергера – Ханіна). Оцінка рівня стресу, виснаження, професійного вигорання. Дослідження емоційних станів (методика Ізарда, САН).

(ЗК1, ЗК2, ЗК6; СК3, СК4, СК5, СК7; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН6)
Тема 13. Психодіагностика особистісних рис і здібностей.
Опитувальники Айзенка, Кеттелла, Бека. Діагностика характеру, темпераменту, самооцінки. Методи дослідження інтелектуальних здібностей. Профорієнтаційна діагностика.

(ЗК1, ЗК2, ЗК3, ЗК5; СК3, СК4, СК5; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН4, ПРН6)
Тема 14. Психодіагностика мотивації та ціннісних орієнтацій.
Поняття мотивації. Методи вивчення мотивації досягнення (Мак-Клелланд, Аткісон). Діагностика спрямованості особистості (Басса). Тест ціннісних орієнтацій (Рокіча). Аналіз життєвих орієнтацій.

(ЗК1, ЗК2, ЗК3; СК3, СК4, СК5, СК7; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН6)
Тема 15. Психодіагностика ПТСР, бойового стресу та адаптації ветеранів.
Посттравматичний стресовий розлад: сутність, симптоми, наслідки. Діагностичні інструменти (CAPS, PCL-5, IES). Особливості обстеження ветеранів і членів їхніх родин. Використання діагностичних даних у реабілітаційних програмах.

(ЗК1, ЗК2, ЗК5, ЗК6; СК3, СК4, СК5, СК6, СК7; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН4, ПРН5, ПРН6)
Тема 16. Сучасні тенденції психодіагностики.
Інноваційні методи психодіагностики: онлайн-тестування, мобільні додатки, VR-технології. Штучний інтелект у психодіагностиці. Перспективи розвитку українських методик. Етичні аспекти цифрової психодіагностики.
(ЗК1, ЗК2, ЗК3, ЗК6; СК1, СК3, СК5, СК6, СК7; ПРН1, ПРН2, ПРН3, ПРН5, ПРН6)
4. Структура (тематичний план) навчальної дисципліни

	Змістові модулі і теми
	Кількість годин

	
	денна форма
	заочна форма

	
	усього
	лекції
	практичні (лабораторні)
	самостійна робота
	усього
	лекції
	практичні (лабораторні)
	самостійна робота

	МОДУЛЬ 1

	Змістовий модуль 1.Теоретичні основи психодіагностики

	Тема 1. Психодіагностика як наукова та практична дисципліна
	7
	2
	2
	3
	
	
	
	

	Тема 2. Історія розвитку психодіагностики
	7
	2
	2
	3
	
	
	
	

	Тема 3. Основні принципи та методи психодіагностики
	8
	2
	2
	4
	
	
	
	

	Тема 4. Психодіагностичний тест як метод дослідження
	8
	2
	2
	4
	
	
	
	

	Тема 5. Нетестові методи психодіагностики
	8
	2
	2
	4
	
	
	
	

	Тема 6. Психометричні параметри: надійність, валідність, стандартизація
	7
	2
	2
	3
	
	
	
	

	Тема 7. Організація та проведення психодіагностичного дослідження
	7
	2
	2
	3
	
	
	
	

	Тема 8. Статистична обробка результатів психодіагностики
	8
	2
	2
	4
	
	
	
	

	Модульний контроль 1
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	Разом за змістовий модуль 1
	60
	16
	16
	28
	
	
	
	

	Змістовий модуль 2. Прикладні аспекти психодіагностики

	Тема 9. Інтерпретація результатів і складання психологічного висновку
	8
	2
	2
	4
	
	
	
	

	Тема 10. Етичні принципи та професійні стандарти психодіагностики
	8
	2
	2
	4
	
	
	
	

	Тема 11. Психодіагностика психічних процесів
	7
	2
	2
	3
	
	
	
	

	Тема 12. Психодіагностика психічних станів: тривога, стрес, виснаження
	8
	2
	2
	4
	
	
	
	

	Тема 13. Психодіагностика особистісних рис і здібностей
	7
	2
	2
	3
	
	
	
	

	Тема 14. Психодіагностика мотивації та ціннісних орієнтацій
	7
	2
	2
	3
	
	
	
	

	Тема 15. Психодіагностика ПТСР, бойового стресу та адаптації ветеранів
	7
	2
	2
	3
	
	
	
	

	Тема 16. Сучасні тенденції психодіагностики
	8
	2
	2
	4
	
	
	
	

	Модульний контроль 2
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	Разом за змістовий модуль 2
	60
	16
	16
	28
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЬОГО
	120
	32
	32
	56
	
	
	
	


5. Теми практичних (лабораторних) занять
	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	денна форма
	заочна форма

	МОДУЛЬ 1

	Змістовий модуль 1. Теоретичні основи психодіагностики

	1
	Структура психодіагностичного процесу та оформлення протоколів дослідження
	2
	

	2
	Алгоритм вибору психодіагностичних методик під поставлене завдання
	2
	

	3
	Психодіагностичне інтерв’ю: техніка, етапи, етичні вимоги.
	2
	

	4
	Використання спостереження в оцінці поведінки та емоційного стану
	2
	

	5
	Практика роботи з короткими інтелектуальними тестами
	2
	

	6
	Дослідження пам’яті, уваги й мислення
	2
	

	7
	Оцінка надійності та валідності психодіагностичних інструментів
	2
	

	8
	Основи статистичної обробки результатів психодіагностики
	2
	

	Змістовий модуль 2. Прикладні аспекти психодіагностики

	9
	Використання опитувальників у дослідженні особистісних рис
	2
	

	10
	Проективні підходи у психодіагностиці: аналіз кольору, образу, асоціацій
	2
	

	11
	Дослідження тривожності, стресу та адаптаційних можливостей особистості
	2
	

	12
	Оцінка мотиваційної сфери та ціннісних орієнтацій
	2
	

	13
	Діагностика професійного вигорання та ресурсності психолога
	2
	

	14
	Виявлення посттравматичних розладів і бойового стресу (PCL-5, CAPS)
	2
	

	15
	Етичні стандарти психодіагностики: аналіз професійних ситуацій
	2
	

	16
	Узагальнення результатів та складання індивідуального психологічного висновку
	2
	

	РАЗОМ
	32
	


6. Завдання для самостійної роботи
	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	денна форма
	заочна форма

	МОДУЛЬ 1

	Змістовий модуль 1. Теоретичні основи психодіагностики

	1
	Психодіагностика як наукова та практична дисципліна: визначення психодіагностики, її предмет і завдання; роль психодіагностики у професійній діяльності психолога; галузі застосування психодіагностики (освіта, медицина, військова справа)
	3
	

	2
	Історія розвитку психодіагностики: основні етапи становлення психодіагностики у світі; внесок українських і зарубіжних учених у розвиток галузі; цифрова психодіагностика та тенденції ХХІ століття
	3
	

	3
	Основні принципи та методи психодіагностики: наукові, етичні та гуманістичні принципи психодіагностики; класифікація методів (тестові, проективні, спостереження, інтерв’ю); критерії вибору методики відповідно до цілей дослідження
	4
	

	4
	Психодіагностичний тест як метод дослідження: поняття тесту, його структура та психометричні характеристики; види тестів і сфери їх використання; адаптація зарубіжних тестів в українській практиці
	4
	

	5
	Нетестові методи психодіагностики: особливості спостереження, інтерв’ю, анкетування та аналізу продуктів діяльності; переваги та обмеження нетестових методів; комбінування кількісних і якісних підходів у роботі психолога
	4
	

	6
	Психометричні параметри: надійність, валідність, стандартизація: сутність понять валідність, надійність, стандартизація; методи перевірки психометричних параметрів; вимоги до створення нових психодіагностичних методик
	3
	

	7
	Організація та проведення психодіагностичного дослідження: етапи проведення психодіагностичного обстеження; типові помилки при зборі та інтерпретації даних; професійні вимоги до психолога-діагноста
	3
	

	8
	Статистична обробка результатів психодіагностики: основні статистичні показники у психологічних дослідженнях; методи перевірки гіпотез і кореляційного аналізу; використання програм SPSS, Excel, JASP у психодіагностиці
	4
	

	Змістовий модуль 2. Прикладні аспекти психодіагностики

	1
	Інтерпретація результатів і складання психологічного висновку: логіка переходу від результатів тестів до психологічного висновку; структура висновку та типові помилки інтерпретації; етичні вимоги до представлення результатів
	4
	

	2
	Етичні принципи та професійні стандарти психодіагностики: основні положення Етичного кодексу психолога; принцип конфіденційності та межі компетентності; особливості роботи з травмованими клієнтами, ветеранами, дітьми війни
	4
	

	3
	Психодіагностика психічних процесів: методи діагностики уваги, пам’яті, мислення; роль когнітивних процесів у психологічній адаптації; приклади аналізу індивідуальних відмінностей
	3
	

	4
	Психодіагностика психічних станів: тривога, стрес, виснаження: види психічних станів і їх характеристика; психодіагностичні методики для вивчення тривожності, стресу, виснаження; практичне значення виявлення емоційного виснаження
	4
	

	5
	Психодіагностика особистісних рис і здібностей: основні підходи до вивчення особистості; характеристика опитувальників Айзенка, Кеттелла, Бека; методи оцінки інтелектуальних здібностей
	3
	

	6
	Психодіагностика мотивації та ціннісних орієнтацій: поняття мотивації; методи дослідження мотивації досягнення та уникнення невдач; діагностика цінностей і життєвих орієнтацій особистості
	3
	

	7
	Психодіагностика ПТСР, бойового стресу та адаптації ветеранів: основні прояви посттравматичного стресового розладу; методики виявлення симптомів ПТСР (CAPS, PCL-5); психологічні аспекти відновлення і реадаптації після травми
	3
	

	8
	Сучасні тенденції психодіагностики в умовах війни та післявоєнної відбудови: цифрова й дистанційна психодіагностика; інноваційні методи (онлайн-тести, мобільні застосунки, VR-технології); перспективи розвитку психодіагностики в Україні
	4
	

	РАЗОМ
	56
	


7. Індивідуальні самостійні завдання
Мета: забезпечити практичне застосування знань і вмінь, отриманих під час вивчення дисципліни, сформувати у здобувачів освіти професійні компетентності, необхідні для здійснення психодіагностичної діяльності, а також розвинути навички критичного мислення, саморефлексії та професійної етики.
Аналітичне есе (2 – 3 сторінки). Теми (на вибір):
· «Психодіагностика як інструмент самопізнання та допомоги людині»;

· «Етична відповідальність психолога у процесі психодіагностики»;

· «Роль психодіагностики у підтримці психологічного здоров’я під час війни».

Огляд наукових джерел або реферат (5 – 7 сторінок). Теми (на вибір):
– «Сучасні психодіагностичні методи дослідження тривожності»;

– «Психометричні вимоги до створення психологічних тестів»;

– «Цифрова психодіагностика: можливості, ризики, етичні аспекти».

Міні-дослідження (практичне завдання).
Провести психодіагностичне обстеження (1 – 2 особи) з використанням однієї валідної методики (наприклад: тест Айзенка, шкала Спілбергера – Ханіна, методика «10 слів» Лурія). Результати подати у вигляді короткого протоколу (таблиця, інтерпретація, висновок).

Аналіз кейсу (письмова робота, 2 – 3 сторінки).
На основі запропонованої ситуації визначити, які психодіагностичні методики доцільно використати.

Приклад кейсу: психолог працює з ветераном, який скаржиться на безсоння, тривогу і спалахи гніву.

Необхідно:

– визначити етапи психодіагностичного процесу;

– підібрати методики;

– спрогнозувати моживі результати.

Створення короткої презентації (5 – 7 слайдів). Тема (на вибір):

– «Алгоритм проведення психодіагностичного дослідження»;

– «Методи психодіагностики емоційних станів»;

– «Особливості роботи психолога-діагноста в кризових ситуаціях».

Підготовка постера / інфографіки.
Створити наочний матеріал (у Canva, PowerPoint або вручну) на одну із тем:

– «Психодіагностика ПТСР: основні інструменти»;

– «Структура психологічного висновку»;

– «Типові помилки у психодіагностиці».

Аналіз наукової статті (1 – 2 сторінки).
Обрати наукову статтю (українську або міжнародну) з теми психодіагностики, коротко викласти її мету, методи, результати й власні висновки.

Саморефлексивне завдання.
Написати коротке есе (1 – 2 сторінки) на тему «Моя готовність до проведення психодіагностики: сильні сторони, труднощі, зони розвитку».

Участь у рольовій грі або симуляції (в межах групового заняття).
Виконати роль психолога, який проводить коротке психодіагностичне інтерв’ю. Підготувати інструкцію, поставити 3 – 5 запитань, зафіксувати спостереження.

Підсумковий звіт «Мій психодіагностичний досвід» (2 – 3 сторінки).
Узагальнити результати індивідуальних завдань (есе, дослідження, аналіз кейсу). Вказати, які компетентності були розвинуті, які інструменти опановані.

Рекомендована форма подання результатів:
· текстові документи (docx, pdf), презентації (pptx), постери або інфографіки (jpeg, pdf);

· подання під час підсумкового практичного заняття.

Критерії оцінювання індивідуальних завдань:
· відповідність змісту заявленій темі;

· наукова коректність і грамотність;

· логічність та структурованість викладу;

· дотримання етичних стандартів психодіагностики;

· практична цінність та рівень рефлексії.

8. Методи навчання

Під час викладання навчальної дисципліни використовуються методи навчання, що сприяють досягненню відповідних програмних результатів. 

	Результат навчання
	Методи навчання

	ПРН1. Пояснювати базові теоретичні концепції психодіагностики та сучасні підходи до вимірювання психічних явищ
	‒ Вербальні методи (лекція, пояснення, бесіда); 
‒ Наочні методи (демонстрація слайдів, прикладів тестів); 
‒ Методи самостійної роботи (конспектування, підготовка рефератів, анотацій).

	ПРН2. Аналізувати психологічні явища, процеси та стани з урахуванням індивідуальних, вікових, соціальних і культурних особливостей особистості
	‒ Вербальні методи (лекція, пояснення); 
‒ Практичні методи (аналіз ситуацій, кейси); 
‒ Дискусійний метод (групове обговорення); 
‒ Методи самостійної роботи (опрацювання літератури, есе).

	ПРН3. Обирати валідні та надійні психодіагностичні методики відповідно до цілей дослідження
	‒ Практичні методи (робота з тестами, аналіз психометричних показників); 
‒ Ситуаційний метод (вибір інструментів для різних категорій клієнтів); 
‒ Активні методи навчання (рольові ігри, групові вправи).

	ПРН4. Здійснювати психодіагностичне обстеження особистості або групи з урахуванням контексту діяльності
	‒ Практичні методи (проведення тестування, складання протоколів); 
‒ Метод активного навчання (моделювання діагностичної ситуації); 
‒ Дискусійний метод (аналіз труднощів у процесі дослідження).

	ПРН5. Проводити обробку та інтерпретацію результатів психодіагностичного дослідження
	‒ Практичні методи (виконання розрахунків, робота з таблицями, статистичний аналіз); 
‒ Наочні методи (ілюстрація результатів, побудова графіків); 
‒ Методи самостійної роботи (опрацювання програм Excel, SPSS).

	ПРН6. Формулювати психологічний висновок та рекомендації на основі результатів дослідження
	‒ Практичні методи (аналіз реальних даних, написання висновку); 
‒ Ситуаційний метод (створення кейсів і рекомендацій); 
‒ Дискусійний метод (обговорення різних форм подання висновків).

	ПРН7. Дотримуватися етичних стандартів і професійної відповідальності під час психодіагностики
	‒ Дискусійний метод (аналіз етичних дилем); 
‒ Ситуаційний метод (розгляд професійних випадків); 
‒ Методи самостійної роботи (аналіз кодексу етики, написання есе).

	ПРН8. Застосовувати психодіагностичні інструменти для оцінки станів тривожності, стресу, ПТСР у військових і цивільних осіб
	‒ Практичні методи (робота зі шкалами Спілбергера–Ханіна, PCL-5, CAPS); 
‒ Метод активного навчання (імітація консультування клієнта); 
‒ Наочні методи (демонстрація прикладів протоколів).

	ПРН9. Використовувати сучасні інформаційні технології у психодіагностичній діяльності
	‒ Практичні методи (робота з онлайн-тестами, Google Forms, електронними базами даних); 
‒ Наочні методи (демонстрація прикладів цифрових інструментів); 
‒ Методи самостійної роботи (створення електронної анкети, аналіз даних).

	ПРН10. Виявляти здатність до професійної рефлексії, саморозвитку, підтримання особистої стресостійкості
	‒ Дискусійний метод (обговорення професійних меж і вигорання); 
‒ Метод активного навчання (групові вправи, мозковий штурм, самооцінка компетентностей); 
‒ Методи самостійної роботи (підготовка рефлексивного есе).


9. Методи контролю

Перевірка досягнення програмних результатів навчання здійснюється з використанням наступних методів.

	Результат навчання
	Методи контролю

	ПРН1. Пояснювати базові теоретичні концепції психодіагностики та сучасні підходи до вимірювання психічних явищ
	– Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на проблемні запитання
– Перевірка виконання домашніх завдань, практичних завдань, вправ, кейсів
– Перевірка виконання та захист лабораторних робіт
– Експрес-тестування
– Перевірка виконання та захист індивідуальних завдань
– Самооцінювання та взаємооцінювання
– Перевірка виконання завдань модульного контролю
– Екзамен

	ПРН2. Аналізувати психологічні явища, процеси та стани з урахуванням індивідуальних, вікових, соціальних і культурних особливостей
	– Усне опитування, участь у дискусії, відповіді на проблемні запитання
– Перевірка виконання домашніх завдань, практичних завдань, вправ, кейсів
– Перевірка виконання та захист лабораторних робіт
– Експрес-тестування
– Перевірка виконання та захист індивідуальних завдань
– Самооцінювання та взаємооцінювання
– Перевірка виконання завдань модульного контролю
– Екзамен

	ПРН3. Обирати валідні та надійні психодіагностичні методики відповідно до цілей дослідження
	– Аналіз і порівняння характеристик психодіагностичних методик у малих групах
– Обговорення кейсів (підбір тестів під конкретну мету дослідження)
– Виконання практичних завдань з добору методик
– Усне опитування, участь у дискусії
– Перевірка виконання та захист індивідуальних завдань
– Перевірка завдань модульного контролю
– Екзамен

	ПРН4. Здійснювати психодіагностичне обстеження особистості або групи з урахуванням контексту діяльності
	– Виконання лабораторних і практичних робіт (збір та обробка первинних даних)
– Перевірка оформлення протоколів дослідження
– Самооцінювання та взаємооцінювання у парах
– Усне опитування, відповіді на проблемні запитання
– Захист практичного звіту
– Експрес-тестування
– Екзамен

	ПРН5. Проводити обробку та інтерпретацію результатів психодіагностичного дослідження
	– Практичні завдання зі статистичної обробки даних у SPSS, Excel або JASP
– Захист лабораторних робіт (інтерпретація таблиць, графіків, коефіцієнтів)
– Перевірка виконання індивідуальних завдань
– Самооцінювання точності розрахунків
– Експрес-тестування на знання статистичних показників
– Модульний контроль
– Екзамен

	ПРН6. Формулювати психологічний висновок і рекомендації на основі результатів дослідження
	– Аналіз прикладів професійних психологічних висновків
– Виконання практичного завдання з написання власного висновку
– Перевірка письмового оформлення звіту
– Усний захист результатів роботи
– Самооцінювання і взаємооцінювання
– Екзамен

	ПРН7. Дотримуватися етичних стандартів і професійної відповідальності під час психодіагностики
	– Обговорення етичних дилем і аналіз ситуаційних кейсів
– Аналіз прикладів етичних порушень у психодіагностиці
– Самооцінювання та взаємооцінювання етичної поведінки
– Усне опитування
– Перевірка завдань модульного контролю
– Екзамен

	ПРН8. Застосовувати психодіагностичні інструменти для оцінки станів тривожності, стресу, ПТСР у військових і цивільних осіб
	– Виконання практичних робіт із використанням відповідних тестів (HADS, PCL-5 тощо)
– Перевірка правильності підрахунків та інтерпретації результатів
– Усний захист виконаних завдань
– Перевірка індивідуальних робіт
– Експрес-тестування
– Екзамен

	ПРН9. Використовувати сучасні інформаційні технології у психодіагностичній діяльності
	– Практичні завдання з використанням комп’ютерних програм (SPSS, Excel, JASP, Google Forms, PsyToolkit)
– Тестування знань інтерфейсу та функцій програм
– Демонстрація виконання завдання у форматі презентації
– Самооцінювання та взаємооцінювання
– Перевірка лабораторних робіт
– Екзамен

	ПРН10. Виявляти здатність до професійної рефлексії, саморозвитку, підтримання особистої стресостійкості
	– Вправи на саморефлексію (щоденник психолога, обговорення труднощів і сильних сторін)
– Самооцінювання рівня стресостійкості після виконання практичних завдань
– Групові дискусії та взаємооцінювання
– Усне опитування
– Перевірка виконання завдань модульного контролю
– Екзамен


10. Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти

Оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни здійснюється відповідно до Положення про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти у Державному університеті «Житомирська політехніка» та розподілу балів, що наведений нижче.

Система оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни включає:

· поточний, модульний та підсумковий контроль – для здобувачів денної форми здобуття вищої освіти;
· поточний та підсумковий контроль – для здобувачів заочної форми здобуття вищої освіти.
Поточний контроль проводиться для оцінювання рівня засвоєння знань, формування умінь і навичок здобувачів вищої освіти впродовж вивчення ними матеріалу модуля (змістових модулів) навчальної дисципліни. Поточний контроль здійснюється під час проведення навчальних занять. 
Модульний контроль проводиться з метою оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти за модуль (змістові модулі) навчальної дисципліни. Модульний контроль проводиться під час навчального заняття після завершення вивчення матеріалу модуля (змістових модулів) навчальної дисципліни. Модульний контроль здійснюється у формі тестування та написання есе. 
Підсумковий контроль проводиться для підсумкового оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни. Підсумковий контроль здійснюється після завершення вивчення навчальної дисципліни. Підсумковий контроль проводиться у формі екзамену. Процедура складання екзамену визначена у Положенні про організацію освітнього процесу у Державному університеті «Житомирська політехніка».

Розподіл балів з навчальної дисципліни

	Види робіт здобувача вищої освіти
	Кількість балів за семестр

	Для здобувача денної форми здобуття вищої освіти

	Виконання завдань поточного контролю
	60

	Виконання завдань модульного або підсумкового контролю
	40

	Підсумкова семестрова оцінка
	100


Розподіл балів за виконання завдань поточного контролю
	Види робіт здобувача вищої освіти
	Кількість балів за семестр

	
	денна форма 

	Виконання завдань під час навчальних занять
	45

	Виконання та захист індивідуальних самостійних завдань
	15

	Виконання науково-дослідної роботи та інших видів робіт (додаткові – заохочувальні бали):

1. Участь у студентських предметних олімпіадах, Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт, грантах, науково-дослідних проектах

2. Підготовка наукових статей, тез доповідей наукових конференцій

3. Інші види робіт (наводиться перелік інших видів робіт)
	

	Разом за виконання завдань поточного контролю
	60


Розподіл балів за виконання завдань під час навчальних занять
	Види робіт здобувача вищої освіти
	Кількість балів за семестр

	
	денна форма 

	Відповіді (виступи) на заняттях
	10

	Участь у дискусії
	5

	Виконання тестових завдань
	10

	Виконання та захист практичних завдань, вправ, кейсів
	20

	Виконання та захист лабораторних робіт
	

	Разом за виконання завдань під час навчальних занять
	45


З метою застосування цілих чисел для оцінювання результатів роботи здобувачів під час навчальних занять може використовуватися 100-бальна шкала оцінювання щодо кожного окремо виду робіт. Розрахунок загальної кількості балів, які здобувач може набрати за результатами роботи під час навчальних занять протягом семестру, проводиться за формулою:

РНЗ = ∑(Рi × ВКi) × КНЗ,                                               (1)

де РНЗ – загальна кількість балів, набраних здобувачем за виконання завдань під час навчальних занять за семестр;

Рi – кількість набраних здобувачем балів за семестр за виконання і-го виду робіт під час навчальних занять (за 100-бальною шкалою);

ВКi – ваговий коефіцієнт за виконання і-го виду робіт під час навчальних занять. Значення вагових коефіцієнтів розраховуються шляхом ділення кількості балів, яка передбачена за виконання окремого виду робіт під час навчальних занять, на сумарну кількість балів за виконання усіх видів робіт під час навчальних занять за семестр;

КНЗ – коригувальний коефіцієнт, який визначається шляхом ділення кількості балів, що передбачена за виконання завдань під час навчальних занять за семестр, на 100 балів.
Розподіл балів за виконання завдань модульного контролю
	Види робіт здобувача денної форми здобуття вищої освіти
	Кількість балів за семестр

	Виконання завдань модульного контролю 1
	20

	Виконання завдань модульного контролю 2
	20

	Разом за виконання завдань модульного контролю
	40


Якщо здобувач денної форми здобуття вищої освіти виконав необхідні для досягнення результатів навчання з дисципліни завдання, що передбачені робочою програмою навчальної дисципліни та/або відповідними методичними рекомендаціями, склав модульний контроль і набрав у сумі 60 балів або більше, він може погодити дану оцінку в електронному кабінеті і вона стане семестровою оцінкою за вивчення навчальної дисципліни. 

Якщо здобувач денної форми здобуття вищої освіти під час вивчення навчальної дисципліни виконав необхідні для досягнення результатів навчання з дисципліни завдання, що передбачені робочою програмою навчальної дисципліни та/або відповідними методичними рекомендаціями, і набрав 60 балів або більше та бажає покращити свій результат успішності, він проходить процедуру підсумкового контролю у формі екзамену. Набрані бали за виконання завдань підсумкового контролю, а також бали за поточний контроль сумуються і формується семестрова оцінка з навчальної дисципліни. Бали, які здобувач вищої освіти набрав за виконання завдань модульного контролю, при цьому не враховуються під час розрахунку семестрової оцінки з навчальної дисципліни.
Здобувач вищої освіти допускається до процедури підсумкового контролю у формі екзамену, якщо виконав необхідні для досягнення результатів навчання з дисципліни завдання, що передбачені робочою програмою навчальної дисципліни та/або відповідними методичними рекомендаціями, і за поточний контроль у сумі набрав 36 балів або більше.
Якщо здобувач вищої освіти за результатами поточного контролю набрав 25–35 балів, він отримує право за власною заявою опанувати окремі теми (змістові модулі) навчальної дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми. Вивчення окремих складових навчальної дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми, здійснюється у вільний від занять здобувача вищої освіти час.

Якщо здобувач вищої освіти за результатами поточного контролю набрав від 0 до 24 балів (включно), він вважається таким, що не виконав вимоги робочої програми навчальної дисципліни та має академічну заборгованість. Здобувач вищої освіти отримує право за власною заявою опанувати навчальну дисципліну у наступному семестрі понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми.

Процедура надання додаткових освітніх послуг здобувачу вищої освіти з метою вивчення навчального матеріалу дисципліни понад обсяги, встановлені навчальним планом освітньої програми, визначена у Положенні про надання додаткових освітніх послуг здобувачам вищої освіти в Державному університеті «Житомирська політехніка».

Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або інформальній освіті
Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або інформальній освіті в рамках окремих тем навчальної дисципліни, здійснюється викладачем за зверненням здобувача вищої освіти та представленням документів, які підтверджують результати навчання (сертифікати, свідоцтва, скріншоти тощо). Рішення про визнання та оцінка за відповідну частину освітнього компонента приймається викладачем за результатами співбесіди зі здобувачем вищої освіти.
Визнання результатів навчання, набутих у неформальній та/або інформальній освіті в рамках цілого освітнього компонента, здійснюється за процедурою, яка визначена у Положенні про організацію освітнього процесу у Державному університеті «Житомирська політехніка».

Шкала оцінювання

	Шкала ЄКТС
	Національна шкала
	100-бальна шкала

	A
	Відмінно
	90-100

	B
	Добре
	82-89

	C
	
	74-81

	D
	Задовільно
	64-73

	E
	
	60-63

	FX
	Незадовільно
	35-59

	F
	
	0-34
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