Рекомендовані теми кваліфікаційних магістерських робіт на 2023-2024 н.р.

1. Забезпечення економічної безпеки підприємства в умовах цифрової економіки.
2. Шляхи покращення майнового стану підприємства.
3. Аналітичне забезпечення управління фінансовими результатами підприємства.
4. Шляхи відтворення основних засобів підприємства.
5. Шляхи підвищення ефективності мотивації персоналу в умовах цифровізації економіки.
6. Сучасний стан та перспективи розвитку електронної комерції в епоху цифровізації.
7. Шляхи підвищення рентабельності підприємства в умовах воєнного стану.
8. Цифровий брендинг підприємства та шляхи його посилення.
9. Командна робота та взаємодія в трудовому колективі як чинник зростання ефективності праці.
10. Формування команди ІТ-проєкту як фактор ефективної діяльності.
11. Вдосконалення процесу прийняття рішень на підприємстві як фактор зростання ефективності діяльності підприємства (установи, організації).
12. Конкурентоспроможність продукції і послуг підприємства (назва) на внутрішньому / зовнішньому ринках: методи оцінки та удосконалення управління.
13. Оцінка та шляхи підвищення ефективності використання (відтворення) власного капіталу на підприємстві (назва).
14. Інноваційна стратегія підприємства (назва) в умовах трансформаційної економіки.
15. Забезпечення сталого економічного зростання економіки України: проблеми, тенденції та шляхи вирішення.
16. Підвищення продуктивності праці в економіці України: проблеми та шляхи вирішення.
17. Управління ризиками господарської діяльності підприємств галузі та шляхи їх зниження.
18. Удосконалення організації зовнішньоекономічної діяльності підприємств в цифровій економіці.
19. Діджиталізація бізнес-процесів сучасного підприємства: сутність, методи оцінювання та удосконалення управління.
20. Оптимізація бізнес-планування в цифровій економіці.
21. Бізнес-моделювання як інструмент підвищення ефективності діяльності.
22. Удосконалення управління витратами господарської діяльності.
23. Удосконалення оцінки конкурентоспроможності підприємства та факторів, які на неї впливають.
24. Формування та реалізація стратегії сталого розвитку підприємства.
25. Аналітична підтримка діяльності підприємства в умовах цифрової трансформації економіки.
26. Діагностика конкурентного середовища підприємства в умовах цифрової трансформації економіки.
27. HR-бренд як чинник ефективної діяльності підприємства.
28. Оптимізація організаційно-економічного механізму забезпечення прибутковості підприємства в умовах цифрової трансформації економіки (або глобалізації).
29. Глобалізація та її вплив на розвиток економіки України.
30. Пріоритетні напрями інноваційного розвитку України.
31. Аналіз системи управління витратами підприємства
32. Аналіз джерел фінансування інвестиційної діяльності
33. Аналітичне моделювання впливу цифровізації на ринок праці
34. Використання технологій фандрайзингу для фінансування розвитку об’єднаних територіальних громад в умовах реформування місцевого самоврядування
35. Діагностика інвестиційної привабливості підприємства
36. Діагностика фінансового стану підприємства
37. Економічне обґрунтування проекту модернізації виробництва підприємства
38. Економічне обґрунтування стратегії оновлення продукції підприємства
39. Економічний механізм забезпечення платоспроможності підприємства
40. Економічний механізм управління капіталом підприємства
41. Економічний механізм управління фінансовими результатами підприємства
42. Економічний механізм управління фінансовими ресурсами підприємства
43. Ефективність використання необоротних активів підприємства 
44. Ефективність формування та використання інноваційного потенціалу підприємства
45. Інвестиційна діяльність підприємства в умовах цифрової економіки
46. Інвестиційне забезпечення інноваційного розвитку підприємства
47. [bookmark: _Hlk156650075]Інноваційна діяльність підприємства в умовах цифрової економіки
48. Обґрунтування впливу факторів на формування доходів господарської діяльності підприємства
49. Обґрунтування проекту забезпечення конкурентоспроможності продукції підприємства
50. Оцінювання стану, руху основних засобів та прогнозування ефективності їх використання
51. Прогнозування соціально-економічного розвитку суб’єкта господарювання
52. Прогнозування ймовірності банкрутства підприємства та напрями його попередження
53. Статистичний аналіз українського ринку праці та перспектив його розвитку
54. Управління грошовими потоками підприємства
55. Управління прибутком підприємства
56. Управління ризиками господарської діяльності підприємства та шляхи їх зниження
57. Фінансове забезпечення відтворення основних засобів підприємства в умовах динамічного бізнес-середовища
58. Формування інвестиційно-інноваційної політики підприємства
59. [bookmark: _GoBack]Тема запропонована здобувачем освіти


