
Завдання для практичної роботи №2 

►1. Експрес-опитування − залучення всіх студентів групи, кожному 

індивідуально пропонується 1 питання відкритого типу, що вимагає чіткої відповіді.  
Питання для експрес-опитування 

1. Як формуються вищі органи міжнародних організацій? 

2. Якими ресурсами володіє міжнародна організація? 

3. Які види санкцій застосовуються до членів міжнародних організацій? 

4. Що таке «компетенція організації»? 

►2. Відповіді на проблемні питання − залучення декількох студентів (груп 

студентів) до відповіді на поставлене викладачем питання з наведеного нижче 

переліку та дискусія між студентами групи під керівництвом викладача. 
Проблемні питання для обговорення 

1. На яких правових нормах ґрунтується функціонування міжнародних організацій?  

2. Чим відрізняються спеціальні принципи міжнародного права від загальних?  

3. Як співвідносяться головна мета і підпорядковані цілі міжнародної організації?  

4. Визначте функціональну структуру міждержавних міжнародних організації.  

5. Визначте організаційну структуру міждержавних міжнародних організації.  

 

►3. Презентація індивідуальних рефератів на попередньо обрану тему в 

контексті теми семінару − виступ студента (не більше 7 хвилин) із підготовленою 

презентацією (використовуючи редактори презентацій Microsoft Office PowerPoint, 

Google Презентації, онлайн сервіс Prezi.com та ін.) за даною темою. Після доповіді 

відбувається дискусія між студентами на презентовану темою. 
Теми рефератів 

1. Методи прийняття рішень в міжнародних організаціях. 

2. Технічні процедури прийняття рішень в міжнародних організаціях. 

3. Статут міжнародної організації – міжнародний договір особливого виду. 

4. Органи міжнародної організації та їх класифікація. 

5. Які форми санкцій може застосувати міжнародна організація щодо своїх членів?  

5. Взаємовідносини органів всередині міжнародної організації. 

 

►3. Схематичне зображення матеріалу – поділ студентів на групи, які мають 

зобразити класифікаційну схему міжнародних організацій та обґрунтувати і 

проаналізувати використаний підхід. 
 

  



Завдання для практичної роботи №3 

►1. Відповіді на проблемні питання − залучення груп студентів до відповіді на 

поставлене викладачем програмне питання з наведеного нижче переліку та дискусія 

між підгрупами студентів під керівництвом викладача. 
Проблемні питання для обговорення 

1. Дайте визначення поняття та статусу міжнародних службовців міжнародних організацій. 

2. Який з двох базових принципів відбору міжнародних службовців (наявність відповідних 

особистих рис чи географічний розподіл посад) стане пріоритетним у майбутньому? 

3. Порівняйте діяльність дипломатичного представництва держави (посольства) і постійного 

представництва держави при міжнародній організації. 

4. Розкрийте суть процедури заснування постійного представництва при міжнародній 

організації.  

5. Назвіть основні напрями роботи постійного представництва.  

6. Визначте права, які має місія спостерігача при міжнародній організації  

7. Які міжнародні документи регламентують діяльність постійних представників і постійних 

представництв при міжнародних організаціях? 

8. Назвіть представництва міжнародних структур та організацій в Україні. 

►2. Міні конференція на тему: «Стажування та працевлаштування громадян 

України в представництвах міжнародних організацій» − академічна група поділяється 

на 2 підгрупи (1 підгрупа готує матеріали на тему можливостей проходження 

стажувань в міжнародних організаціях та представництвах міжнародних організацій; 

2 підгрупа – про умови працевлаштування в таких організаціях). Кожна підгрупа 

готує презентацію на визначену тему та представляє з посиланням на використані 

джерела. Презентація відбувається у вигляді дискусії, студенти-слухачі задають 

питання виступаючому. 
 


