Питання для підготовки доповідей на практичне

1. Типологія криз.
2. Суть та закономірності макроекономічних циклів за К. Марксом
3. Причини виникнення криз в макророзвитку.
4. Особливості мікроекономічної кризи. 
5. Фази кризового явища та їх характеристика.
6. Людський фактор антикризового управління.
7. Підсистема маркетингу, як елемент механізму антикризового управління підприємством
8. Антикризова інвестиційна політика.
9. Антикризове управління персоналом.
10. Підсистема організаційно-виробничого менеджменту, як елемент механізму антикризового управління підприємством
11. Сутність санації підприємства
12. Види вартості підприємства. 
13. Методи оцінки компаній: Витратний метод. Переваги та недоліки.
14. Методи оцінки компаній: Доходний метод. Переваги та недоліки.
15. Методи оцінки компаній: Метод ринкових порівнянь. Переваги та недоліки.
16. Типи реструктуризації.
17. Класифікація антикризових заходів залежно від характеру та суб’єктів проведення.
18. Типологія форм санації залежно від джерел коштів.
19. Управління розробкою антикризової програми підприємства.
20. Типологія конфліктів.
21. Принципи антикризового управління персоналом. Загальні принципи. Часткові принципи. Цілісна система антикризового управління персоналом.
22. Менеджер з антикризового управління.
23. Видова класифікація невизначеності
24. Способи врахування невизначеності в процесі прийняття господарських рішень.
25. Елементи ризику
26. Види транспортних ризиків
27. Види валютних ризиків


