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Тема 4: Етичні, моральні та правові аспекти трудових взаємовідносин

Соціально-психологічний клімат: роль та значення у функціонуванні та розвитку трудового колективу.

Конфлікти в організаціях: виникнення, причини, типи, профілактика, шляхи вирішення.

Культура та етика ділового спілкування. 
Право на працю як суб’єктивне право людини. 
Трудові правовідносини: поняття, ознаки, структура та підстави виникнення. 
Особливості прийняття працівника на роботу та його звільнення.
Заохочення і дисциплінарні стягнення працівників. 
Захист трудових прав у судовому порядку.
