Індивідуальні завдання 
з дисципліни «Культура готельно-ресторанної справи»

1. Етико-культурні компоненти у готельно-ресторанному бізнесі.
2. Основні компоненти адміністративної культури. Адміністративна етика.
3. Культура ділового спілкування, як ознака високого рівня професіоналізму працівника готельно-ресторанного бізнесу.
4. Імідж фахівців готельно-ресторанного бізнесу. Роль іміджу у діяльності працівників культури готельно-ресторанної справи.
5. Культура організації і проведення комунікативних заходів в індустрії гостинності.

[bookmark: _GoBack]Обовʼязково вказувати використану літературу
Виконані завдання надсилати на пошту sannikova_sb@ukr.net 
Роботу підписувати: ПІБ студента, група, факультет, дисципліна (+семестр, навчальний рік).
