Практична робота 
Тема: ОРГАНІЗАЦІЯ ЯК ОБ’ЄКТ УПРАВЛІННЯ І ФУНКЦІЯ МЕНЕДЖМЕНТУ
Питання для письмового опрацювання:
1. Процес делегування повноважень.
2. Сутність організації. Формальні й неформальні організації. 
3. Види організацій. 

[bookmark: _GoBack]Ситуаційне завдання
За  наведеними  даними  сплануйте  організаційну  структуру  та  вкажіть  її вид:
А.  Велике машинобудівне підприємство, кількість заступників директора –  5, кількість виробничих підрозділів  –  5, кількість функціональних служб  –  8, кількість видів продукції, які виготовляє підприємство – 9; 
Б.  Середнє  торгово-посередницьке  підприємство,  кількість  заступників директора –  3, кількість виробничих підрозділів  –  12, кількість функціональних служб – 8, кількість груп споживачів – 4; 
В.  Кондитерське  підприємство,  кількість  заступників  директора  –  4, кількість  виробничих  підрозділів  –  8,  кількість  функціональних  служб  –  6, кількість регіонів, у яких є представництва, – 6;
Г.  Рекламне  агентство,  кількість  заступників  директора  –  2,  кількість виробничих  підрозділів  –  4,  кількість  функціональних  служб  –  7,  кількість проектів, які реалізує підприємство – 7.
Запропонуйте  можливі  удосконалення  спроектованої  структури управління.
