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1. За якими ознаками класифікуються управлінські рішення.
2. Дайте визначення поняттю “управлінське рішення”.

3. Охарактеризуйте етапи процесу прийняття управлінських рішень.

4. За допомогою яких критеріїв оцінюється інформаційне забезпечення процесу прийняття управлінських рішень.

5. Дайте характеристику складовим інформаційного забезпечення управління.

6. Що таке облікова інформація?

7. Дайте характеристику облікової інформації на етапах облікового процесу.

8. За якими ознаками класифікується облікова інформація.

9. Хто є користувачами облікової інформації та в чому полягають корпоративні конфлікти?

10. Яка природа виникнення побічних ефектів у використання облікової інформації при прийнятті управлінських рішень?
11. В чому полягає взаємозв’язок підсистем економічної інформаційної системи підприємства?

12. Які можна виділити етапи процесу облікової комунікації?

13. Яким якісним вимогам повинні відповідати інформаційні облікові потоки?
14. Які фактори необхідно врахувати при виборі комунікаційного каналу?

15. Які види інформаційних облікових потоків можна виділити? 
16. Яка різниця між інформаціє та інформаційним шумом. Чи є ці поняття є такими, що взаємовиключають одне одне?

17. Які існують правила процесу облікової комунікації?

18. Що дозволяє досягти ефективна організація бухгалтерського обліку в частині налагодження комунікаційного процесу?
19. Яка види комунікаційної мережі можна виділити та в чому полягає специфіка кожного з виду?

20. Які комунікаційні бар’єри якості облікових інформаційних сигналів існують та які шляхи їх усунення?
21. Види управлінської бухгалтерської звітності, сучасні підходи та принципи її формування.
22. Методичні підходи до формування системи бухгалтерської управлінської звітності підприємства.

23. . Основні методи і технології бюджетування витрат та прогнозування прибутку підприємства.

24. Оцінка очікуваних витрат та їх вплив на прийняття управлінських рішень.

25. Методи оптимізації абсолютної величини витрат підприємства

26. Дайте характеристику основним інструментам корпоративного обліку за сегментами.

27. Проаналізуйте види сегментів господарської діяльності підприємства.

28. Охарактеризуйте особливості організації сегментного обліку.

29. Що таке моделювання?

30. Дайте характеристику видам моделей в бухгалтерському обліку.

31. Дайте характеристику видам оцінки в системі бухгалтерського обліку.

32. Охарактеризуйте значення оцінки в процесі прийняття управлінських рішень.

33. Що таке консолідована облікова інформація?

34. Проаналізуйте способи групування облікової інформації.

35. Охарактеризуйте алгоритм трансформації показників фінансової звітності.

36. Які підходи до управління підприємством Ви знаєте та в чому полягає особливість вартісно-орієнтованого підходу до управління?

37. Які можна виділити бізнес-процеси формування вартості підприємства?

38. Які підходи до оцінки вартості підприємства існують?

39. Які моделі оцінки ефективності діяльності підприємства в умовах використання вартісно-орієнтованого підходу до управління?

40. В чому полягають переваги та недоліки методів оцінки вартсоті підприємства? 

41. Що таке фактор вартості та які види факторів формування вартості підприємства можна виділити?

42. Які міжнародні моделі звітності про вартість підприємства існують та їх особливості?

43. В чому полягають основні особливості інтегрованої моделі звітності?

44. Яка роль нефінансових показників в управлінні підприємством, в т.ч. в процесі управління процесом генерування вартості підприємства?

45. Які вимоги підготовки Звітності про вартість (Value Report).
46. Хто вважається авторами терміну “Збалансована система показників” (Balanced Scorecard)?

47. Які основні причини виникнення збалансованої системи показників як методу стратегічного управління?

48. Які основні перспективи виділяються в межах збалансованої системи показників? Наведіть приклади показників в межах кожної перспективи?

49. В чому полягає методика розробки збалансованої системи показників на підприємстві?

50. Які основні етапи побудови збалансованої системи показників на підприємстві?

51. Яка мета реалізації каскадування в межах реалізації збалансованої системи показників?

52. Чи існує можливість внесення додаткових перспектив у процес реалізації збалансованої системи показників на підприємстві?

53. Які основні недоліки використання збалансованої системи показників як інструменту управління вартістю підприємства?

54. Що таке моделювання причинно-наслідкових зв’язків збалансованої системи показників?

55. Яким чином використання збалансованої системи показників може вплинути на процес управління вартістю підприємства

______________________
* Індекс структурного підрозділу відповідно до наказу ректора «Про затвердження організаційної структури Державного університету «Житомирська політехніка» (наприклад, 22.06).

** Індекс освітньої програми відповідно до наказу ректора «Про індексацію освітніх програм Державного університету «Житомирська політехніка» (наприклад, 122.00.1/Б).
*** Шифр освітньої компоненти в освітній програмі (наприклад, ОК1).
